GORIERND DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

MEDIO AMBIENTE

PROGRAMA DE GESTION INTEGRAL Y SOSTENIBLE DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL
GRAN SANTO DOMINGO (DR-L1156) - CONTRATO DE PRESTAMO BID N° 5678/0C-DR

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONSULTORIA INDIVIDUAL
“ESPECIALISTA FINANCIERO”
A.  ANTECEDENTES

La Republica Dominicana produce 1,08 kg/persona-dia de residuos sdlidos, por encima de los paises
de la region de América Latina y el Caribe (ALC), donde la media se sitia en 0,99. Republica
Dominicana se ha destacado como uno de los paises que mas ha crecido econdmicamente en los
ultimos afos en la region. De hecho, entre 2014 y 2018 fue la economia que mas crecié en ALC. Sin
embargo, el pais esta rezagado en los indicadores de gestion adecuada de residuos sélidos. En el pais
hay 243 vertederos en funcionamiento, siendo el de Duquesa el mas grande, y representa uno de los
mayores pasivos ambientales y sociales del pais con una superficie afectada superior a las 100
hectdreas y mas de 25 millones de toneladas de residuos acumuladas de una forma inadecuada. Estos
sitios en los que no hay una gestion técnica de ingenieria, provocan contaminacién de recursos
hidricos, la emision de gases de efecto invernadero (GEl) resaltando el metano, impactos sociales a
la poblaciéon y a recicladores de oficio en condicién de vulnerabilidad. La Republica Dominicana, no
escapa a esta realidad de la regidn y tiene capacidades técnicas limitadas, falta de datos estadisticos
y presupuestos insuficientes para realizar una adecuada gestion de los residuos sélidos urbanos.

Con fines de organizar y mejorar la gestion de residuos, en 2020 se promulga la Ley General para la
Gestion Integral y el Co-procesamiento de los Residuos Sélidos de la Republica Dominicana (Ley 225-
20) que tiene como objetivo promover el aprovechamiento y la valorizacién de los residuos sélidos,
asi como regular los sistemas de recoleccion, transporte y barrido, los sitios de disposicién final, las
estaciones de transferencia, los centros de acopio y las plantas de valorizacién para garantizar el
derecho de todas las personas a vivir en un ambiente sano, proteger la salud de la poblacion y reducir
la generacién de gases de efecto invernadero.

El 16 de enero del 2023, se firmd el Contrato de Préstamo No.5678/OC/DR, entre la Republica
Dominicana y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), por un monto de cuarenta y cuatro
millones doscientos mil (USDS44,200,000.00) ddlares, para ser destinado al Programa de Gestién
Integral y Sostenible de Residuos Sélidos en el Gran Santo Domingo, pero el costo total del proyecto
asciende a ciento diez millones (USD$110,000,000.00) de ddlares que se encuentra aprobado y en
espera de entrada en vigencia, de los cuales cuarenta y cinco millones (US$ 45,000,000.00) de
ddlares, son financiado por la Cooperacidn Internacional del Japéon (JICA) y veinte millones
(USS$20,000,000.00) de ddlares, son financiado por la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo (AECID)-FONPRODE.

El objetivo de este Programa es mejorar la calidad y eficiencia de la gestion integral de los residuos
sélidos urbanos tanto en el Gran Santo Domingo con especial enfoque en el Gran Santo Domingo.



El proyecto esta organizado en tres componentes:

(i) Infraestructura y equipamiento;
(ii) Fortalecimiento institucional y apoyo a la gestion sostenible de los operadores;
(iii) Inclusién social y mejoramiento del entorno y urbanistico.

Se trata de un Programa de Obras Multiples que incluird al menos las obras requeridas en Duquesa
para un éptimo aprovechamiento de las areas aln no utilizadas, su conversion a un relleno sanitario
mejorando las técnicas de operacion, el equipamiento de control de lixiviados y biogds, asi como la
habilitacidn de infraestructura para el aprovechamiento de residuos valorizables.

En el contexto del proximo inicio del Programa, en acuerdo con el Banco, el Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos Naturales (MMARN) presenta la necesidad de contratar un Especialista
Financiero para formar parte de la Unidad Ejecutora del Proyecto (UEP) para realizar la gestién
ambiental del programa.

B. OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA

El objetivo de la consultoria es realizar la gestion presupuestaria y financiera del Programa de manera
agil, eficiente y transparente, contribuyendo al cumplimiento de las metas y objetivos definidos en
la Matriz de Resultados y sus actualizaciones.

C. ALCANCE DE LOS SERVICIOS

El/la consultor/a tendra la responsabilidad de apoyar al Gobierno de la Republica Dominicana y, en
particular, al Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, y al Banco como Especialista
Financiero del Programa DR-L1156.

D. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL CONSULTOR

Las siguientes actividades que realizard el/la consultor/a estdn orientadas al cumplimiento del
objetivo de la consultoria, siendo las mismas enunciativas y no limitativas.

Las actividades seran:

i. Asesorar a la Coordinacion General del Proyecto y los especialistas de la UEP en el
cumplimiento de todos los aspectos legales acordados en el Contrato de Préstamo
5678/0C-DR y el Reglamento Operativo del Proyecto, relacionados con la gestidn
financiera.

ii. Elaborar y actualizar el Plan Financiero Multianual (PFM) del Proyecto y gestionar la
aprobacion.

iii. Elaborar el Anteproyecto de Presupuesto y presentarlo a consideracion del Coordinador
General del Proyecto para tramitar anualmente su incorporacién al Presupuesto General
del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

iv. Colaborar con el Especialista de Planificacion y Monitoreo en la elaboracién, ejecucion,
monitoreo y actualizacion de la Matriz de Resultados (MdR), del Plan de Ejecucién del
Proyecto (PEP), Plan Operativo Anual (POA) y las Matrices de Gestidon de Riesgos (GRP).

v. Gestionar y coordinar aspectos presupuestarios y contables con la Direccién de
Administracion y Finanzas (DAF) del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales.

vi. Asegurar el registro contable y financiero del médulo Unidades Ejecutoras de Proyectos de
Financiamiento Externo (UEPEX) del Sistema de Informacién de la Gestidon Financiera
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Vii.

viii.

Xi.

Xii.

xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

(SIGEF), en el mddulo de pagos del Sistema de Ejecucidn de Planes y Adquisiciones (SEPA)
y otros, velando por la conciliacion de la informacion de los diferentes sistemas.

Conciliar las cuentas bancarias habilitadas para el manejo de los fondos del Proyecto, en
coordinacién con la Direccidon de Administracion y Finanzas (DAF) del Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos Naturales.

Gestionar las transferencias de recursos a los beneficiarios de los Fondos Concursables en
forma oportuna y eficaz, controlando la rendicion de cuentas con su respaldo
correspondiente.

Validar los criterios de calificacién de ofertas y condiciones del consultor para los pliegos
de bases y condiciones, documentos de licitacién o similares, contratos y adendas en lo que
respecta a aspectos financieros.

Colaborar con el Especialista de Adquisiciones en la actualizacién del Plan de Adquisiciones
(PA) y en la contratacion en forma oportuna de la firma auditora independiente vy
administrar dicho contrato para que los estados financieros auditados se presenten al BID
en el plazo establecido en el Contrato de Préstamo 5678/0C-DR.

Cumplir las recomendaciones de los informes de auditoria externa y las inspecciones
financieras del BID.

Elaborar las justificaciones de gastos y solicitudes de desembolso y presentarselas al
Coordinador General del Proyecto para ser tramitadas ante el BID hasta que las mismas
sean depositadas en las cuentas bancarias respectivas.

Gestionar la tramitacién de viaticos y gratificaciones para el personal que colabora en la
ejecucién del proyecto.

Administrar los mddulos de presupuesto, contabilidad y Reporte del software que se utilice
para el Proyecto, manteniendo actualizado el registro y controlando las operaciones
Preparar informes financieros para el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
otros organismos del gobierno competentes y el BID, seglin corresponda, en coordinaciéon
con las unidades administrativas del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales.
Velar por la correcta organizacion del archivo de la gestion financiera hasta el cierre del
contrato, asegurando que se cuente con todos los documentos respaldatorios requeridos
para las auditorias que pudieran realizarse al Proyecto siguiendo los mas altos estandares
en cuanto a seguridad, disposicién, conservacidn y organizacién.

Serd responsabilidad del Consultor, el cumplimiento del objetivo general de esta
consultoria, incluyendo otras actividades no descriptas en los presentes Términos de
Referencia que estén orientadas al logro de dicho objetivo.

RESULTADOS ESPERADOS DE LA CONSULTORIA

El/la Consultor/a debera ejecutar las actividades indicadas en el apartado anterior con eficacia,
eficiencia y efectividad, cumpliendo con los objetivos de la Consultoria.

INFORME

El/la Consultor/a contratado debera presentar los siguientes informes:

El/la Consultor/a contratado/a debe presentar al cierre del contrato un informe final que
presente los resultados de la consultoria, segun las metas establecidas en el apartado E de
estos TDR, incluyendo las principales actividades realizadas, los logros alcanzados, las



restricciones presentadas y las recomendaciones futuras para la correcta ejecucion del
Proyecto.

G. PERFIL DEL CONSULTOR

e Educacion: Master Degree en Administracion, Gerencia Organizacional u otros campos
pertinentes a las responsabilidades de la funcidn.

e Experiencia: Al menos 10 afios de experiencia progresiva y experiencia demostrada en la
administracién publica en gestion de proyectos y programas sociales.

e Idiomas: Espafiol, Dominio del idioma inglés.
H. HABILIDADES CLAVES
Campo técnico
Aprendizaje continuo
Colaborar y compartir conocimientos
Centrarse en los clientes

Comunicar e influir
Innovar y probar cosas nuevas

. REQUISITOS

Ciudadania: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 paises miembros.

Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de consanguinidad
y segundo grado de afinidad, incluido el cdnyuge) que trabajen en el BID, BID Invest o BID
Lab.

J. PLAZO DE CONTRATACION
El Consultor serd contratado por un plazo de 12 meses, con opcién de renovacion.
K. LUGAR DE TRABAJO

El Consultor desarrollara sus actividades principales en las dependencias de la Unidad Ejecutora,
ubicada en el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales de la ciudad de Santo Domingo. El
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales proveera al mismo de un espacio fisico adecuado
donde le corresponda efectuar sus tareas, conforme a las funciones que vaya a realizar, ademas
dispondrd del mobiliario, equipos informaticos e insumos necesarios para desarrollar en forma
eficiente y oportuna las actividades previstas en los Términos de Referencia y otras relacionadas que
el Ejecutor o el Banco considere.

L. COORDINACION Y SUPERVISION

Las actividades del Consultor seran coordinadas y supervisadas por Coordinador Administrativo y
el/la Coordinador/a General del Proyecto, quien serd responsable de la supervisién del cumplimiento
del objetivo de esta consultoria establecido en los Términos de Referencia presente.

Se realizard una Evaluacion de Desempefio del Consultor al cierre de Contratos con periodos de
ejecucion de 12 meses.

M. MODALIDAD DE PAGO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO


https://idbg.sharepoint.com/sites/hrd/en/pages/career/cmf.aspx?xsdata=mdv8mdf8fgjimjhhmgqymzfmotrinjbmyzrjmdhkytzmmtm3njc2fdlkzmixyta1nwyxzdq0owe4otywnjjhymnindc5ztdkfdb8mhw2mzc5ndq0mjy2mdg5mtc1odb8r29vzhxwr1zoylhovfpxtjfjbwwwzvzobgnuwnbzmly4zxlkv0lqb2lnqzr3tgpbd01eqwlmq0prswpvavyybhvneklptenkqlrpstzjazkwyudweulpd2lwmvfpt2pfegzrpt18mxxnvgs2yldwbgrhbhvamtlozwtrmfdusk9hrnbfuvhst1jhtxduvk13tuu5rvvusk1wr3mwvdfksmrfmuhxwgxaywtwb1dsunjlbhbfu1rsqwrhahlav0zrtg5zexx8&sdata=ri9xngrtmghad1jsl2nprvn3k1vodu90bdjnodmvwm1bt2ivr2f0we1htt0%3d&ovuser=9dfb1a05-5f1d-449a-8960-62abcb479e7d%2craquelri%40iadb.org&or=teams-hl&ct=1658857082425&clickparams=eyjbchboyw1lijoivgvhbxmtrgvza3rvccisikfwcfzlcnnpb24ioiiyny8ymja3mdmwmdgxncisikhhc0zlzgvyyxrlzfvzzxiiomzhbhnlfq%3d%3d

Los pagos serdn realizados mensualmente durante la vigencia de la consultoria, y un pago adicional
por concepto de informe final. El/la Consultor/a prestara los servicios establecidos en estos Términos
de Referencia por una suma acordada entre las partes con los impuestos incluidos.

Los honorarios que seran abonados al Consultor serdn pagados por el Ministerio de Medio Ambiente
y Recursos Naturales con fondos del Préstamo del BID 5678/0C-DR, contemplados en el componente
de “Administracion”.

N. PROPIEDAD DE LOS DOCUMENTOS

La propiedad de los documentos resultantes del trabajo, ya sean estos documentos, informes, etc.
gue sean realizados por el Consultor, asi como todo material que se genere durante los servicios del
Consultor, son de propiedad del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales y, en
consecuencia, deberdn ser entregados a éste a la finalizacion de sus servicios, quedando
expresamente prohibida su divulgacién a terceros por parte del Consultor, a menos que cuente con
una autorizacién escrita por parte del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales en sentido
contrario.



ANEXO|

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de calificacién para los postulantes fueron preparados en funcién al perfil requerido en
los términos de referencia de la contratacion y los factores son los siguientes:

A.

B.1

B.2.

Los requisitos minimos exigidos en los términos de referencia que no son puntuables, es
decir, son factores de habilitacién con criterio Cumple/No Cumple son:

1. El postulante tiene que poseer el titulo académico con grado universitario.

2. El postulante tiene que poseer la experiencia profesional general minima requerida.

3. El postulante tiene que poseer la experiencia profesional especifica 1 minima requerida.

4. El postulante debera contar con habilidad de comunicacidén oral y escrita en idioma
castellano.

5. El postulante debera contar con habilidad minima requerida en Ofimatica.

Factores con criterio de evaluacidn:

Calificaciones maximas (puntajes)

Las hojas de vida de los concursantes seran evaluadas aplicando los siguientes criterios, con
los cuales se obtendrad la calificacion final de los participantes sobre maximo cien (100) puntos.

Elementos de Evaluacion Puntaje Maximo
Formacién Profesional 30
Experiencia Profesional General 20
Experiencia Profesional Especifica 2 40
Otros criterios 10
TOTAL 100

Criterios para la asignacién de puntajes

Para la asignacién de los puntajes se aplicardn los siguientes criterios:

B.2.1 Formacion Profesional (Maximo 30 puntos)

10 (diez) puntos por maestria en Administracién o Finanzas Publicas, Gestidn de Proyectos,
Gestidn Publica y/o de areas afines al proyecto. Hasta maximo 20 puntos.

En caso de que la Maestria no esté directamente relacionada o haya cursado el curso
completo, pero aun no haya presentado la tesis, se puntuarda con el 50% del puntaje
establecido para este criterio. Hasta maximo 10 puntos.

5 (cinco) puntos por especializaciéon o diplomado en Administracién o Finanzas Publicas,
Gestidn de Proyectos, Gestion Publica y/o de areas afines al proyecto. Hasta maximo 10
puntos.

En caso de que el postgrado no esté directamente relacionado, se puntuard con el 50% del
puntaje establecido para este criterio. Hasta mdximo 5 puntos.

5 (cinco) puntos por Certificacion en Direccion de Proyectos (PMP o similar). Hasta maximo
10 puntos.

2 (dos) puntos por cursos de 40 horas y mas, relacionados a Administracion o Finanzas
Publicas, Gestion de Proyectos, Gestion Publica y/o de areas afines al proyecto. Hasta
maximo 6 puntos.



B.2.2 Experiencia Profesional General (Maximo 20 puntos)

Se otorgara puntaje adicional contados a partir del 8° afio luego de la obtencion del primer titulo
académico:

- 8a1l0afos: 10 puntos.
- 11 afos y mas: 20 puntos.

B.2.3 Experiencia Profesional Especifica (Maximo 40 puntos)

Se otorgara puntaje adicional contados a partir del 6° afio de experiencia coordinando o formando parte
de equipos del area financiera y presupuestaria en proyectos y/o programas con financiamiento
externo, en el sector publico y/o privado. Conocimiento y aplicacion de la normativa financiera del
Estado vigente:

- 6a8aifos: 10 puntos.
- 9afios y mas: 20 puntos.

Adicionalmente se asignard puntajes a cualquiera de las siguientes experiencias:

- 10 (diez) puntos por cada trabajo en aplicacion de las politicas y herramientas fiduciarias del
BID referidas a la administracién financiera de proyectos de inversion.

- 10 (diez) puntos por cada trabajo en consultorias o trabajos similares en la administracion
gubernamental: presupuesto publico, administracion financiera; disefio de sistemas
gerenciales; planeamiento estratégico; auditoria de programas o similar.

- 10 (diez) puntos por cada trabajo en la implementacién de control interno de programas y/o
proyectos.

B.2.4 Otros criterios (Maximo 10 puntos)
B.2.4.1 Idioma

- 1 (un) punto por habilidad de comunicacién oral y escrita en otro idioma diferente al
castellano. Hasta maximo de 2 puntos.

B.2.4.2 Manejo de Herramientas Informaticas

- 3 (tres) puntos por cada herramienta, software para manejo de cronograma (como Microsoft
Project), Sistema de Informacién de la Gestién Financiera (SIGEF) y sus mdédulos Unidades
Ejecutoras de Proyectos de Financiamiento Externo (UEPEX), Sistemas de Gestidon de
Proyectos o Sistemas Informaticos Integrados de Gestion. Hasta maximo de 9 puntos.

B.3. No serdn elegibles (aceptables) los profesionales que no alcancen la calificacion minima total de
70 puntos sobre 100 puntos.



ANEXOII
CALENDARIO DE PAGOS
Consultor :  (Nombre del consultor)

Proyecto : Programa de Gestidn Integral y Sostenible de Residuos Sélidos en el Gran Santo
Domingo (DR-L1156)

Contrato 2023 - calendario de pagos

Afio Detalle Fecha de Pago Y | Monto (Fondo BID)
Afo
2023

TOTAL

Observaciones:

1. Fecha de Pago: Los pagos se haran efectivos, conforme al tramite interno del Ministerio de
Medio Ambiente y Recursos Naturales.

2. Pago Informe Final®®: Pago sujeto a la aprobacion del/a Coordinador (a) General del Proyecto.
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CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Conel finde cumplirlos REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como
consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el
Banco Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide” del siguiente pais miembro del Banco:
Republica Dominicana.

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del
Banco y en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con
recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en
un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Ultimos afos anteriores a la
fecha de mi contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacién a la
que se encuentra vinculada la contratacidon de los servicios de consultoria objeto de este
contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este
contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la ENTIDAD
CONTRATANTE NI del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del
Beneficiario de una Cooperacion Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de
cualquier manera con: (i) la preparacion de los Términos de Referencia (TR) de este contrato;
(ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervision de dicho contrato.

(6) Sifuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce
de sueldo durante el plazo de ejecucién de este contrato; (ii) no he trabajado en la entidad
contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion
Técnica durante el periodo de xx (No soy funcionario del gobierno ni servidor publico)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzé la licencia; y (iii) mi contratacién no
genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccién
y Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen
Practicas Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores
financiados por el BID, las cuales declaro conocer y no he sido declarado inelegible para
participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras Internacionales que han
suscrito  acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se
comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que, durante el proceso
de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de
las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una
Cooperacion Técnica o a las Autoridades del Pais encargadas de hacer cumplir las leyes,
los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas apropiadas;

(b) Rechazar mi contratacion;y

(c) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o
subcontratado por terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el
Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO



EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE
ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA: NOMBRE: FECHA:
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