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SUB-PROGRAMA DE MANEJO DE RUIDO 
 

 
 

OBJETIVO: 

Prevenir, controlar y mitigar los niveles de ruido generados en las 

operaciones de Gold Concrete Maldonado Alcántara S.R.L. 

ACCIONES QUE 

GENERAN 

IMPACTOS 

 Adecuación y operación de las instalaciones. 

 Mantenimiento del generador eléctrico, maquinarias y equipos. 

 Utilización de la planta eléctrica, planta dosificadora y equipos 

móviles (camiones revolvedores y cargador frontal). 

IMPACTOS  Incremento en el nivel de ruido en el área de las instalaciones y 

su área de influencia directa. 

 Afección de la fauna por emisiones de ruido. 

 Afección a la audición del personal de la planta. 

 

No Acciones por Desarrollar Responsable Fecha 
Costo Anual 

(RD$) 

1 

Realización de monitoreos ambientales 

y ocupacionales y evaluación de los 

niveles de ruido que ocasiona la 

empresa en sus operaciones. 

Coordinador de 

Seguridad 

Industrial 

Semestral        20,000.00  

2 

Realizar el mantenimiento adecuado del 

generador eléctrico, equipos y 

maquinarias utilizados en las 

operaciones de la empresa. 

Gerente de 

Mantenimiento 

Según 

programa  
       10,000.00  

3 

Definir medidas de control de ruido en 

el tráfico vehicular para evitar ruidos 

producidos por bocinas, motores 

desajustados, frenos, entre otro. 

Coordinador de 

Seguridad 

Industrial 

Continuo          5,000.00  

4 
Capacitar al personal de la empresa en 

el manejo de ruido. 

Dirección de 

Gestión 
Continuo          5,000.00  
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Humana 

5 

Incentivar el uso de quipos de 

protección personal que garanticen la 

menor exposición posible al ruido. 

Dirección de 

Gestión 

Humana/ 

Coordinador de 

Seguridad 

Industrial 

Continuo          1,000.00  

6 

Instalar encerramientos acústicos, tanto 

en el interior como en el exterior de las 

instalaciones y los lugares de generación 

del ruido. 

Gerente de 

Mantenimiento 
Continuo      100,000.00  

7 
Dotación al personal de implementos de 

seguridad. 

Dirección de 

Gestión 

Humana 

Continuo        10,000.00  

 
 

 
 

151,000.00  

 


