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Abreviaturas y siglas

MMARN - Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales
GEF - Fondo Mundial para el Medio Ambiente

BM — Banco Mundial

MA — Ministerio de Agricultura

MEPyD — Ministerio de Hacienda y Economia

MGAS - Marco de Gestion Ambiental y Social

PGAS - Plan de Gestién Ambiental y Social

UIP — Unidad Implementadora del Proyecto

EASs — Estandares Ambientales y Sociales

10 CRY - Cuenca del rio Yuna

11.IDIAF — Instituto Dominicano de Investigaciones Agropecuarias y Forestales
12.BIOARROZ - Direccion del Arroz del Ministerio de Agricultura arroz
13.MIP — Manejo Integrado de Plagas

14. M&E — Monitoreo y Evaluacion

15.EPP — Equipos de Proteccién Personal

16. GBIF-Global Biodiversity Information Facility

17.MINPRE-Ministerio de la Presidencia
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Introduccion

El Proyecto “Gestion Integrada de Paisajes en Cuencas Seleccionadas de la Republica
Dominicana” (GEF-7) tiene como propdsito principal fortalecer la planificacién territorial
sostenible y fomentar practicas mejoradas de uso del suelo en cuencas prioritarias del pais.
Es ejecutado por el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MMARN), con
financiamiento del Fondo Mundial para el Medio Ambiente (GEF) y asistencia técnica del
Banco Mundial (BM), en coordinacion con el Ministerio de Agricultura, el Ministerio de la
Presidencia y otros actores clave del territorio.

El Ministerio de Agricultura de la Republica Dominicana organiza el pais en ocho regiones
agropecuarias: Central, Norte, Norcentral, Sur, Este, Nordeste, Noroeste y Suroeste. Cada
region tiene sus propias caracteristicas geograficas y productivas, y el Ministerio las utiliza
para administrar y organizar sus servicios y actividades agricolas en todo el pais. En el
marco del componente 2 del Proyecto se instalaran parcelas demostrativas en las regionales
Norcentral y Nordeste. La Region Nordeste, conformada por las provincias Duarte, Maria
Trinidad Sanchez y Samana, representa una de las zonas mas productivas y
ambientalmente sensibles del pais. Esta region esta directamente vinculada a la cuenca
baja y media del rio Yuna, que desemboca en los humedales de la bahia de Samana,
ecosistema de relevancia internacional por su biodiversidad y su papel en la regulacion
hidrolégica. En ella se concentra una importante superficie dedicada a la produccion
arrocera, ganadera, fruticola y pesquera, que sostiene gran parte de la economia rural y
local.

El territorio del Nordeste combina valles aluviales fértiles, extensas zonas de llanuras
costeras y areas de transicion hacia la Cordillera Septentrional, generando una diversidad
de microclimas y paisajes productivos. Sin embargo, enfrenta multiples desafios
ambientales, entre ellos la degradacion del suelo, la sedimentacion de los canales de riego,
la contaminacion por agroquimicos y la presion sobre los cuerpos de agua que alimentan la
bahia de Samana. A estos se suman amenazas por inundaciones estacionales, pérdida de
cobertura vegetal y vulnerabilidad a eventos climaticos extremos.

En este contexto, el Proyecto GEF-7 busca revertir estas tendencias mediante un enfoque
participativo, multisectorial y de largo plazo, promoviendo la restauracién de ecosistemas
riberefios, la adopcion de tecnologias agricolas sostenibles y el fortalecimiento de
capacidades locales para la gestion ambiental y social.

El Componente 2 del Proyecto se centra en la validacion y escalamiento de sistemas
sostenibles de produccion de arroz. A través de la implementacion de tecnologias como la
nutricion inteligente, el uso eficiente del agua, el trasplante mecanizado y el manejo
fitosanitario sostenible, se busca mejorar la productividad y eficiencia del cultivo, al tiempo
que se conservan los recursos naturales y la biodiversidad de la cuenca del Yuna.

Este Plan de Gestion Ambiental y Social (PGAS) constituye el instrumento operativo que
define los principios, procedimientos y medidas especificas para prevenir, mitigar y
monitorear los posibles impactos ambientales y sociales asociados a la instalacién y
operacion de las parcelas demostrativas en la Regidon Nordeste. EI PGAS se encuentra
alineado con el Marco de Gestion Ambiental y Social (MGAS) del Proyecto, los Estandares
Ambientales y Sociales (EAS) del Banco Mundial, y el marco legal ambiental vigente de la
Republica Dominicana.

La Unidad de Implementacién del Proyecto (UIP-GEF7), del MMARN, sera responsable de
coordinar la aplicacion del presente plan, en colaboracion con los técnicos del Ministerio de
Agricultura a través de BIOARROZ, el Instituto Dominicano de Investigaciones
Agropecuarias y Forestales (IDIAF) y los productores locales, garantizando una ejecucién
participativa y efectiva en el territorio.
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1. Objetivo general del PGAS

El Plan de Gestidon Ambiental y Social (PGAS) para la Region Nordeste tiene como objetivo
asegurar la correcta y eficiente implementacion de las medidas de gestion ambiental y social
durante la instalacién, operacion y seguimiento de las parcelas demostrativas ubicadas en
las provincias Duarte, Maria Trinidad Sanchez y Samana. Su propdsito es prevenir, mitigar
y monitorear los posibles riesgos e impactos ambientales y sociales negativos asociados a
las actividades agricolas del Componente 2 del Proyecto GEF-7, garantizando que estas se
ejecuten conforme a la legislacion ambiental dominicana y a los Estandares Ambientales y
Sociales (EAS) del Banco Mundial (BM).

Este instrumento sera aplicado durante toda la vida util del proyecto y servira como guia
técnica y operativa para todos los Planes de Gestion Ambiental y Social que se elaboren en
futuras intervenciones del proyecto en la region.

2. Alcance del PGAS para la region nordeste

El PGAS ha sido desarrollado por la Unidad Implementadora del Proyecto (UIP) y debera
formar parte de los documentos de referencia para la ejecuciéon de las actividades de
instalacion y seguimiento de las parcelas demostrativas en la regiéon Nordeste. Este
documento constituye una guia operativa para asegurar la implementacién de medidas de
gestion ambiental y social, indicando qué acciones se deben realizar, como, dénde, quiénes
las ejecutan y con qué recursos se llevaran a cabo en el territorio, (ver anexo Il), conforme
a los lineamientos del Proyecto de Gestidon Integrada de Paisajes en Cuencas
Seleccionadas de la Republica Dominicana.

Las actividades en campo seran dirigidas y supervisadas por los técnicos extensionistas del
Ministerio de Agricultura, en coordinacion con técnicos de BioArroz y especialistas del IDIAF,
quienes tendran la responsabilidad de orientar a los parceleros voluntarios sobre la
aplicacion de practicas agrarias ambiental y socialmente sostenibles. Estos técnicos velaran
por que los agricultores cumplan las medidas establecidas en el PGAS.

Los parceleros recibiran asistencia técnica continua para la adopcién de nuevas formas de
siembra y mantenimiento de los cultivos, incorporando medidas de prevencion, mitigacion y
buenas practicas ambientales y sociales. A su vez, tanto técnicos como parceleros contaran
con el apoyo de la Unidad de Implementacion del Proyecto, especialmente en lo relativo a
la capacitacion y fortalecimiento de capacidades, de acuerdo con el cronograma de
actividades establecido.

Las medidas de gestion descritas en este documento deberan ser cumplimiento obligatorio
por parte de los responsables de la instalacion y seguimiento de las parcelas demostrativas.
La supervision de estas acciones estara a cargo de los especialistas ambientales y sociales
del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MMARN) asignados al proyecto,
garantizando la aplicacion efectiva de los Estandares Ambientales y Sociales del Banco
Mundial. (Ver anexo VI).

Finalmente, todas las acciones se ejecutaran con los recursos financieros asignados al
Componente 2 del proyecto, conforme a la programacion presupuestaria aprobada,
asegurando asi la viabilidad de su implementacion en el territorio

3. Metodologia

La elaboracion del Plan de Gestiéon Ambiental y Social (PGAS) del Componente 2 para la
region Nordeste se llevo a cabo conforme a los lineamientos establecidos en la legislacion
ambiental nacional y en el Anexo IV del MGAS, “Guia para la Elaboraciéon de Planes de
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Gestiéon Ambiental y Social del Proyecto de Gestion Integrada de Paisajes en Cuencas
Seleccionadas de la Republica Dominicana”.

En funcion de las tecnologias a implementar en las parcelas demostrativas apoyadas por el
Proyecto, se identificaron los riesgos e impactos sociales y ambientales potencialmente
adversos. Este analisis incluyé aquellos vinculados a la salud y seguridad de las personas
y comunidades involucradas durante todo el ciclo de ejecucion del proyecto, asi como las
medidas necesarias para prevenir o reducir la exposicion a enfermedades. El ejercicio se
basé en la informacion del Cuadro 1 de la Guia, incorporando también otras actividades,
riesgos, impactos y medidas de mitigacién, los cuales se detallan en la Tabla No. 4.

Para la descripcion del area de intervencion, se georreferencio la ubicacion de cada una de
las parcelas donde se desarrollaran las actividades del Proyecto. Adicionalmente, se realizo
una revisidon documental sobre las caracteristicas principales de las provincias que
conforman esta regién agricola.

Con base en el andlisis de esta informacion, se diseharon programas orientados a prevenir
y mitigar los impactos ambientales, asi como a asegurar una adecuada gestion durante la
implementacion de las tecnologias. En este contexto, se desarrollaron programas
especificos para el Manejo Integrado de Plagas, Manejo de Residuos, Manejo de Suelo y
Agua, y Manejo de la Biodiversidad, entre otros.

Asimismo, se elaboraron programas de gestion social enfocados en la Salud y Seguridad
Ocupacional, atencién a emergencias, proteccion del patrimonio cultural y un Mecanismo
de Atencién a Reclamos y Sugerencias (MARyS), con el objetivo de salvaguardar el
bienestar y fomentar la participacion activa de las personas involucradas en las actividades
de las parcelas demostrativas y en la aplicacion de las tecnologias.

Considerando las actividades asociadas a cada tecnologia, se disefiaron herramientas para
la recoleccion y registro de informacion, con el fin de garantizar la deteccidon temprana de
condiciones que requieran medidas especificas de mitigacion. Estas herramientas también
permitiran monitorear el avance, los resultados de dichas medidas, y asegurar la adecuada
implementacion de cada tecnologia. Ver anexos I, Vy VI.

En cumplimiento de las recomendaciones del MGAS y la Guia mencionada, se elabor6 un
cronograma de fortalecimiento de capacidades, orientado a respaldar la implementacion
oportuna de los componentes ambientales y sociales, asi como de las medidas de
mitigacion definidas.

Dado que la ejecucién en terreno de las actividades del Componente 2 se realiza en
corresponsabilidad con el Ministerio de Agricultura, a través de BIOARROZ, en estrecha
coordinacion con el IDIAF y con la colaboracién activa de los productores de arroz
propietarios de las parcelas, se definieron claramente los roles y responsabilidades de estos
actores, asi como los del equipo de la Unidad de Implementacion del Proyecto (UIP).

4. Descripcién General de las actividades

En el marco del Componente 2 del Proyecto GEF-7, se han identificado y seleccionado
parcelas demostrativas ubicadas en diversas comunidades agricolas de las provincias
Duarte, Maria Trinidad Sanchez y Samana. Estas parcelas fueron escogidas
estratégicamente por su representatividad agroecologica, accesibilidad y potencial para
validar tecnologias sostenibles en sistemas arroceros.

En cada una de ellas se desarrollaran actividades como el acondicionamiento de suelos y
el establecimiento de siembras de arroz con manejo agroecoldgico. De manera central, la
intervencion tecnoldgica se enfocara en cuatro areas clave: la nutricion inteligente, el uso
eficiente del agua, el trasplante mecanizado, y el manejo fitosanitario sostenible.

Nutricién inteligente:
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La tecnologia de nutricion inteligente se enfoca en optimizar la fertilizacién del arroz
mediante el uso combinado de analisis de suelo, agricultura de precision y practicas
sostenibles. Su metodologia inicia con un diagnéstico de suelo y agua para determinar las
necesidades reales de nutrientes del cultivo (N, P, K, Ca, Mg, S, entre otros). A partir de
estos resultados, se disefa un plan de fertilizacién equilibrado con una proporcién 50 % de
fertilizantes quimicos y 50 % de fertilizantes organicos, lo que permite aprovechar la rapida
disponibilidad de los insumos minerales y los beneficios estructurales y biolégicos de los
organicos. Esta mezcla mejora la capacidad del suelo para retener agua y nutrientes,
incrementando la eficiencia y sostenibilidad del manejo del cultivo.

La implementacién incorpora el mapeo de nutrientes mediante drones (RPAS), que capturan
imagenes multiespectrales para identificar deficiencias nutricionales y variaciones dentro de
las parcelas. Estos mapas permiten aplicar fertilizantes de manera localizada, reduciendo
desperdicios y mejorando la eficiencia del uso de insumos. Ademas, se realiza un monitoreo
en campo del contenido de nitrogeno y del indice de verdor (SPAD) con equipos portatiles,
asi como analisis de savia para medir la concentracion de nutrientes esenciales. Esta
informacion en tiempo real facilita ajustes precisos en la fertilizacién, garantizando un
desarrollo equilibrado y un aprovechamiento 6ptimo de los recursos aplicados.

Como parte del enfoque sostenible, la tecnologia incluye la reduccion del 40 % de la
fertilizacion quimica, complementada con formulaciones organicas certificadas y el uso de
bioestimulantes de origen marino. También se promueve la aplicacion mecanizada de
fertilizantes y protectores, asegurando una distribucion homogénea y una cobertura eficiente.
En conjunto, esta tecnologia promueve un sistema de produccidén mas inteligente y
responsable, capaz de mantener altos rendimientos con menor impacto ambiental,
fortaleciendo la fertilidad del suelo y la resiliencia del cultivo frente a condiciones climaticas
variables.

Uso eficiente del agua:

La tecnologia de uso eficiente del agua se basa en optimizar el uso del recurso hidrico
durante el cultivo de arroz mediante el riego intermitente o sistema seco-humedo alternado,
que consiste en permitir que el campo se seque parcialmente entre riegos. Este método
mejora la eficiencia en el uso del agua y los nutrientes, reduce pérdidas por percolacion y
minimiza emisiones de gases, sin afectar el rendimiento del cultivo. La metodologia
incorpora instrumentos de medicién y control, como aforadores (para registrar caudales
aplicados), sensores de humedad y tensidmetros, que permiten ajustar la lamina vy
frecuencia de riego con base en datos técnicos y condiciones reales del suelo.

En las parcelas demostrativas, esta tecnologia permitira racionalizar el consumo de agua
mediante la programacion precisa de riegos, garantizando que las plantas reciban la
cantidad necesaria en el momento oportuno. El uso de estos dispositivos facilita la toma de
decisiones basada en evidencia, promueve la sostenibilidad del recurso hidrico y contribuye
a mejorar la productividad y resiliencia del sistema arrocero frente a la variabilidad climatica.

Trasplante mecanizado:

La tecnologia de trasplante mecanizado de arroz consiste en el uso de maquinarias
especializadas para sembrar plantulas en suelos humedos o ligeramente inundados,
garantizando uniformidad y eficiencia en la siembra. En este proyecto se empleara una
trasplantadora de seis hileras alimentada con bandejas de 28 x 60 cm, lo que permite
establecer las plantas con precision, reducir la mano de obra y mejorar el aprovechamiento
del terreno y los insumos. Las plantulas se obtendran mediante la siembra en bandejas con
semillas certificadas (LRC Juma 69-20 y LRC Juma 70-22), proceso que asegura una
germinacion controlada y vigorosa antes del trasplante al campo.
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Esta metodologia combina el uso de bandejas de germinacion, sustratos adecuados y
maquinas automaticas para llenar y sembrar las bandejas, garantizando condiciones
optimas de humedad, aireacién y nutricion durante el crecimiento inicial. El sistema permite
obtener plantulas uniformes, resistentes y listas para ser trasplantadas de forma
mecanizada, incrementando la productividad y reduciendo pérdidas por manejo manual o
condiciones adversas del terreno.

Manejo fitosanitario sostenible:

La metodologia de manejo integrado de plagas (MIP) consiste en aplicar un conjunto de
practicas sostenibles orientadas a reducir la dependencia de plaguicidas quimicos y
minimizar los impactos negativos sobre el ambiente, la salud y la biodiversidad. Este
enfoque combina bioplaguicidas certificados de origen biolégico, productos quimicos
selectivos, monitoreo técnico constante y herramientas meteorolégicas para la toma de
decisiones. En las parcelas demostrativas del Bajo Yuna, se promovera el uso de hongos
entomopatdégenos como Beauveria spp. y Metarhizium anisopliae para el control de insectos,
y Trichoderma spp. para el manejo de enfermedades fungicas, priorizando formulaciones
organicas y certificadas.

El método incluye la evaluacién y monitoreo sistematico de plagas y enfermedades
mediante muestreos semanales desde la germinacion hasta la madurez del cultivo. Se
registraran los niveles de incidencia y severidad en funcion de los umbrales econémicos de
dafio establecidos por el IRRI y el CIAT, asegurando que la aplicacion de cualquier
plaguicida (quimico o bioldgico) se realice solo cuando sea estrictamente necesario.
Ademas, el uso de estaciones meteoroldgicas locales permitira correlacionar variables
climaticas con la aparicién de plagas y enfermedades, anticipando brotes y fortaleciendo la
prevencion.

Complementariamente, se fomentara el uso de microorganismos eficientes (EM) y el
diagndstico de malezas como parte integral del manejo sostenible del sistema agricola. Los
EM, compuestos por bacterias benéficas, mejoran la salud del suelo y fortalecen la
resistencia natural de las plantas, reduciendo la necesidad de insumos sintéticos. La
identificacion de malezas resistentes y no resistentes permitira disefiar estrategias de control
adaptadas, evitando el uso indiscriminado de herbicidas. En conjunto, esta metodologia
busca mantener la productividad del arroz, proteger la biodiversidad y promover practicas
agricolas resilientes y ambientalmente responsables. Ver anexos lll, V, VI.

Ademas de servir como espacios de validacion tecnolégica, las parcelas funcionaran como
areas formativas para productores locales, a través de escuelas de campo, y como puntos
de monitoreo de indicadores productivos, ambientales y sociales.

5. Ubicacion de las parcelas demostrativas

Las parcelas demostrativas del Proyecto GEF-7 se estableceran en las regiones Norcentral
y Nordeste, donde se concentra la mayor superficie dedicada a la produccion arrocera del
pais. Estas dos regiones constituyen el nucleo de la cuenca media y baja del rio Yuna, zonas
prioritarias para la validacion de tecnologias sostenibles. En la regidn Norcentral se incluyen
las provincias Monsefior Nouel, La Vega y Sanchez Ramirez, mientras que en la region
Nordeste abarcan la provincia Duarte y éareas vinculadas al Bajo Yuna, con alta
productividad y disponibilidad hidrica.

En el siguiente mapa se muestra la distribucion porcentual de la produccidn nacional de
arroz por region, destacandose que el Nordeste concentra el 49.1 % del total, seguido del
Noroeste con 26.11 % y la Norcentral con 16.84 %, evidenciando la importancia estratégica
de estas dos ultimas zonas para la implementacién del proyecto.
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Mapa 1: Mapa arrocero de la Republica Dominicana, Fuente:
MGAS proyecto GEF7.

Tabla 1: Descripcion del proyecto

Aspecto Descripcion

en Cuencas Hidrogréficas (Rio Yuna).

Nombre del sitio Parcelas Demostrativas del Proyecto GEF7 — Manejo de Paisaje

especificamente en las siguientes coordenadas:

Coordenadas UTM | Las parcelas demostrativas regiéon nordeste se encuentra en las
siguientes provincias: Duarte, Maria Trinidad Sanchez, Samana,

Samana.

Region nordeste, provincias: Duarte, Maria Trinidad Sanchez,

Provincia Municipio / | Coord. X
Comunidad

Coor¢

Los Ajies, Caobete, | 378142.6419
Municipio Pimentel

21204

Ditrito M. Cenovi, | 364928.8639
Municipio San
Francisco

21208

Distrito M. Las | 414781.893
Coles, Municipio
Arenoso

21184

Ubicacion de las

parcelas El Jobo, Distrito M. | 418472.2355

Las Coles,
Municipio Arenoso

21209

Matuan, Caobete, | 380537.0545
Duarte Municipio Pimentel

21216

El Caimito, Ditrito | 364909.6438
M. Cenovi,
Municipio San
Francisco

21195

10
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Los Ajies, Caobete,
Municipio Pimentel

377318.3408

21211

59.78

La Verde, Municipio
Villa Riva

406972.821

21188

42.853

Paraguay, Distrito
M. La Reforma,
Municipio Villa Riva

419335.1335

21138

72.347

El Aguacate,
Municipio Arenoso

415262.1574

21248

61.622

Reventazoén,
Municipio Villa Riva

405403.8297

21152

33.898

La Reforma,
Municipio Villa Riva

412856.0842

21187

45.416

Maria Trinidad Sanchez

La Pichinga, D.M.
El Pozo, Municipio
El Factor

410861.1813

21307

06.23

El Lechal, Municipio
El Factor

408263.5561

21335

37.227

La Simarra, D.M. El
Pozo, Municipio El
Factor

409051.8811

21329

66.015

Distrito M. El Pozo,
Municipio El Factor

408544.2695

21327

36.759

Las Flores, D.M. El
Pozo, Municipio El
Factor

408776.3376

21308

82.776

Municipio El Factor

407591.0914

21295

31.229

Samana

La Lometa,
Municipio Sanchez

418387.8443

21287

03.728

La Garza, Rincon,
Molenillo, Municipio
Sanchez

417635.3724

21244

30.816

Palmar Nuevo,
Municipio Sanchez

426442.5487

21183

83.611

11
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Mapa 2: Mapa de comunidades donde seran instaladas las parcelas demostrativas para
el componente 2 del proyecto, Fuente: Ministerio de Medio Ambiente/UIP.
. i Establecimiento de parcelas demostrativas con una intervencion
Tipologia de | tecnoldgica que abordara las areas de la nutricion inteligente,

intervencion

trasplante mecanizado, el uso eficiente del agua y el manejo
fitosanitario sostenible.

Informacion de
linea base del sitio

Parcelas demostrativas provincia Duarte:

Las parcelas demostrativas de la provincia Duarte se localizan en
los municipios de Pimentel, San Francisco de Macoris, Arenoso y
Villa Riva, abarcando comunidades como Los Ajies, Caobete,
Cenovi, Las Coles, El Jobo, La Verde, Paraguay, El Aguacate,
Reventazon y La Reforma. Estas zonas conforman parte del Valle
del Yuna, caracterizado por terrenos planos, suelos aluviales
fértiles y una densa red de canales de riego conectados al sistema
Yuna—Camu, lo que favorece la produccion intensiva de arroz.

El paisaje predominante es agricola, con vegetacion dispersa en
bordes de parcelas (guacima, almacigo, platano y arbustos) que
sirven de refugio a especies comunes como garzas, gallaretas y
tijeretas. El uso prolongado de agroquimicos ha reducido la
diversidad biolégica, aunque aun se observan anfibios y aves
asociadas a los ambientes humedos. Los canales de riego
presentan turbidez leve y residuos plasticos, principalmente de
envases agricolas, lo que demanda mejoras en el manejo de
desechos y en la proteccion de cuerpos de agua.

Descripcion socioeconémica

Duarte posee una estructura productiva centrada en la agricultura
y ganaderia, destacando por su fuerte organizacion de
productores y acceso vial hacia los mercados de San Francisco y
Nagua. Las comunidades rurales cuentan con servicios basicos,
aunque el saneamiento y manejo de residuos continuan siendo
limitados en zonas bajas como El Aguacate y Paraguay.

Las mujeres rurales participan cada vez mas en asociaciones
agricolas y procesos de capacitacion impulsados por el Proyecto

12
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GEF-7, contribuyendo a la adopcién de practicas sostenibles y a
la gestidn de recursos hidricos.

Los principales desafios ambientales y sociales identificados son
el uso intensivo de agroquimicos, la escasa cobertura vegetal en
bordes de cultivo y la disposicion inadecuada de residuos
agricolas. En respuesta, el PGAS propone acciones enfocadas
en:
e reducir la contaminacién de los canales de riego,
e promover el manejo integrado de plagas (MIP) y practicas
agroecoldgicas,
« fortalecer la educacion ambiental y la seguridad laboral, y
o fomentar la participacion comunitaria en la gestién del agua
y del suelo.

Figura 3: Canal parcela demostrativa seleccionada de la ovincia Duarte, Fuente:
Visita de campo Proyecto GEF 7.

13
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Figura 4: Especies de plantas de banano y otras especies en canal de parcela
demostrativa seleccionada de la provincia Duarte, Fuente: Visita de campo Proyecto
GEF 7.

Parcelas demostrativas seleccionadas en la provincia Maria
Trinidad Sanchez

Las parcelas demostrativas de la provincia Maria Trinidad
Sanchez se ubican en el municipio de El Factor y sus distritos
municipales El Pozo, La Simarra, Las Flores, La Pichinga y El
Lechal, dentro del valle costero del Yuna—Nagua. Se trata de
zonas llanas con suelos aluviales fértiles y alta disponibilidad
hidrica por la influencia del rio Nagua y el sistema de drenaje del
Bajo Yuna, lo que favorece dos ciclos de cultivo de arroz al afio.
El paisaje predominante es agricola, con vegetacion secundaria
en los bordes (palmas, platanos y arbustos) y fauna tipica de
zonas humedas, como garzas, gallaretas y anfibios. Se observan
canales de riego con sedimentos y residuos plasticos,
evidenciando la necesidad de fortalecer el manejo de desechos y
la proteccidn de cuerpos de agua.

Descripcion socioecondmica

En el aspecto socioecondmico, las comunidades rurales dependen
principalmente de la agricultura y ganaderia, con predominio de
pequefios y medianos productores organizados en asociaciones
locales. La mayoria cuenta con servicios basicos, aunque los
caminos rurales presentan limitaciones en temporada de lluvias.
Las mujeres y jovenes tienen participacion creciente en la
produccion y capacitacién agricola a través del Proyecto GEF-7,
contribuyendo al manejo sostenible y la diversificacion productiva.
Los principales retos son la contaminaciéon por agroquimicos, la
disposicion inadecuada de residuos y la pérdida de vegetacion en
los bordes de cultivo.

El PGAS orienta sus acciones en esta provincia a mejorar el uso
eficiente del agua y suelo, promover buenas practicas agricolas y
de manejo integrado de plagas (MIP), y fortalecer la educacion
ambiental y la participacién comunitaria.

Figura 5: Parcela demostrativa seleccionada de la provincia Maria Trinidad Sanchez.
Fuente: Visita de campo Proyecto GEF 7,

14
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Figura 6: Canal en parcela demostrativa seleccionada de la provincia Maria Trinidad
Sanchez. Fuente: Visita de campo Proyecto GEF 7.

Parcelas demostrativas Provincia Samana:

Las parcelas demostrativas de la provincia Samana se ubican en el
municipio de Sanchez, en comunidades como La Lometa, La Garza,
Rincén, Molenillo y Palmar Nuevo, préximas a la bahia de Samana. El
area presenta llanuras bajas con colinas suaves, suelos arcillosos y alta
humedad costera, condiciones propicias para el cultivo de arroz y pastos.

El paisaje agricola esta rodeado de vegetacion dispersa (palmas,
guacimos y arbustos), con fauna tipica de zonas humedas como
garzas, gallaretas y anfibios. Los canales de riego, conectados al
sistema del rio Yuna, muestran en algunos tramos sedimentos y
residuos plasticos, por lo que se requiere fortalecer las practicas de
limpieza y manejo de desechos.

Aspecto socioecondémico:

En el aspecto socioecondmico, las comunidades rurales de
Sanchez combinan la agricultura, la ganaderia y la pesca
artesanal, con una poblacion dispersa y baja densidad. Los
servicios basicos son limitados en algunas zonas, especialmente
en saneamiento y gestion de residuos. Las mujeres y jovenes
tienen una participacidon activa en la produccién y en las
capacitaciones del Proyecto GEF-7, orientadas a un manejo mas
sostenible. Los principales retos son la presion agricola sobre
zonas humedas, el uso de agroquimicos y la reduccion de
vegetacion en los bordes de parcelas.

El PGAS nordeste promueve aqui acciones para mejorar el uso del
aguay del suelo, aplicar buenas practicas agroecoldgicas y manejo
integrado de plagas, y fortalecer la educacion ambiental y la
organizacion comunitaria para garantizar la sostenibilidad
productiva y ecologica.

15
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Figura 7: Parcela dmostrativa de la pr Sa , Fuente: isita de campo

- Proxecto GEF7.
e . N

S

Figura 8 Espemes de plantas en Ios alrededores dela parcfela demostrativa
seleccionada de la provincia Samana, Fuente: Visita de campo Proyecto GEF 7.

* Preparacion y acondicionamiento de suelos.

. » Mejoras en sistemas de riego.

Alcance especifico | . Estaplecimiento de siembras de arroz sostenible.

de las acciones « Implementacion de tecnologias sostenibles.

 Capacitacion a productores.

» Monitoreo de productividad, eficiencia hidrica y biodiversidad.

D.e_s.crlpCI_on f’el Parcelas agricolas colindantes con otras fincas, caminos vecinales,
sitio y colindancias | opy gigunos casos con viviendas.

Desde Santo Domingo, por la autopista Juan Pablo Il hacia las
provincias de Duarte, Maria Trinidad Sanchez y Samana; el acceso
final se realiza por carreteras secundarias y caminos rurales, segun
la ubicacion de cada parcela.

Descripciéon del
acceso

Propiedad de la | pyreelas privadas bajo acuerdos de colaboracion voluntaria y/o
tierra terrenos del Estado en zonas agricolas de dominio publico.

Investigadores responsables:

e Pedro Nufez, Glenny Lopez (Nutricion Inteligente)
o Ana Damaris Avilés, Elpidio Avilés (Uso Eficiente del Agua)
Instituciones « Francisco Jiménez, Alejandro Pujols (Manejo Fitosanitario)

responsables ] -
Funciones y responsabilidades:

o Disefiar e implementar las tecnologias de Nutricion
Inteligente, Manejo Eficiente del Agua y Manejo Integrado
de Plagas en coordinacién con BIOARROZ.
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BIOARROZ

Investigadores responsables:

Funciones y responsabilidades:

Unidad Implementadora del Proyecto (UIP)

Productores Participantes

Funciones y responsabilidades:

Analizar suelos y agua para definir planes de fertilizacion
equilibrados y sostenibles.

Validar laminas de riego, aforadores y sensores, aplicando
sistemas de riego intermitente.

Dirigir las acciones de diagnostico y control integrado de
plagas, uso de bioplaguicidas, microorganismos eficientes
y monitoreo climatico.

Asistir en la evaluacion de la aplicacidon de tecnologias y
generar recomendaciones técnicas para los productores.

Cristino Duran y Agustin Pefia

Disenar e implementar las tecnologias de Nutricion
Inteligente, Manejo Eficiente del Agua y Manejo Integrado
de Plagas en coordinacién con BIOARROZ.

Analizar suelos y agua para definir planes de fertilizacion
equilibrados y sostenibles.

Validar laminas de riego, aforadores y sensores, aplicando
sistemas de riego intermitente.

Dirigir las acciones de diagnostico y control integrado de
plagas, uso de bioplaguicidas, microorganismos eficientes
y monitoreo climatico.

Asistir en la evaluacion de la aplicacidon de tecnologias y
generar recomendaciones técnicas para los productores.

Funciones y responsabilidades:

Coordinar el manejo de las parcelas junto al IDIAF y
BIOARROZ.

Supervisar y monitorear el cumplimiento de las actividades,
asegurando que las tecnologias se implementen segun el
plan aprobado.

Consolidar los informes de progreso y resultados de
campo.

Preparar y nivelar el terreno antes del trasplante.
Mantener las parcelas en condiciones adecuadas durante
todo el ciclo del cultivo.

Aplicar las recomendaciones técnicas recibidas, participar
en los talleres y dias de campo, y facilitar el monitoreo
ambiental y productivo.
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6.Estandares ambientales y sociales relevantes

Dado el enfoque del Componente 2 en la implementacion de practicas agricolas sostenibles
y la reduccion de impactos negativos en el medio ambiente, resulta esencial evaluar la
relevancia de los EASs del Banco Mundial. A continuacién, se detallan los EAS relevantes
al componente 2 y su analisis correspondiente.

Tabla 2: analisis de relevancia de los estandares ambientales y sociales componente

2
Estandar Nombre del Analisis de relevancia al componente 2
estandar
Relevante. El Componente 2 implica la introduccién de
tecnologias agricolas nuevas (nutricion inteligente, uso
eficiente del agua, trasplante mecanizado, manejo
Evaluacion y fitosanitario sostenible), que generan cambios en las
EAS 1 Gestion de condiciones biofisicas y sociales del entorno. Se
Riesgos e requiere identificar, evaluar y gestionar impactos
Impactos potenciales como la contaminacion del agua, alteracion
Ambientales y de habitats, y efectos sociales (como el acceso a
Sociales tierras o condiciones laborales). Es necesario elaborar
instrumentos como un Plan de Gestion Ambiental y
Social (PGAS) y establecer un sistema de monitoreo
ambiental y social participativo.
Relevante. Las actividades incluyen empleo de
técnicos, agricultores, extensionistas y personal para el
EAS 2 Trabajoy manejo de parcelas. Se debe garantizar el
Condiciones cumplimiento de principios laborales justos, salud y
Laborales seguridad ocupacional en campo, y mecanismos de
atencion a quejas laborales, especialmente
considerando el involucramiento de mujeres y jovenes
en las practicas agricolas promovidas.
Relevante. Dado que el objetivo principal es reducir el
Uso Racional de uso de agroquimicos y agua, este estandar es central.
EAS 3 los Recursos La transicion a practicas sostenibles debe considerar:
Naturales y reduccion de fertilizantes y pesticidas, mitigacion de
Prevencién de la residuos solidos (como envases plasticos), proteccion
Contaminacion de la calidad del agua y mejora de la fertilidad del suelo.
Se requieren practicas de manejo integrado de
recursos y medidas de monitoreo.
Relevante. El uso de agroquimicos, la mecanizacion
Salud y Seguridad | del trasplante y las capacitaciones en campo pueden
EAS 4 de la Comunidad implicar riesgos para los habitantes cercanos,
especialmente en zonas con canales de riego
contaminados o exposicion involuntaria a productos
quimicos. Es necesario desarrollar protocolos de
manejo seguro, control de residuos, y capacitacién a
comunidades para minimizar los riesgos sanitarios y
ambientales.
Relevante. Las parcelas se implementan en tierras
Adquisicion de privadas con consentimiento de los productores y no
EAS 5 Tierras, implican desplazamientos ni restricciones al acceso.

Restricciones al
Uso de la Tierray
Reasentamiento
Involuntario

Sin embargo, se recomienda documentar los acuerdos
voluntarios, verificar que no haya presion indirecta o
conflictos de uso, y establecer procedimientos claros
para garantizar la voluntariedad y equidad en la
seleccion de participantes.
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Estandar Nombre del Analisis de relevancia al componente 2
estandar
Relevante. ElI componente pretende reducir los
impactos negativos de la produccion de arroz sobre
Conservacion de habitats acuaticos y terrestres. Al estar ubicadas en
EAS 6 la Biodiversidad y | una cuenca rica en biodiversidad, las parcelas deben
Gestion promover técnicas de produccidon que protejan
Sostenible de los | especies clave, especialmente en rios, estuarios y
Recursos humedales. Se deben evitar practicas que afecten
Naturales Vivos corredores ecologicos, microfauna o flora remanente
en los bordes de parcelas.
Relevante. Aunque no se han identificado bienes
culturales en las parcelas seleccionadas, debe
EAS 8 aplicarse un procedimiento de hallazgos fortuitos
Patrimonio en caso de descubrir restos arqueoldgicos o sitios de
Cultural valor cultural durante las labores agricolas o
instalacion de infraestructura menor.
Relevante. El disefio del componente se basa en un
enfoque participativo, con el involucramiento de
productores, técnicos, comunidades locales, mujeres
EAS 10 | Participacion de agricultoras, y autoridades institucionales. Es esencial

garantizar una participacion significativa, procesos de
consulta previos, acceso a informacion clara y
comprensible, y mecanismos accesibles de quejas y
retroalimentacion. La inclusion de género y la
generacion de capacidades también son elementos
clave para cumplir este estandar.

7. Marco legal y regulatorio aplicable al componente 2 del proyecto GEF7

El Componente 2, al involucrar el uso sostenible de recursos naturales, la reduccién de
impactos ambientales de la produccion agricola y la implementacion de tecnologias
sostenibles se encuentra enmarcado en diversas normativas nacionales e internacionales.
A continuacion, se identifican las principales disposiciones legales aplicables:

Tabla 3: Normativas nacionales aplicadas al componente 2 proyecto GEF7

Ley / Norma

Contenido relevante

Ley 64-00 General sobre Medio Ambiente
y Recursos Naturales.

Establece los principios de sostenibilidad
ambiental, la obligacion de prevenir y
mitigar impactos, y la necesidad de realizar
evaluaciones de impacto ambiental cuando
se desarrollen actividades con potencial de
afectacion.

Desarroll

Ley 1-12 sobre Estrategia Nacional de

0 2030.

Promueve la sostenibilidad ambiental, el
uso racional de los recursos hidricos, la
produccién agricola sostenible y la inclusién
de pequefios productores.

Ley 307-04 de Agricultura.

Enmarca las politicas publicas en materia

de agricultura sostenible, uso de
tecnologias, y fortalecimiento de
capacidades técnicas para el sector
agricola.
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Ley / Norma Contenido relevante

Regula el manejo y disposicion de residuos,
Ley 589-16 sobre Gestion Integral y |incluidos aquellos provenientes de
Coprocesamiento de Residuos Sélidos. | actividades agricolas como envases
plasticos de agroquimicos.

Define responsabilidades en el uso,
almacenamiento, transporte y disposicion
de productos quimicos agricolas.

Ley 64-00 y su Reglamento para el
Manejo de Plaguicidas.

Normas técnicas sobre el uso de agua en la

Normativa del Ministerio de Agriculturay | agricultura, gestion de cuencas
del MARN. hidrograficas, y manejo sostenible del
suelo.

En Duarte, las parcelas se ubican en el valle del Yuna, con terrenos planos y suelos aluviales
fértiles, ideales para arroz y con acceso a riego por gravedad.
En Maria Trinidad Sanchez, predominan llanuras costeras con suelos franco-arcillosos y
buena retencion de humedad, influenciadas por los rios Nagua y Boba.
En Samana, las zonas de intervencién se situan en areas bajas proximas a la bahia, con
suelos fértiles y alta humedad, adecuadas para sistemas agricolas sostenibles.

| CUENCA YUNA - CAMU

LT T | s ZONAS DE VIDA

e cenca mo sacu

CUENCARIO NAGUA

cuENCcA IO YAQUE
‘oeL wosTE

e 2 3% 4 3 cuEnca mo ozauA

7%

Figura 9: Zonas de vida de implementacion, Fuente: Ministerio Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Provincia Duarte:

En la provincia Duarte se distinguen dos regiones morfologicas principales:
la zona baja del valle del Yuna, de topografia predominantemente plana, con suelos
aluviales y alta fertilidad agricola; y la zona montafiosa norte, vinculada a la Cordillera
Septentrional, con pendientes suaves y moderadas cubiertas de bosque latifoliado y zonas
de conservacion.
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PROVINCIA DUARTE
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LEYENDA
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Figura 10: Zona de vida provincia Duarte, Fuente: Ministerio de Medio Ambiente.

Zonas de vida y geografia de la provincia Duarte

Las zonas de vida de la provincia Duarte reflejan la marcada transicion ecolégica que se
produce entre el valle del Yuna —una amplia planicie aluvial con clima calido y humedo—y
las estribaciones de la Cordillera Septentrional, donde el relieve y la altitud generan un
microclima mas fresco y con mayor pluviosidad.

En el valle del Yuna, predomina el Bosque Humedo Subtropical (Bh-S), caracterizado por
temperaturas promedio entre 24 °C y 26 °C y una precipitacion anual de 1,200 a 1,800 mm.
Esta zona, de topografia plana y suelos aluviales profundos, es altamente fértil y sustenta
los principales sistemas agricolas del Bajo Yuna, especialmente el cultivo de arroz, que se
asocia con vegetacion de humedales, cafias, gramineas, y comunidades acuaticas como
Eichhornia crassipes (lechuga de agua) y Cyperus giganteus (carrizo). En los bordes de los
canales y riberas del Yuna se encuentran especies como saman (Samanea saman), jabilla
(Hura crepitans) y ceiba (Ceiba pentandra), adaptadas a suelos temporalmente anegados.

Hacia el norte y noreste, con el ascenso altitudinal hacia la Cordillera Septentrional, la zona
de vida cambia al Bosque Muy Humedo Subtropical (Bmh-S), con precipitaciones que
superan los 2,000 mm anuales y temperaturas medias de 20 °C a 23 °C. En estas areas
predomina una cobertura forestal densa de bosques latifoliados y relictos de selva nublada
tropical, donde la humedad permanente y los suelos arcillosos propician una alta diversidad
floristica.

Dentro de esta franja ecologica se destaca la Reserva Cientifica Loma Quita Espuela,
considerada uno de los nucleos de mayor biodiversidad del Caribe insular. Este ecosistema
alberga especies endémicas como la manacla (Prestoea montana), el ébano verde
(Magnolia pallescens), el camasey (Miconia spp.), ¥ helechos arborescentes (Cyathea
arborea). En la fauna se registran especies propias de ambientes humedos, como el
barrancoli (Todus subulatus), el pico cruzado (Loxigilla violacea), anfibios del género
Eleutherodactylus, y pequefios mamiferos insectivoros como el solenodonte (Solenodon
paradoxus), endémico y en peligro de extincion.

El gradiente ecologico de Duarte permite la coexistencia de ecosistemas agricolas,
forestales y acuaticos que mantienen la conectividad bioldgica con la cuenca del Yuna. Este
mosaico de habitats resulta esencial para el equilibrio hidrico regional, la recarga de
acuiferos y la regulacién climatica local. La combinacién de bosques humedos, zonas
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agricolas y humedales confiere a Duarte una alta productividad agroecolégica y un papel
clave en la provisibn de servicios ecosistémicos del Nordeste dominicano.
(Fuentes: Plan de Desarrollo Provincial Duarte 2023; Ministerio de Medio Ambiente, 2024;
Inventario Forestal Nacional 2018.)

Region baja

El clima, de acuerdo con la clasificacion de Koppen, corresponde al tropical humedo de
bosque (Af), con temperaturas medias anuales de 25 °C a 27 °C y precipitaciones superiores
a 2 000 mm distribuidas a lo largo del afio. Estas condiciones generan una humedad edafica
permanente y una alta productividad agricola.

En esta regidén predomina la zona de vida del Bosque Humedo Subtropical (Bh-S), segun el
Ministerio de Medio Ambiente (2024), caracterizada por vegetacion secundaria humeda,
pastizales naturales y especies de ribera como Samanea saman, Ceiba pentandra, Hura
crepitans y Guazuma ulmifolia. Los suelos son aluviales profundos y arcillosos, con buena
retencién de agua, lo que favorece la produccién de arroz, platano y pasto para ganaderia.

Esta zona constituye el nucleo agricola mas productivo de la provincia Duarte, integrando
los sistemas de riego del Proyecto Bajo Yuna, administrados por el INDRHI, que permiten
aprovechar el potencial hidrico del rio Yuna y sus afluentes.

(Fuentes: Plan de Desarrollo Provincial Duarte 2023; Ministerio de Medio Ambiente 2024;
INDRHI 2023).

Hidrografia

La provincia esta integrada por una extensa red hidrografica perteneciente a la cuenca del
rio Yuna, una de las mas importantes del pais. Los principales rios son:

1. Rio Yuna, que atraviesa la provincia de sur a norte, recibiendo aguas del Camu y
Cuaba.

2. Rio Jaya, afluente del Camu, con nacientes en la Cordillera Septentrional.

3. Rio Cuaba, que aporta caudales al sistema de riego del Bajo Yuna.
Existen ademas numerosos cafos y drenajes secundarios que sostienen los
humedales del Complejo de Manglares del Bajo Yuna, area de alta biodiversidad
reconocida por el Ministerio de Medio Ambiente.
(INDRHI, 2023; MMA, 2024).

Usos del suelo

Los principales usos del suelo en Duarte son agricolas (73 %), seguidos por areas de
bosque (22 %) y zonas urbanas y de infraestructura (5  %).
Las areas agricolas estan dedicadas a cultivos intensivos de arroz, cacao, platano y pastos,
mientras que las zonas altas del norte mantienen cobertura forestal densa, incluyendo
bosques humedos y muy humedos. (Ministerio de Medio Ambiente, “Informacién Provincial
Duarte”, 2024).
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PROVINCIA DUARTE

USO Y COBERTURA DE LA
TIERRA 2012

Figura 11: Uso y cobertura de la tierra provincia Duarte, Fuente: Ministerio de Medio Ambiente.
Provincia Maria Trinidad Sanchez

Geologia

La provincia de Maria Trinidad Sanchez se encuentra dentro de la Cuenca Costera del
Atlantico, la cual esta compuesta por una combinacion de formaciones sedimentarias
marinas, fluviales y calcareas que datan del Mioceno al Cuaternario (Servicio Geoldgico
Nacional, 2015).

En la franja litoral predominan los depdsitos arenosos y limosos de origen marino, producto
de los procesos de sedimentacion costera, mientras que hacia el interior se observan
terrazas aluviales asociadas a los rios Nagua, Boba y Baqui, con materiales sueltos de alta
fertilidad agricola.En la zona montanosa sur, en transicion con la Cordillera Septentrional,
afloran rocas calizas y margas compactas, intercaladas con suelos arcillosos rojos vy
marrones, que configuran un relieve ondulado a colinoso con pendientes suaves.

La provincia presenta también materiales industriales como arena silicea, caliza coralina y

arcillas, utilizados localmente para la construccion y la ceramica artesanal.
(Servicio Geoldgico Nacional. Ministerio de Medio Ambiente, 2024.)
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Figura 12: Geologia de la provincia Maria Trinidad Sanchez, Fuente: Servicio Geoldgico Nacional [SGN].

Relieve — Maria Trinidad Sanchez

El relieve provincial se caracteriza por una marcada transicion entre la llanura costera del
Atlantico y las elevaciones de la Cordillera  Septentrional al sur.
En la zona norte, que abarca los municipios de Nagua y Cabrera, predominan terrenos
planos a suavemente ondulados, con altitudes menores de 80 m s.n.m., formados por
depdsitos marino-aluviales recientes.

Estas planicies costeras presentan sectores con riesgo de inundacién estacional,
especialmente en la desembocadura de los rios Nagua y Boba, donde se desarrollan
humedales, esteros y lagunas costeras.

Hacia el sur, en municipios como El Factor y Rio San Juan, el terreno asciende
progresivamente, conformando colinas bajas de entre 150 y 400 m s.n.m., con suelos
calcareos y drenaje moderado.

La presencia de sistemas karsticos y pequefas elevaciones residuales (mogotes) es tipica
de esta provincia, reflejando la accién combinada de procesos de disolucion y erosién en
rocas calizas.

(SGN 2015; MMA 2024, Plan de Ordenamiento Territorial Nagua 2023.)
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Clima

De acuerdo con la clasificacion de Képpen-Geiger, el clima de Maria Trinidad Sanchez
corresponde al tropical humedo de bosque (Af), con lluvias abundantes y bien distribuidas
durante todo el afio. Las
temperaturas promedio anuales oscilan entre 24 °C y 27 °C, con una ligera disminucion en
los meses invernalesLa precipitacion media anual se situa entre 1 700 mm y 2 400 mm,
concentrandose los picos lluviosos en mayo-julio y octubre-noviembre.

La humedad relativa promedio varia entre 78 % y 85 %, y los vientos alisios del noreste
mantienen una sensacion térmica elevada, sobre todo en la franja costera.
(ONAMET — Atlas Climatico 2022; MMA — Diagnéstico Ambiental Provincial 2024.)

Clases Agrolégicas:

Los suelos de Maria Trinidad Sanchez son predominantemente aluviales, franco-arcillosos
y bien drenados, con una alta capacidad de retencion de humedad.
En las zonas de llanura (Nagua, El Factor) predominan las clases agroldgicas Il y lll, aptas
para cultivos intensivos de arroz, coco, cacao y pastos, mientras que las colinas calcareas
del sur presentan suelos mas someros (clases IV y VI) donde el uso forestal y agroforestal
es mas apropiado.

Los suelos costeros muestran, ademas, acumulaciones arenosas y salinas con vegetacion
haldfita, asociadas a manglares y lagunas.

(Ministerio de Medio Ambiente, Direccion de Informacion Ambiental 2024; MEPyD — Atlas
Provincial 2023.)

| PROVINCIA MARIA TRINIDAD SANCHEZ |

I

USO Y COBERTURA
DE LATIERRA 2012

LEVENDA

[ roscten P w e
: a

Figura 13: Mapa de uso y cobertura del suelo de la provincia Maria Trinidad Sanchez, Fuente: (Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, s.f.).
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Vegetacion y Biodiversidad

La cobertura vegetal se organiza en tres grandes
unidades:

1. Bosque humedo costero y de ribera,
dominado por especies como Tabebuia
heterophylla (roble), Guazuma ulmifolia
(guacima), Samanea saman (saman) y
Hura crepitans (jabilla).

2. Manglares y humedales costeros, donde
destacan el Rhizophora mangle (mangle
rojo), Laguncularia racemosa (mangle
blanco) y Avicennia germinans (mangle
negro), esenciales para la proteccién de la
linea costera y la reproduccién de fauna
marina.

Maria Trinidad Sdnchez. Fuente: Orgullo de mi

3. Bosques latifoliados y secundarios en colinas del sur, con presencia de Cedrela
odorata (cedro), Swietenia mahagoni (caoba criolla) y palmas nativas (Roystonea
hispaniolana).

En cuanto a fauna, se reportan especies emblematicas como la cotorra dominicana
(Amazona ventralis), el barrancoli (Todus subulatus), la cigua palmera (Dulus dominicus),
ademas de reptiles como Anolis cybotes y Uromacer frenatus, y una alta diversidad de aves
acuaticas en los manglares y lagunas del Bajo Boba.

El Ministerio de Medio Ambiente ha identificado las Areas Protegidas de Rio Boba, Laguna
Gri-Gri y Cabo Francés Viejo, que en conjunto abarcan mas de 120 km? como zonas
prioritarias para la conservacion costera.

(MMA — Sistema Nacional de Areas Protegidas 2024; GBIF — Registros de Biodiversidad
2023.)

Demog rafla (edad’ Sexo, fecundldad’ Distribucion de la poblacién censada por sexo,
mortalldad) segun aiio censal

Segun el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda

2010 (ONE), la provincia contaba con 140 925 W W W &I
”w”'?

habitantes, distribuidos en un 50.2 % hombres y ol pmA g e,
49.8 % mujeres, con una densidad poblacional de 117

hab/km?. s A A

La edad promedio es de 28 afos, lo que refleja una v V V
poblacion  joven, con  predominio rural vy (R T N W T N

concentraciones urbanas en Nagua y Cabrera. oy
La tasa de natalidad provincial se aproxima a 18
nacimientos por 1 000 habitantes, mientras que la
mortalidad general ronda los 5 por 1 000 habitantes,
valores alineados con el promedio nacional.
(Oficina Nacional de Estadistica — ONE 2024;
Compendio de Estadisticas Vitales 2019—2023.)

Figura 15: Distribucion de la poblacién por sexo,
Maria Trinidad Sanchez, Fuente: Oficina Nacional
de Estadistica

Estructura del mercado laboral

El mercado laboral de Maria Trinidad Sanchez esta fuertemente ligado al sector
agropecuario 'y pesquero, seguido del comercio y los servicios turisticos.
El PNUD (2022) y el MEPyD (2023) estiman que alrededor del 35 % de la poblacion
econdmicamente activa se dedica a actividades agricolas (arroz, cacao, coco, pastos y
pesca costera artesanal), mientras que el comercio y los servicios representan cerca del
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30 % y el turismo un 10 %, impulsado por los polos de Rio San Juan, Cabrera y Playa
Grande.

El sector informal supera el 50 % de la fuerza laboral, aunque crece la formalizacién en
agroindustrias, cooperativas pesqueras y microempresas turisticas.
(PNUD — Perfil Provincial 2022, MEPyD — Atlas de Competitividad Regional 2023.)

Provincia Samana
Medio Fisico y Ambiental, Topografia y Clima:

La provincia de Samana se caracteriza por un relieve montafioso y costero, con pendientes
variables asociadas a la Sierra de Samana y i
extensas llanuras marino-aluviales hacia el norte y el
oeste. Su topografia estd dominada por colinas de
rocas calcareas y terrazas elevadas, con altitudes
que oscilan entre 0 y 600 metros sobre el nivel del
mar, descendiendo abruptamente hacia la Bahia de
Samana y el Océano Atlantico.
Los suelos predominantes son de tipo arcilloso y
calcareo, con buena permeabilidad en las zonas £ G N
bajas y drenaje rapido en las laderas, lo que Figura 16: Cultivo de arroz, Samana. Fuente:
condiciona la localizacion de los cultivos y las Visita de campo Proyecto GEF 7.
actividades ganaderas.

El clima es tropical humedo maritimo, influenciado por los vientos alisios del noreste y la
cercania del mar. Las precipitaciones anuales varian entre 1,800 y 2,500 mm, con maximos
durante los meses de mayo-julio y octubre-noviembre, mientras que las temperaturas
promedio oscilan entre 23 °C y 27 °C.

Estas condiciones favorecen una alta productividad agricola y la presencia de microclimas
locales en las laderas de la Sierra, donde prosperan cultivos como cacao, coco y citricos,
mientras que en las zonas bajas se desarrollan pastizales y huertos mixtos.
(ONAMET, 2023; MMA, 2024; SGN, 2015.)

Calidad del Agua y Recursos Hidricos

Hidrograficamente, Samana esta influenciada por
multiples cuencas menores que drenan hacia el
Atlantico y la Bahia de Samana. Los principales rios
son San Juan, Los Cacaos, Majagual y Guabina, los
cuales alimentan sistemas de esteros y humedales
costeros.

El Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos
(INDRHI) ha identificado cuerpos de agua
subterraneos y superficiales de alta importancia
ecoldgica, asociados a los manglares de Arroyo
Barril, Los Cacaos y Cano Hondo, que cumplen
funciones criticas de filtracion natural y recarga
hidrica.

Figura 17: Curso de agua con vegetacion
riberefia, Salto El Limon, Samana. Fuente:
Ministerio de Turismo (MITUR), Banco de
Imdgenes Oficial, 2024.

La calidad del agua en zonas agricolas presenta variaciones estacionales, con riesgo de
turbidez y eutrofizacion en areas cercanas a los humedales debido al arrastre de sedimentos
y fertilizantes. Desde 2022, el INDRHI y el Ministerio de Medio Ambiente han implementado
proyectos de saneamiento de microcuencas costeras y monitoreo de parametros fisico-
quimicos en la Bahia de Samana. (INDRHI, 2023; MMA, 2024.)
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Vegetacion y Biodiversidad

Samana posee una de las mayores diversidades biolégicas del Caribe insular.
Su vegetacién se distribuye en bosques humedos tropicales, manglares costeros y selvas
nubladas residuales en las elevaciones de la Sierra de Samana. En las zonas bajas
predominan especies como Samanea saman (saman), Hura crepitans (jabilla) y Guazuma
ulmifolia (guacima), mientras que en los manglares se encuentran Rhizophora mangle,
Avicennia germinans y Laguncularia racemosa.

En las areas altas se desarrollan bosques latifoliados donde habitan especies endémicas
como el ébano verde (Magnolia pallescens), el camasey (Miconia spp.) y el copey (Clusia
rosea).La fauna incluye aves migratorias vy
residentes, como la cigua palmera (Dulus dominicus)
y la garza blanca (Egretta thula), asi como reptiles
nativos y mamiferos marinos como la ballena
jorobada (Megaptera  novaeangliae), cuya
observacion anual en la Bahia de Samana es un
evento ecoldgico vy turistico de relevancia
internacional.

(MMA, Sistema Nacional de Areas Protegidas 2024;
GBIF, 2023.)

Figura 18: Bosque tropical humedo vy
vegetacion riberefia en entorno de cascada,
Samana. Fuente: Ministerio de Medio
Ambiente y Recursos Naturales (2024),
Sistema Nacional de Areas Protegidas /
SINAP.

Medio socioeconémico y cultural

La provincia cuenta con una red vial en expansion
que conecta Santa Barbara de Samana, Sanchez y
Las Terrenas con la autopista Juan Pablo Il y el resto
del nordeste. Las comunidades costeras combinan
la pesca artesanal, la agricultura y el turismo como principales medios de vida.

La infraestructura social incluye centros educativos, hospitales provinciales y una creciente
oferta turistica formal, con presencia de pequeinas y medianas empresas.
Culturalmente, Samana destaca por su herencia afrodescendiente, las tradiciones
protestantes angléfonas del siglo XIX y festividades como el Festival del Coco y las Fiestas
Patronales de Santa Barbara, que reflejan una identidad local diversa.
(Ayuntamiento de Samana, 2023; Ministerio de Cultura, 2024.)

Poblacion y dinamica rural

La provincia Samana presenta una estructura poblacional diversa y un patron de
asentamiento concentrado en los municipios costeros. Segun el Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda 2010 (ONE, 2024), cuenta con 101,494 habitantes, de los cuales el
51 % son mujeres y el 49 % hombres. La densidad promedio es de 118 habitantes por km?,
aunque con marcadas diferencias entre los municipios: Las Terrenas y Sanchez presentan
las mayores concentraciones urbanas, mientras que Arroyo Barril, El Limén y Las Galeras
mantienen poblaciones rurales dispersas.

El crecimiento demografico ha estado estrechamente vinculado a la expansion del sector
turistico y de servicios, lo que ha provocado un aumento en la migracion interna,
principalmente de provincias cercanas como Duarte, Maria Trinidad Sanchez y Hermanas
Mirabal. La poblacion joven (menor de 35 afos) representa alrededor del 62 % del total, lo
que evidencia un alto potencial de fuerza laboral. (Oficina Nacional de Estadistica — ONE,
Censo 2010; Proyecciones 2024).

El indice de urbanizacion alcanza el 65 %, y las zonas rurales concentran aproximadamente
el 35 % de los habitantes, quienes dependen directamente de actividades agricolas,
ganaderas y pesqueras. Estas comunidades rurales —como Arroyo Barril, La Pascuala, Los
Cacaos y El Limon— presentan limitaciones de acceso a servicios basicos, incluyendo agua
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potable, educacion media y transporte, lo que incrementa su vulnerabilidad ante fendmenos
climaticos.

Estudios de la Tercera Comunicacion Nacional ante la Convencion Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico (Ministerio de Medio Ambiente, 2020) indican que la franja
rural costera de Samana esta altamente expuesta a inundaciones, erosién costera y
aumento del nivel del mar, especialmente en comunidades agricolas situadas cerca de
esteros y manglares. Estas condiciones justifican la implementacién de practicas
productivas sostenibles y planes de adaptacion comunitaria al cambio climatico.

En términos sociales, Samana muestra un indice de desarrollo humano medio-alto (0.694),
superior al promedio regional (PNUD, 2022), con mejoras en educacion y salud, pero con
desafios persistentes en la formalizacion laboral y acceso a crédito rural. Programas como
Supérate y FEDA Productivo han fortalecido la participacion de mujeres rurales en
cooperativas agricolas, lo cual contribuye a la inclusion social y la equidad de género en
zonas pesqueras Yy agricolas.( PNUD, Informe de Desarrollo Humano 2022; Ministerio de
Agricultura, 2023; Supérate, 2024).

Economia local y ecoturismo

La economia de Samana se sustenta en una combinacion de actividades primarias,
turisticas y de servicios, con un creciente componente de emprendimientos sostenibles. De
acuerdo con el Atlas de Competitividad Provincial (MEPyD, 2023) y el Perfil Econdmico
Provincial del PNUD (2022), el Producto Interno Bruto (PIB) local se distribuye
aproximadamente asi:

e Turismo y servicios (45 %)

o Agricultura, pesca y ganaderia (25 %)
o Comercio e industria (20 %)

e Construccién y transporte (10 %)

El turismo representa el principal motor econémico. La provincia forma parte del corredor
turistico Samana—-Las Terrenas—Rio San Juan, reconocido por su enfoque de ecoturismo
comunitario y sostenible. Los principales polos de atraccion son la Bahia de Samana, el
Parque Nacional Los Haitises, el Salto del Limén, el Santuario de Mamiferos Marinos de
Samana, Playa Rincon, El Portillo y las Rutas de Ballenas Jorobadas, que atraen cada afio
mas de 60,000 visitantes nacionales e internacionales.

(Ministerio de Turismo — MITUR, 2024, Banco Mundial, 2023).

El turismo de naturaleza y observacion de ballenas constituye una fuente importante de
ingresos para comunidades como Sanchez y Santa Barbara de Samana, donde
cooperativas locales han diversificado sus servicios hacia gastronomia, hospedaje
ecoldgico y transporte maritimo. Programas de capacitaciéon impulsados por el MITUR y el
Consejo Nacional de Competitividad han fortalecido la calidad de los servicios y la
formalizacién de pequefias empresas rurales.

El sector agropecuario mantiene una participaciéon significativa en la economia local. Los
cultivos mas importantes son el cacao, coco, yuca, pifia y platano, ademas de una creciente
produccion de café y ganaderia doble propdsito (leche y carne). La FAO (2022) y el
Ministerio de Agricultura (2023) destacan el potencial de Samana para el desarrollo de
agroforesteria y turismo rural, integrando el cultivo de cacao con la conservacién de bosques
humedos tropicales.

En el ambito pesquero, Samana alberga uno de los principales puertos artesanales del pais,
en Sanchez, donde operan cooperativas registradas bajo el programa Pesca Responsable
Dominicana. Estas comunidades pesqueras contribuyen al abastecimiento local de
productos marinos, pero enfrentan desafios de sobrepesca y contaminacién costera, por lo
que el Ministerio de Medio Ambiente promueve planes de manejo integrado de costas y
areas marinas protegidas.
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Finalmente, el ecoturismo comunitario se ha consolidado como una estrategia de desarrollo
sostenible, promovida por proyectos del Banco Mundial, la AECID y el Programa de
Pequefios Subsidios (GEF-PNUD). Estas iniciativas combinan conservaciéon de la
biodiversidad, restauracion de manglares y generacion de ingresos verdes para
comunidades rurales. ( MEPyD, 2023; MITUR, 2024; MMA, 2024, Banco Mundial, 2023.)

8. identificacion y evaluacion de riesgos e impactos ambientales y sociales
de las actividades del componente 2 del proyecto

El Componente 2 del Proyecto tiene como propdsito reducir los impactos negativos de la
produccion de arroz convencional, mejorar la eficiencia del uso de recursos y promover la
sostenibilidad ambiental y social en la region nordeste de la Republica Dominicana. No
obstante, durante su ejecucion pueden presentarse impactos y riesgos de distinta magnitud,
los cuales han sido identificados y evaluados a continuacion.

Nota aclaratoria:

Las acciones e intervenciones aqui presentadas se articulan directamente con la
implementacion de las cuatro tecnologias validadas en las parcelas demostrativas, Se han
incluido las actividades especificas vinculadas a cada tecnologia; algunas pueden repetirse
entre una y otra (por ejemplo, monitoreo de agua o fertilizacién en distintas fases). Cada
tecnologia sera implementada por IDIAF y Bioarroz, quienes son responsables de identificar
y gestionar los riesgos e impactos que pueda generar cada intervencion.
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Tabla 4: Riesgos e impactos ambientales y sociales de las actividades del componente 2 proyecto GEF7 produccién sostenible de arroz

Tecnolo | Actividades | | Riesgos ambientales y | Riesgos transversales | Impactos ambientales | Impactos sociales Naturale | Persisten
gia Intervenciones sociales a todas las tecnologias za cia
Nutricié | - Fertilizacién basada | -Posibilidad de | -Trabajo infantil 0| (+) Mejora la fertilidad | (+) Mayor seguridad | (+)/(-) (T
n en analisis de suelo y | aplicacion excesiva de | forzado; del suelo. alimentaria y
intelige | agua. fertilizantes que Violencia o  acoso | (+) meiora Ia generacion de empleo
nte - Mapeo de | contaminen agua vy laboral ductivid é temporal.

nutrientes con RPAS. | suelo. avoral. bro Lg: vidad. q (-) Dafo a la salud de

- Uso de | -Salinizacion del suelo. | -Contacto con fauna (sa)elosontan;lgearmgg dg trabajadores por

bioestimulantes y _Acidificacion del suelo silvestre/insectos: 20U3 y P or exposicion a insumos

fertilizacion Toxicidad de en Ias; e , I'g' acion/ i P Si no cumplen

mecanica. -Emergencias IXiviacion es_corr'e’n 'a. protocolos de SSO.

. Reduccion  de plantas. (mcenclllos, .derramgs, (—.) Contammqmon del

fertilizantes _Sobre y sub- explosiones, insolacion, | aire por emisiones de

- e deshidratacion). GEl
quimicos. dosificacion.

(-) Sedimentacion en
fuentes hidricas
cercanas.
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Tabla 4: Riesgos e impactos ambientales y sociales de las actividades del componente 2 proyecto GEF7 produccion sostenible de arroz

Tecnolo | Actividades | | Riesgos ambientales y | Riesgos transversales | Impactos ambientales | Impactos sociales Naturale | Persisten
gia Intervenciones sociales a todas las tecnologias za cia
-Eliminacién de
especies benéficas al
suelo
Uso - Validacién  de | -Riesgo de retornos de | -Trabajo infantil o | (+) Optimizaciéon del | (+) Mejora de ingresos | (+)/(-) (T
eficiente | laminas de riego. | riego con agroquimicos | forzado; recurso hidrico. | y mayor disponibilidad
del agua | - Uso de sensores y | hacia fuentes de agua. Violencia o  acoso (=) Contaminacion de | de agua.
aforadores. -Riesgo de mala laboral agua por agroquimicos. | (=) Dafio a la salud de
- Riego intermitente. | calibracion de equipos. ' (=) Pérdida de | trabajadores por
- Monitoreo  de . -Contacto con fauna | biodiversidad. exposicion agua
calidad del agua. E';Z%C;Ide Scraror:easréenlaes! silvestre/insectos; () Ineficiencia en el uso | contaminada.
_Uso de Fnedicione(sq ] , del agua. (=) Afectacion a
omet ' Emergencias comunidades vecinas
oamava. "o | Riesgodepiraia e el (ncendos, dermen. por  mndacion
infiltrometro. cultivo por inundacion o deshidrataci,én) ’ residuos en agua.
por exceso de lluvia. :
Traspla | -Trasplante -Riesgo de introduccion | -Trabajo infantil o|(+) Establecimiento | (+) Incremento de | (+)/(-) (T)
nte mecanizado. de malezas o especies | forzado; uniforme de cultivos y | ingresos y seguridad
mecaniz |- Uso de semillas | invasoras con semilla no Violencia o  acoso aumento de | alimentaria.
ado certificadas. controlada. rendimiento.

- Elaboracion de

-Riesgo de fallas de

laboral.
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Tabla 4: Riesgos e impactos ambientales y sociales de las actividades del componente 2 proyecto GEF7 produccion sostenible de arroz

Tecnolo | Actividades | | Riesgos ambientales y | Riesgos transversales | Impactos ambientales | Impactos sociales Naturale | Persisten
gia Intervenciones sociales a todas las tecnologias za cia
semilleros. germinacion por siembra | -Contacto con fauna | (+) Reduccién del costo | (+) Incremento de la
- Andlisis de costos. | en época inadecuada. silvestre/insectos; de produccién. productividad.
-Riesgo por desperfecto | -Emergencias (+) Eficientizacion de los | (+) Disminucion de la
en la maquinaria. (incendios, derrames, | insumos aplicados. aplicacion de
Riesao de explosiones, insolacion, agrotoéxicos.
conta?ninacién de deshidratacion, lesion). (=) Contaminacion
) » (=) Perdida de mano de
hidrocarburo. genética por mezcla con obra
. germinacién de arroces P. , .
- —) Perdida de insumos
Riesgo en el transporte o deseados. )
de la maquinaria.
-Riesgo en la realizacion
de los semilleros.
-Riesgo de encontrar
suelos profundos que
dificulten el uso de la
maquinaria.
Manejo |- Diagnodstico vy | -Riesgo de | -Trabajo infantil 0 | (+) Reduccién deluso de | (+) Mayor | (+)/(-) (T
fitosanit | control integrado de | contaminacion por mal | forzado; quimicos gracias al MIP. | productividad y
ario plagas, malezas y |uso o mala disposicién (+) Resiliencia mejorada | beneficio econémico.
enfermedades. de agroquimicos. del suelo.
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Tabla 4: Riesgos e impactos ambientales y sociales de las actividades del componente 2 proyecto GEF7 produccion sostenible de arroz

Tecnolo | Actividades | | Riesgos ambientales y | Riesgos transversales | Impactos ambientales | Impactos sociales Naturale | Persisten
gia Intervenciones sociales a todas las tecnologias za cia
sosteni | - Uso de | -Riesgo de resistencia | -Violencia o acoso | (+) Reduccion de la
ble microorganismos de plagas por aplicacion | laboral. contaminacion. (-) Dafio a la salud de

eficientes. inadecuada. (-) Dano a organismos | trabajadores si no

- Estrategias | -Riesgo de afectacion -Contacto  con fauna benéficos cumplen protocolos de

g g : : : y plen p

sostenibles. por mal almacenamiento silvestre/insectos; biodiversidad. SSO.

- Herramientas | de insumos. -Emergencias (=) Contaminacién por | (—) Pérdida de calidad

meteorologicas. (incendios, derrames, | residuos peligrosos y no | de producto en

-Levantamiento del
banco de maleza en
el suelo.

-Diagnéstico de
maleza presente en
el cultivo.

-Monitoreo de los
aspectos climaticos.

-Riesgo de pérdida de
especies benéficas.

-Riesgo de generacion
de residuos peligrosos.

-Riesgo de
contaminaciéon de aguay
suelo por aplicacion de
plaguicidas.

-Riesgos perdida por
alta presion de plaga.

explosiones, insolacion,
deshidratacion,
lesiones).

peligrosos.

(<) Resistencia de
plagas.

almacenamiento
deficiente.

(<) Impacto en la
calidad de vida de
comunidades cercanas
por contaminacién de
agua, aire y suelo.
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En este apartado se establecen medidas necesarias para prevenir, minimizar, mitigar o compensar los impactos
ambientales y sociales derivados de las actividades del proyecto. Para cada actividad se identifican los parametros
ambientales relevantes y se detallan acciones especificas de cumplimiento obligatorio, conforme a la normativa nacional
vigente y las buenas practicas de gestion ambiental.

TABLA 5: Matriz de medidas de mitigacion para prevencion de riesgos de las actividades del

parcelas demostrativas

componente 2 de

Actividad

Parametro

Medidas clave

Responsable

Estado

Plan/Programa
asociado

riego

Uso de agua para

Aguay
biodiversidad

(a) Promover riego eficiente
(riego intermitente,
controlado). (b) Monitorear
consumo de agua. (c) Evitar
extraccidon en épocas criticas
de biodiversidad.

(d) Promover riego eficiente
(riego intermitente,
controlado). (e) Monitorear
consumo de agua.

Técnico de
campo /
Parcelero

En curso

Plan de Gestiéon
de Riego

Preparacion del

plantulas

terreno/siembra de

Sueloy
calidad del
aire

(a) Nivelacién controlada. (b)
Uso de maquinaria eficiente.
(c) Realizar en época seca
para reducir emisiones de
GEL.

(d) Nivelacién controlada. (e)

Parcelero /
Supervisor
agricola

Pendiente

Plan de Manejo
de Suelo y Aire
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Actividad

Parametro

Medidas clave

Responsable

Estado

Plan/Programa
asociado

Uso de maquinaria eficiente y
mantenimiento programado.
(f) Uso de maquinaria liviana
en la preparacion del terreno.
(g) Habilitar canales de
drenaje para ayudar a liberar
el exceso de agua en el
terreno.

(e)Programar los periodos de
siembra con el fin que la
cosecha no coincida con los
meses de mayor probabilidad
de inundacion.

Uso de herbicidas

Suelo, agua y
salud

(a) Aplicar solo productos
autorizados. (b) Uso de EPP
(equipo de proteccién
personal). (c) Bandas
vegetales de proteccidn para
evitar deriva.

Productor /
Técnico
agricola

Pendiente

Plan de Manejo
de Agroquimicos

Manejo de
residuos de
agroquimicos y
residuos en
general

Suelo, agua y
salud

(a) Promover la recoleccion
de desechos agroquimicos, y
en el caso de los desechos
agricolas, seran incorporados
al suelo.

(b) Implementar el programa
de manejo de residuos.

Encargado
ambiental /
Productor

En curso

Plan de Gestiéon
de Residuos
Sélidos
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Actividad Parametro Medidas clave Responsable | Estado Plan/Programa
asociado
(c) Impartir capacitaciones
sobre manejo de desechos
en la produccion de arroz.
Uso de semilla Biodiversidad | (a) Usar semilla certificaday | Productor Completado | No aplica
para produccion de limpia.
plantulas productividad | (b) Verificar pureza varietal.
(c) Evitar diseminacion de
especies invasoras.
Siembra de Productividad | (a) Realizar siembra en Parcelero / Pendiente Plan de
plantulas en el y fechas 6ptimas. (b) Utilizar Supervisor Produccion y MIP
terreno biodiversidad | plantulas de buena calidad. técnico
(c) Aplicar practicas de
manejo integrado para reducir
riesgos de plagas.
Fertilizacion del Suelo, aguay | (a) Uso de fertilizantes Productor / En curso Plan de
predio biodiversidad | organicos o balanceados. Técnico Fertilizacion
(b) Aplicacion basada en agricola
analisis de suelos.
(c) Evitar sobredosificacion.
Fertilizacion Suelo, aguay | (a) Aplicaciones fraccionadas | Productor / Pendiente Plan de
durante el biodiversidad | y en dosis recomendadas. (b) | Técnico Fertilizaciéon
desarrollo del Monitoreo de necesidad real | agricola
cultivo del cultivo.
Combate de Biodiversidad | (a) Implementar manejo Encargado En curso Plan de Manejo
plagas y salud integrado de plagas (MIP). (b) | técnico / Integrado de
Minimizar uso de plaguicidas | Productor Plagas
quimicos.
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Actividad Parametro Medidas clave Responsable | Estado Plan/Programa

asociado

(c) Capacitar en uso seguro
de plaguicidas.

(d) Utilizar plaguicidas y
fungicidas de banda verde.
(e) Monitoreo de parametros
climaticos (humedad y
probabilidad de
precipitacion), para
determinar la necesidad de
aplicacion de fungicidas de
manera preventiva.
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10. Estructura y componentes del programa de gestion ambiental y social
(PGAS), contenido de los programas de gestion ambiental y social

Este Plan de Gestion Ambiental y Social (PGAS) para el componente 2
implementado en las parcelas demostrativas de la region nordeste, se estructuro con
base en la Guia para Elaborar PGAS y el Marco de Gestién Ambiental y Social
(MGAS). ElI PGAS se elaboré a partir de insumos clave que permiten establecer un
sistema estandarizado de seguimiento y mitigacion de impactos, asegurando la
sostenibilidad ambiental y social en el area de implementacion.

Nota aclaratoria:

La informacién que sigue presenta el contenido general del PGAS, en este caso
especifico, aplicable a todas las parcelas demostrativas del Componente 2 en la
region nordeste. Resume las acciones concretas que deben implementarse y
posteriormente verificarse en campo para evaluar la correcta ejecucion del Plan de
Gestion Ambiental y Social.

Cada capitulo del PGAS, contiene un conjunto de acciones especificas que deben
implementarse en las parcelas demostrativas. Estas acciones incluyen, entre otras:

o Capitulo I: Ubicacién georreferenciada, descripcion de la parcela y
actividades a desarrollar.

o Capitulo II: Identificacion de impactos ambientales y sociales potenciales y
medidas de mitigacion correspondientes.

« Capitulo Ill: Se elaboraron los programas de manejo integrado de plagas,
manejo de residuos, manejo de biodiversidad, manejo de salud y seguridad
ocupacional, mecanismo de atencién a reclamos y sugerencias, mecanismos
de atencion a emergencias y patrimonio cultural.

o Capitulo IV: Se creo la herramienta de monitoreo, seguimiento y reporte para
evaluar la efectividad de las medidas implementadas.

o Capitulo V: Fortalecimiento de capacidades institucionales y comunitarias
para la correcta ejecucion del PGAS.
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11. Contenido general del PGAS:

a) Ubicacion georreferenciada y descripcion resumida, incluyendo actividades a
desarrollar.

b) Identificaciéon de impactos ambientales y sociales potencialmente adversos,
generados durante todo el ciclo de vida de los componentes o secciones donde
aplique, (en este caso las parcelas demostrativas de la region nordeste).

c) ldentificacion de medidas de mitigacion y buenas practicas, destinadas a prevenir
o reducir los impactos a niveles aceptables.

d) Promocién del Manejo Integrado de Plagas (MIP) para reducir o evitar el uso de
plaguicidas sintéticos y sus efectos negativos sobre la salud humana y los
ecosistemas.

e) Medidas para la proteccién de recursos hidricos, ecosistemas y habitats naturales,
incluyendo zonas sensibles.

f) Estrategias para promover la inclusion social y el respeto al patrimonio cultural en
la ejecucion de las acciones del PGAS (en este caso, en las parcelas demostrativas).

g) Fomento de la sostenibilidad en el uso de recursos naturales, con énfasis en el
agua y productos forestales. Se debera incluir un plan de sostenibilidad cuando
corresponda.

h) Descripcion técnica de cada medida de mitigacion, vinculada al tipo de impacto
que aborda, especificando condiciones de aplicacidon, disefios, procedimientos
operativos y equipos necesarios.

i) Definicion del tipo de seguimiento requerido, incluyendo parametros de medicion
para evaluar la efectividad de las medidas implementadas.

j) Procedimientos de monitoreo y reporte, que aseguren la identificaciéon temprana
de situaciones que requieran medidas correctivas y permitan evaluar avances y
resultados segun el mecanismo de reclamaciones y sugerencias.

k) Fortalecimiento de capacidades institucionales y comunitarias, necesarias para la
ejecucion oportuna y efectiva de las medidas ambientales y sociales.

I) Arreglos institucionales, detallando las entidades responsables de la
implementacion, operacién, supervision, cumplimiento, monitoreo, financiacion,
reporte y formacién del personal.

m) Cronograma y presupuesto de implementacion, incluyendo estimaciones de
costos para mitigacion, seguimiento y desarrollo de capacidades, asi como las
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cuadros de costos del PGAS .

12. Roles del equipo ambiental y social para la implementacién del PGAS

La implementacion efectiva del Planes de Gestion Ambiental y Social (PGAS) del
componente 2 para la zona nordeste, requiere de un equipo ambiental y social con
roles bien definidos, alineados con las politicas y estandares ambientales y sociales
del Banco Mundial. A continuacion, se presentan los roles clave que seran

desempenados por cada miembro del equipo durante la ejecucion del proyecto:

Tabla 6: Matriz de roles del equipo ambiental y social para la implementacion

del PGAS

Rol

Responsabilidades principales

Especialista Agricola

- Supervisar la integracion y ejecucion del PGAS en
todas las etapas del proyecto.

- Coordinar con los especialistas técnicos y las
instituciones responsables (Ministerio de agricultura y
el IDIAF).

Especialista
Ambiental

-Realizar visitas de campo periddicas para comprobar
el cumplimiento de las medidas de mitigacion
programadas para reducir los impactos ambientales
negativos.

-Participar en las reuniones de presentacion de
resultados de los parametros ambientales.

-lImpartir capacitaciones del equipo de investigadores,
técnicos y productores.

-Realizar informes periodicos del cumplimiento de las
actividades.

Especialista Social

-Realizar visitas de campo periddicas para ver el
cumplimiento de las medidas de mitigacion
programadas para reducir los impactos sociales
negativos.

-Participar en las reuniones de presentacion de
resultados sobre aspectos sociales.

-lImpartir capacitaciones del equipo de investigadores,
técnicos y productores.

-Realizar informes periodicos del cumplimiento de las
actividades en.

41




n

(1))

REPUBLICA DOMINICANA

MEDIO AMBIENTE

fondo ) @
para el medio

gef | ambiente mundial BANCO MUNDIAL

INVERTIMOS EN NUESTRO PLANETA | CRUPO BANCO MUNDIAL

Rol

Responsabilidades principales

- Facilitar procesos de consulta y participacion
comunitaria, y responder inquietudes sociales.
-Dar seguimiento al cumplimiento del MARyS.

Técnico extensionista

- Realizar seguimiento en terreno de las medidas del
PGAS.

- Realizar visitas periddicas para verificar la
implementacion adecuada de las medidas de
mitigacion.

- Reportar cualquier desviacion del plan y coordinar
acciones correctivas.

Investigadores del
MAG (BIOARROZ), e
IDIAF

- Asesorar técnicamente a los productores en la
adopcion de practicas agricolas sostenibles conforme
al PGAS.

- Participar en capacitaciones vy talleres para fortalecer
capacidades en manejo ambiental y social.

- Apoyar el monitoreo en campo, reportando avances y
dificultades.

- Facilitar la comunicacion entre productores y el
equipo técnico del proyecto.

- Colaborar en la identificacion de impactos y en la
implementacion de medidas de mitigacion.

Productores

- Participar activamente en las capacitaciones, talleres
y actividades de fortalecimiento.

- Proporcionar informacion de campo para el monitoreo
ambiental y social.

- Reportar oportunamente cualquier problema
ambiental o social detectado en la parcela.

- Mantener comunicacién constante con los técnicos
extensionistas, investigadores y especialistas del
proyecto.
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13. Monitoreo y seguimiento ambiental y social

Las actividades de seguimiento y monitoreo durante la ejecucion de las actividades del Componente 2 brindaran
informacion clave sobre los aspectos ambientales y sociales relacionados con los impactos potenciales del Proyecto y la
efectividad de las medidas de mitigacién aplicadas en las parcelas demostrativas. Este proceso permitira evaluar de forma
preliminar el nivel de cumplimiento y éxito de las acciones previstas en el PGAS, y tomar medidas correctivas oportunas en

caso de desviaciones o insuficiencias.

A continuacion, se detalla el plan de monitoreo ambiental y social que sera implementado en las parcelas demostrativas de
la regidén nordeste, incluyendo las actividades a monitorear, parametros, ubicacién, métodos de verificacion, frecuencia,
responsables, instrumentos de seguimiento, preparacion de informes entre otros.
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Tabla 7. Plan de monitoreo ambiental y social - componente 2 (parcelas demostrativas — regién nordeste)

Actividad | Parametro | Ubicacion | Método | Frecue | Justifica | Respons | Costos Instrume | Prepara
a del de ncia ciéon ables dop ntos de | ciéon de
monitorea | parametro | seguimi seguimie | informe
r ento nto s

Condicion | Implement | Parcelas Verificaci | Mensua | Prevenir | Técnico El costo | Formulari | Informe

es acion  de | demostrati | 6n y |l impactos | Ambiental | asociado | os de | técnico

Generales | buenas vas region | registros en suelo, | Local /| al control, semestr
practicas nordeste de datos agua, Extensioni | monitoreo | KoboTool | al
ambientale por salud vy | stas de este | box
S y técnicos seguridad PGAS
sociales del area esta

relacionad
o a la
actividad
222.2.
Apoyo a
evaluacio
nes y
fiscalizaci
ones. El
esfuerzo
total
estimado
es de 120
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Actividad | Parametro | Ubicacion | Método | Frecue | Justifica | Respons | Costos Instrume | Prepara
a del de ncia cion ables dop ntos de | cion de
monitorea | parametro | seguimi seguimie | informe
r ento nto s
meses-
persona
en  total
(3,000
DOP cada
uno).
Manejo Estado de | Parcelas Verificaci | Mensua | Promover | Extensioni Formulari | Informe
del Agua | canales, con on y |l eficiencia | stas 0s de | técnico
drenajes y | intervencié | registros hidrica y control, semestr
eficiencia | nenriego | de datos evitar KoboTool | al
en el uso por erosion o box
del agua técnicos escorrenti
del area a
Manejo de | Uso de | Parcelas Verificaci | Trimestr | Proteger | Especialis Formulari | Informe
Agroquimi | fertilizante | con on y | al salud ta / 0s de | técnico
cos S y | aplicaciéon | registros humana y | Extensioni control, semestr
pesticidas de datos biodiversi | stas KoboTool | al
por dad local box
técnicos
del area
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Actividad | Parametro | Ubicacion | Método | Frecue | Justifica | Respons | Costos Instrume | Prepara
a del de ncia cion ables dop ntos de | cion de
monitorea | parametro | seguimi seguimie | informe
r ento nto s
Inclusion Participaci | Talleres, Verificaci | Trimestr | Promover | Técnico Formulari | Informe
Social on de | reuniones | On y | al equidad y | Social UIP 0s de | técnico
mujeres Yy | comunitari | registros participaci control, semestr
jévenes as, de datos on social KoboTool | al
parcelas por box
asignadas | técnicos
del area
Conserva | Presencia | Parcelas Verificaci | Mensua | Garantiza | Coordinad Formulari | Informe
cion de | de cercanas a | on y |l r or 0s de | técnico
Biodiversi | especies cuerpos de | registros proteccié | Ambiental control, semestr
dad nativas, agua, de datos n de flora | / UIP KoboTool | al
afectacion | zonas por y fauna box
de habitats | boscosas o | técnicos
ecosistema | del area
S
especificos
Manejo de | Manejo y | Centros de | Verificaci | Mensua | Evitar Técnico Formulari | Informe
Residuos | disposicion | acopio de | 6n y |l contamin | Ambiental 0s de | técnico
de residuos registros acién del |/ control, semestr
residuos de datos suelo vy | Extensioni KoboTool | al
por stas box
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Actividad | Parametro | Ubicacion | Método | Frecue | Justifica | Respons | Costos Instrume | Prepara
a del de ncia cion ables dop ntos de | cion de
monitorea | parametro | seguimi seguimie | informe
r ento nto s
agricolas y técnicos cuerpos
peligrosos del area de agua
Capacitac | Ejecucion | Oficinas Verificaci | Mensua | Asegurar | UIP Formulari | Informe
ion y | de técnicas, on y |l apropiaci 0s de | técnico
Sensibiliz | actividade | comunidad | registros on de control, semestr
acion S de | eslocales | de datos buenas KoboTool | al
formacion por practicas box
ambiental técnicos
y social del area
Manejo de | Aplicacion | Parcelas Verificaci | Trimestr | Garantiza | Especialis Formulari | Informe
Plagas de control | demostrati | 6n y | al r ta MAG / 0s de | técnico
biolégico, | vas registros practicas | Extensioni control, semestr
registros de datos sostenible | stas KoboTool | al
de por S en box
incidencia técnicos control de
del area plagas
Seguridad | Uso de | Parcelas vy | Verificaci | Mensua | Garantiza | Técnico Formulari | Informe
y Salud EPP, areas de | 6n y |l r Ambiental 0s de | técnico
condicione | almacena | registros bienestar |/ control, semestr
miento de datos de los al
por
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Actividad | Parametro | Ubicacion | Método | Frecue | Justifica | Respons | Costos Instrume | Prepara

a del de ncia cion ables dop ntos de | cion de

monitorea | parametro | seguimi seguimie | informe

r ento nto s

S seguras técnicos trabajador | Extensioni KoboTool

de trabajo del area es stas box
Atencion | Reportes | Parcelas vy | Verificaci | Segun | Prevenir y | Técnico Formulari | Informe
a de zonas de |6n y | ocurren | responder | Ambiental 0s de | técnico
Emergenc | incidentes, | riesgo registros | cia y | ante / control, semestr
ias aplicacién | identificada | de datos | evaluaci | situacione | Extensioni KoboTool | al

de s por on s de | stas box

protocolos técnicos | trimestr | emergenc

del area | al ia
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14. Fortalecimiento de capacidades

El fortalecimiento de capacidades constituye un eje fundamental para el éxito del
Componente 2, orientado a desarrollar y perfeccionar las competencias técnicas,
organizativas y de gestion de los productores, técnicos locales y actores comunitarios
involucrados. Esta estrategia tiene como proposito asegurar la implementacion
efectiva, eficiente y sostenible de las practicas de manejo productivo, conservacion
de recursos naturales y restauracion de ecosistemas, enmarcadas en los objetivos
del proyecto.

Temas de Capacitaciéon

Las actividades de capacitacion contemplan el abordaje de los siguientes temas
prioritarios:

e Manejo sostenible de los recursos naturales.

e Conservacion de la biodiversidad en los paisajes productivos.

e Restauracion de ecosistemas degradados y proteccion de habitats
estratégicos.

e Buenas practicas agricolas y agroforestales adaptadas al contexto local.

e Monitoreo ambiental y social, incluyendo seguimiento de indicadores de
desempeiio.

e Salud y seguridad ocupacional en actividades agricolas y agroforestales.

¢ Manejo integrado de plagas y vectores, con énfasis en enfoques sostenibles.

e Mecanismo de reclamaciones y sugerencias para la atencién a usuarios y
comunidades.

Cada tema sera desarrollado bajo un enfoque practico y contextualizado a las
realidades de los territorios de intervencion, promoviendo la apropiacién de
conocimientos y el fortalecimiento de habilidades por parte de los participantes. Estas
actividades formativas se ejecutaran como parte de la programacion del
Componente 2, en el marco de la actividad 2.2.4 "Difundir buenas practicas y
beneficios para escalar enfoques exitosos", contribuyendo asi a la adopcion de
tecnologias sostenibles y a la consolidacion de los resultados del proyecto.

Poblacion Meta

Productores agricolas y agroforestales de las zonas de intervencion.
Técnicos extensionistas locales.

Representantes de organizaciones comunitarias y asociaciones locales.
Jovenes y mujeres lideres comunitarios vinculados a las actividades
productivas y de conservacion.
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Estrategia de Implementacién

Las capacitaciones se desarrollaran mediante talleres tedrico-practicos, jornadas de
capacitacion en campo y actividades demostrativas, utilizando metodologias
participativas que favorezcan el aprendizaje horizontal y el intercambio de
experiencias entre los actores locales.

Las actividades formativas se llevaran a cabo en los municipios de intervencion,
utilizando infraestructuras comunitarias, espacios locales disponibles y parcelas
demostrativas establecidas en el marco del proyecto como centros de aprendizaje
practico.

Cronograma de Ejecucion

Las actividades de fortalecimiento de capacidades se ejecutaran de acuerdo con el
cronograma establecido, iniciando en el tercer trimestre de 2025 y extendiéndose
hasta el primer trimestre de 2028. La planificacién sera coordinada con los equipos
técnicos regionales y las organizaciones comunitarias, asegurando la pertinencia y
continuidad de las acciones formativas.

Responsables

La ejecucion de las actividades de capacitacion estara bajo la responsabilidad de la
UIP del proyecto contando con el apoyo técnico de consultores especializados,
extensionistas locales y personal técnico de campo. La coordinacion interinstitucional
y el acompafiamiento a nivel local seran claves para garantizar la calidad y
efectividad de las capacitaciones.
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15. Cronograma y presupuesto para el fortalecimiento de capacidades ambientales y sociales para beneficiarios del proyecto

A continuacion, se presenta un cronograma con las actividades a desarrollar para el fortalecimiento de las capacidades del personal técnico
y agricultores durante la implementacion de las parcelas demostrativas:

PGAS-NE Componente 2: Ampliacion de los sistemas sostenibles de producciéon de arroz para mejorar la productividad, la eficiencia en el
uso del agua y la conservacién de la biodiversidad

Cantidad costo
SOEIZEER] JC Documentos de SEEiD total
Actividades Taller Dirigido a de unitario i Provincia Fecha
coordinacion| 29€nerar |personas RD$ taller
/ taller RD$
Manejo
2.1.3.1. Capacitaciones sostenible de
para proveedores de los suelos
servicios de extension, arroceros de UIP proyecto .
o . 7 Lista de
asociaciones de la cuenca del Técnicos Especialista articioacion
productores o agricultores rio Yuna, extensionistas | Agricola/ P P ' 21 1500 Duarte 9/9/2025
. ) e fotos, informe 94,500
y agricultores sobre aspectos y Agricultores | Especialista R
o . . técnico.
buenas practicas parala | Ambientales, y Ambiental
produccion sostenible de sociales e
arroz inclusion de
género
2.1.3.1. Capacitaciones Manejo
para proveedores de sostenible de Técni LIJEIP prgylgctto Lista de DII:)SU'I?ISI?I'O
servicios de extension los suelos ecnicos specialista participacién (
o ’ extensionistas | Agricola/ : ’ 42 1500 MUCICIPAL |23/9/2025
asociaciones de arroceros de Agricul E i fotos, informe 189,000 EL
roductores o agricultores | la cuenca del y Agricultores specia Ista técnico
proat ; Ambiental ' AGUACATE,
y agricultores sobre rio Yuna,
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PGAS-NE Componente 2: Ampliacion de los sistemas sostenibles de producciéon de arroz para mejorar la productividad, la eficiencia en el

uso del agua y la conservacién de la biodiversidad

Cantidad costo
e Documentos de Costo total
Actividades Taller Dirigido a de unitario il Provincia Fecha
coordinacien| 29enerar |personas RDS$ taller
/ taller RD$
buenas practicas para la aspectos MUNICIPIO
produccion sostenible de | Ambientales, y ARENOSO)
arroz sociales e
inclusion de
geénero
Buenas
practicas de
o produccién UIP proyecto .
2.2.3.1. Capacitacién y Dl Técni E ioli Lista de
coordinacién de servicios sostenible de ecnicos specia Ista participacion
. L. arroz, extensionistas Agricola/ ; ’ 22 1500 Duarte 6/10/2025
de extensién en practicas X ) e fotos, informe 99,000
. maodulos y Agricultores | Especialista o
y tecnologias. . técnico.
basados en Ambiental
linea de base
y guia2.1.2
2.1.3.1. Capacitaciones Gestion
para proveedores de Ambiental y UIP proyecto .
o S 7 o 7 Lista de
servicios de extension, Conservacion Técnicos Especialista articinacion Duarte (bajo
asociaciones de del Aguay |extensionistas| Agricola/ P P ' 40 1500 19121412026
. ) e fotos, informe 180,000 Yun)
productores o agricultores | suelo/Uso de |y Agricultores | Especialista teeni
i . écnico.
y agricultores sobre agua para Ambiental
buenas practicas para la riego,




S
11}

i\

REPUBLICA DOMINICANA

MEDIO AMBIENTE

o

gef |

INVERTIMOS EN NUESTRO L

fondo )
parael medio
ambiente mundial

ANETA

e,

BANCO MUNDIAL

AF | GRUPO BANCO MUNDIAL

PGAS-NE Componente 2: Ampliacion de los sistemas sostenibles de producciéon de arroz para mejorar la productividad, la eficiencia en el
uso del agua y la conservacién de la biodiversidad

Cantidad costo
SO Documentos de L total
Actividades Taller Dirigido a de unitario il Provincia Fecha
coordinacien| 29enerar |personas RD$ taller
/ taller RD$
produccion sostenible de inclusién de
arroz geénero
Resultados de
instalacién de UIP orovecto
2.2.2.3. Talleres para parcelas proye Lista de
validar los resultados de | demostrativas Especialista participacion Duarte
o Agricultores Agricola/ : ' 12 1500 (ciudad 5/5/2026
las parcelas y seguimiento T fotos, informe 18,000 .
; Especialista . Agropecuaria)
demostrativas a aspectos ; técnico.
; Ambiental
Ambientales y
sociales
Método
UIP proyecto .
2.2.1.10. Giras Jgg:ﬁ:gggi Especialista arljcilcs:itaa?:?én Duarte
tecnolégicas de campo * | Agricultores Agricola/ P P ’ 15 1500 (ciudad 5/12/2025
! aspectos e fotos, informe 22,500 .
con productores vecinos . Especialista - Agropecuaria)
ambientales y ; técnico.
sociales Ambiental
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PGAS-NE Componente 2: Ampliacion de los sistemas sostenibles de producciéon de arroz para mejorar la productividad, la eficiencia en el

uso del agua y la conservacién de la biodiversidad

Cantidad costo
e Documentos de Costo total
Actividades Taller Dirigido a de unitario il Provincia Fecha
coordinacien| 29enerar |personas RD$ taller
/ taller RD$
Método
. trasplanté Uip prc_)y(_acto Lista de
2:2.1.10. Giras mecanizado Especialista articipacion Duarte (bajo
tecnolégicas de campo " | Agricultores Agricola/ P P ' 15 1500 191 1/12/2026
! aspectos e fotos, informe 22,500 Yun)
con productores vecinos . Especialista R
ambientales y . técnico.
. Ambiental
sociales
2.2.42. Eventos de diade | _Duenas UIP proyecto | ita de
campo con practicas de Especialista articipacion Duarte (bajo
po co produccién | Agricultores | Agricola/ | PArietPacion. g4, 1500 191 11/5/2026
capacitaciones y talleres : e fotos, informe 90,000.00 Yun)
sostenible de Especialista I
en el lugar ; técnico.
arroz, Ambiental
2.2.4.2. Eventos de dia de I’3u.enas uip prgygcto Lista de
Cambo con practicas de Especialista articinacion
PO col produccién | Agricultores | Agricola/ | PArietPacion, g 1500 Duarte | 18/5/2026
capacitaciones y talleres : e fotos, informe 90,000.00
sostenible de Especialista .
en el lugar ; técnico.
arroz, Ambiental
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PGAS-NE Componente 2: Ampliacion de los sistemas sostenibles de producciéon de arroz para mejorar la productividad, la eficiencia en el

uso del agua y la conservacién de la biodiversidad

Responsable Cek Costo costo
Actividades Taller Dirigido a de DTS eE unitario LoiE] Provincia Fecha
coordinacion| 29enerar |personas RDS$ taller
/ taller RD$
2.2.4.2. Eventos de diade| _ Duenas UIP proyecto | .- de o
CAmDo Con practicas de Especialista articioacion Maria trinidad
ca acitaciorr)wes talleres produccion Agricultores Agricola/ fF())tos i?wformé 60 1500 90.000.00 Sanchezy |29/4/2027
P y sostenible de Especialista R e Samana
en el lugar ; técnico.
arroz, Ambiental
2242 Eventos de diade| Duenas UIP proyecto | ita de
campo con practicas de Especialista articipacion Duarte (bajo
ca acitacio%es talleres produccion Agricultores Agricola/ fré)tos iﬁ\forme’ 60 1500 90.000.00 Yun) 191 6/5/2027
P y sostenible de Especialista o A
en el lugar . técnico.
arroz, Ambiental
2.2.4.2. Eventos de dia de I?sugnas uip prqygcto Lista de
CamDo Con practicas de Especialista articinacion
ca acitacio‘;es alleres | Produccion | Agricultores | Agricolal ]E; o i‘;} | 60 1500 | g0 00000 Duarte | 13/5/2027
P y sostenible de Especialista o e
en el lugar ; técnico.
arroz, Ambiental
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PGAS-NE Componente 2: Ampliacion de los sistemas sostenibles de producciéon de arroz para mejorar la productividad, la eficiencia en el

uso del agua y la conservacién de la biodiversidad

Cantidad costo
Responsable Documentos de Costo total
Actividades Taller Dirigido a de unitario il Provincia Fecha
coordinacién a generar |personas RDS$ taller
[ taller RD$
2242 Eventos de diade|  Buenas UIP proyecto | ita de o
camoo con practicas de Especialista articinacion Maria trinidad
camp produccion Agricultores Agricola/ P P ' 60 1500 Sanchezy |20/5/2027
capacitaciones y talleres . e fotos, informe 90,000.00 i
sostenible de Especialista R Samana
en el lugar ; técnico.
arroz, Ambiental
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16.Costos del plan de gestion ambiental y social (PGAS)

Introduccién

Las medidas que comprenden el plan de gestion ambiental y social (PGAS) del
proyecto se han identificado a través del analisis de impactos que este genera, y
corresponden a las medidas necesarias para corregir, prevenir, mitigar y
compensar los impactos negativos que afecten el medio ambiente durante las
etapas de implementacion de las parcelas demostrativas de arroz.

Responsables del PGAS

El responsable del cumplimiento del PGAS sera la UIP del Proyecto, como se
indica en la Tabla 7, la Unidad Implementadora del Proyecto (UIP) es la
responsable de asegurar el cumplimiento del PGAS. Para ello, se apoya en los
técnicos extensionistas del MAG, quienes levantan la informacion en campo y la
registran en los formularios de seguimiento. Esta informacion es luego consolidada
por la UIP y presentada en los informes periédicos del proyecto.

Costos del PGAS
A continuacioén, se presenta el costo del aproximado PGAS para la ejecucion de la
actividad

Tabla 8 Resumen de costos del PGAS

Planes Relevantes COSTO DOP/parcela
Plan dg Gestion de Seguridad y Salud 70,000 — 90,000
Ocupacional

Plan de Gestidon de Manejo del agua y suelo 60,000 — 70,000
Plan dg Man(_ajo de Residuos Solidos y 50,000 — 75,000
Sustancias Peligrosas

Plan de Manejo Integrado de Plagas 50,000 - 70,000
Plan de Atencion a Emergencias 40,000 - 60,000
Plan de Manejo de la Biodiversidad 65,000 — 85,000
Plan de Gestion de Patrimonio Cultural 20,000 — 30,000 (si aplica)

Plan .d,e Manejo Laboral y Meca.nismo de 30,000 — 40,000
Atencion de Reclamos y Sugerencias
Costo total (RD$) 385,000 — 520,000

Nota: Este monto esta pendiente a consultar con los especialistas del Banco,
estos montos son supuestos de acuerdo a los planes de manejo.
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17. Programas del PGAS

17.1 Programa de gestion de seguridad y salud ocupacional

1. Objetivos

Proteger la salud y la integridad fisica de los trabajadores y comunidades en la
instalacion y operacion de parcelas demostrativas, mediante la implementacion de
medidas especificas de salud y seguridad pre.

2. Alcance

Aplica a las parcelas demostrativas (cultivo de arroz) del Componente 2 en los
municipios de las provincias de la Region nordeste (Duarte, Maria Trinidad
Sanchez, Samana), incluyendo actividades de almacenamiento, manipulacion de
agroquimicos

3.Etapas de Aplicacion
La implementacion del plan sera continua durante:

« Etapa de preparacion y establecimiento de parcelas.
« Etapa de operacion y mantenimiento de cultivos.
« Etapa de cosecha y cierre de ciclos de cultivo.

14.Riesgos identificados

A continuacion, se presentan los riesgos asociados a las actividades agricolas en
Parcelas Demostrativas en lo concerniente a la salud y seguridad.

Tabla 10. Riesgos asociados a las actividades a desarrollar en las parcelas
demostrativas en relaciéon a seguridad y salud.

No. | Actividad Riesgo Especifico Nivel de Riesgo
1 Aplicacion de | Inhalacién, intoxicacion, | Alto
agroquimicos contaminacién
2 Exposicion al sol Insolacién, deshidratacién | Medio
3 Terrenos irregulares Caidas, esguinces, | Medio
fracturas
4 Manejo inadecuado de | Proliferacién de vectores, | Medio
residuos contaminacioén
5 Violencia o acoso laboral | Hostigamiento, abuso Medio
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6 Contacto con fauna | Mordeduras, picaduras, | Medio
silvestre o insectos infecciones
7 Presencia de trabajo | Vulneracion de derechos | Alto
infantil o forzado humanos

5. Ocurrencia de accidentes laborales

En caso de accidentes o incidentes, se aplicara la guia adjunta en el Anexo | (Guia
De Respuesta Ante Incidentes Ambientales, Sociales Y De Salud Y Seguridad
Ocupacional). Todos los accidentes, incidentes o enfermedades laborales deben
registrarse en un plazo maximo de 24 horas. En caso de lesiones graves o
fatalidades, se debe notificar al Banco Mundial en un plazo de 48 horas.

6. Medidas especificas de mitigacion y control de accidentes para salud y
seguridad de los trabajadores

6.1Uso seguro de agroquimicos

« Capacitacion previa sobre riesgos y manejo seguro.

o Responsable: Técnicos de extensiébn / especialistas UIP /
investigadores

o Frecuencia: Antes de cada aplicacion y actualizacién anual
o Seguimiento: Registro de asistencia y evaluacion practica
o Uso obligatorio de EPP: guantes, mascairilla, (lo que aplique).
e Aplicacién segura: horarios adecuados.

o Técnica: Aplicacién dirigida, proteccion de 2 m junto a fuentes de
agua.

o Seguimiento: Inspeccion visual antes y durante la aplicacion.
6.2 Cuidando a los trabajadores
o Botiquin de primeros auxilios disponible
o Responsable: Productores / técnicos de extension
o Frecuencia: Cuando aplique
o Seguimiento: Revisién de contenido de botiquin.
o Supervision de parcelas para detectar riesgos

o Responsable: Técnicos de extension / especialistas UIP /
investigadores/productores.



o — e fondo _ @
REPUBLICA DOMINICANA para el medio

MEDIO AMBIENTE gef | amblent bl ndnal BANCO MUNDIAL

o Frecuencia: Cuando aplique.
o Seguimiento: Registro de inspecciones y acciones correctivas.
6.3 Manejo seguro de residuos

« No quemar residuos; disponer de forma segura lejos de fuentes de
agua

o Responsable: Productores / técnicos de extension (asesoria
productores)

o Frecuencia: Cada vez que se genere residuo.
o Limpieza y almacenamiento correcto de envases de agroquimicos

o Seguimiento: Inspeccidén cuando aplique segun el desarrollo del ciclo
de cultivo y registro de manejo de residuo.

6.4 Supervision y seguimiento
« Registro de accidentes e incidentes para prevenir recurrencias

o Responsable: Técnicos de extensiébn / especialistas UIP /
investigadores

o Frecuencia: Continuo
o Revision periédica de medidas del programa y propuesta de mejoras
o Seguimiento: Revision reportes
o Responsable: Técnicos de extension / especialistas UIP
7. Entrenamientos Especificos para Riesgos Criticos
Los entrenamientos especificos estaran dirigidos a preparar al personal en:
e Manejo seguro de agroquimicos
« Proteccion ambiental
o Gestion del uso de agua
e Manejo de residuos solidos y peligrosos
e Manejo integrado de plagas
« Gestion de la Biodiversidad y practicas sostenibles
8.Roles y Responsabilidades
Técnicos extensionistas y personal de campo (BIOARROZ , IDIAF)

e Aplicar y promover las medidas de seguridad ocupacional y ambiental en
cada jornada de trabajo.
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Asegurar el uso correcto de los Equipos de Proteccion Personal (EPP) por
parte de los beneficiarios.

Reportar cualquier incidente, riesgo o condicidén insegura a los especialistas
de la UIP.

Brindar orientacion directa a los beneficiarios sobre buenas practicas
agricolas y medidas preventivas.

* Especialistas ambientales y sociales de la UIP

Supervisar la implementacion de las medidas ambientales, sociales y de
salud ocupacional en las parcelas.

Coordinar con BIOARROZ, IDIAF y técnicos para asegurar la aplicaciéon de
los protocolos establecidos.

Realizar visitas de seguimiento periddicas y elaborar reportes técnicos con
hallazgos, alertas y recomendaciones.

Apoyar la capacitacion de los actores locales en temas clave como el uso
seguro de agroquimicos, el respeto a la biodiversidad, prevencién de
riesgos, entre otras.

* Beneficiarios directos del proyecto (productores/as)

Nota:

Cumplir las indicaciones recibidas en materia de seguridad, salud
ocupacional y proteccion ambiental.

Participar activamente en las capacitaciones ofrecidas por el proyecto.
Usar los equipos de proteccién personal proporcionados o sugeridos.

Informar a los técnicos sobre cualquier accidente, incidente o situacion que
represente riesgo para la salud o el ambiente.

En caso de presentarse incidentes o emergencias ambientales, sociales o

de salud y seguridad en el trabajo, debera activarse la Guia de Respuesta
incluida en el Anexo | de este PGAS (Ultimas paginas).
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17.2 Programa de gestion del agua y suelo

1.0bjetivos

Prevenir la contaminacion de los suelos agricolas y cuerpos de agua superficiales
y subterraneos dentro de las parcelas demostrativas, garantizando una gestion
adecuada de los recursos hidricos durante las fases de instalacion y operacion de
dichas parcelas. Para ello, se implementaran practicas sostenibles de manejo del
agua, que incluyen la proteccion y conservacion de los suelos, la optimizacion del
uso del agua y la reduccion de riesgos de contaminacion.

2.Alcance

Este programa aplica exclusivamente a las parcelas demostrativas del
Componente 2 del proyecto, ubicadas en la region nordeste, en zonas agricolas
que emplean sistemas de riego provenientes de canales secundarios y terciarios
alimentados por el rio Yuna y la presa de Hatillo o fuente alternativa.

El alcance comprende:
« Las actividades relacionadas con la aplicacion del agua de riego.

e« Las practicas de manejo de suelos durante las fases de instalacion,
operacion y cierre de los ciclos de cultivo.

e La participacion de los beneficiarios directos (productores), técnicos de
campo, personal de extension, supervisores ambientales y demas actores
responsables del manejo de insumos, riego y practicas agricolas.

e Las acciones de monitoreo, mantenimiento y control sobre las
infraestructura de riego (canales).

3. Etapa de Aplicacion
La implementacion del plan sera continua durante:
« Etapa de preparacién y establecimiento de parcelas.

o Etapa de operacién y mantenimiento de cultivos.
« Etapa de cosecha y cierre de ciclos de cultivo.
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Tabla 11. Riesgos asociados a las actividades de manejo de agua y suelo en
las parcelas demostrativas.

A continuacién, se presentan los riesgos asociados a las actividades de manejo de

suelo en Parcelas Demostrativas.

No. | Impacto Potencial Riesgo Especifico Nivel de Riesgo

1 Contaminacién de suelos | Uso excesivo 0 Alto
agricolas. inadecuado de

agroquimicos; manejo
deficiente de residuos.

2 Contaminacién de aguas | Filtracion o escorrentia de Alto
superficiales y | plaguicidas y fertilizantes
subterraneas. hacia cuerpos de agua.

Alteracion de la calidad | Emision de residuos o Medio
ambiental. cualquier agente
contaminante derivados
de las actividades.

5. Medidas de mitigacion a aplicar para la Gestion del Agua de Riego

5.1 Captacion y abastecimiento de agua
Riego responsable, evitando desperdicios y escorrentias que provoquen
erosion o contaminacion.
Responsable: Productores / técnicos de extensién / especialistas UIP
Frecuencia: Durante todo el ciclo de cultivo
Técnica: Captacion desde canales autorizados, controlando la cantidad vy
horario de riego
Seguimiento: Registro de volumenes de agua utilizada y observaciones de
eficiencia
5.2 Uso eficiente del agua
Implementar riego controlado y programado segun los procedimientos de las
parcelas establecidos por IDIAF y BIOARROZ.

o Responsable: Productores / técnicos de extension / especialistas UIP

o Frecuencia: Durante todo el ciclo de cultivo

o Técnica: Capacitacion practica a productores sobre técnicas de riego

eficientes
o Seguimiento: Registro de asistencia a capacitaciones y verificacién de
aplicacién correcta en campo

5.3 Conservacion de la calidad del agua
No verter residuos solidos, pesticidas ni aceites en los canales de riego
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Sefalizar las zonas de proteccidon para prevenir contaminacion accidental (en
caso que aplique)
o Responsable: Productores / técnicos de extension / investigadores
o Frecuencia: Continuo durante la operacion
o Técnica: Instalacion de barreras naturales y sefializacion visible
o Seguimiento: Inspeccion periddica de canales y registro de hallazgos
5.4 Mantenimiento de infraestructura de riego
Revisar los canales de riego.
Limpiar sedimentacion y remover obstaculos que impidan el flujo del agua
Reportar cualquier dafio o al supervisor ambiental
o Responsable: Técnicos de extension / especialistas UIP
o Frecuencia: De acuerdo al perfil de manejo indicado por los especialistas
o Técnica: Inspeccion visual y limpieza de canales
o Seguimiento: Registro de inspeccion y acciones correctivas
5.5 Aplicacion segura de agroquimicos y fertilizantes
o Usar los productos solo cuando haya buenas condiciones (sin viento
fuerte o lluvia).
o Mantener una distancia de proteccion de al menos 2 metros de los
canales o fuentes de agua.
o Aplicar siempre de manera dirigida, evitando que el producto se riegue
fuera del area deseada.
o Un técnico supervisa cada aplicacibn para asegurar que se haga
correctamente.
Responsables: Técnicos de extension / especialistas UIP /
investigadores
Frecuencia: Cada vez que se apliquen agroquimicos
Seguimiento: Inspeccion visual antes y durante la aplicacién
5.6 Manejo de residuos agricolas
Almacenar envases de agroquimicos en areas designadas, lejos de fuentes de
agua
No quemar residuos agricolas.
o Responsable: Productores / técnicos de extension
o Frecuencia: Cada vez que se genere residuo
o Técnica: Compostaje, reciclaje o almacenamiento en contenedores
clasificados
o Seguimiento: Inspeccion mensual y registro de disposicion
5.8 Conservacion de la cobertura vegetal
Mantener residuos de cosecha, abonos verdes o cobertura viva en las parcelas
para proteger la capa fértil del suelo y reducir la erosion.
Responsable: Productores / técnicos de extension
Frecuencia: Durante todo el ciclo de cultivo
Técnica: Uso de rastrojos, siembra de abonos
Seguimiento: Inspeccion visual de cobertura del suelo y registro fotografico
(Cuando aplique).
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6. Area de Accién
Aplicable en todas las parcelas demostrativas y conduccion de agua de riego.
7. Duracién de la Medida y Oportunidad de Aplicaciéon

Desde la preparacion inicial de las parcelas, durante toda la etapa de operaciéon
agricola, hasta el cierre o culminacion del proyecto.

8. Seguimiento y Evaluacion

Los extensionistas/ responsable ambiental y de campo supervisara el uso y manejo
adecuado del agua de riego mediante inspecciones periddicas.

Se llevaran registros de volumenes estimados de agua utilizada, buenas practicas
implementadas y posibles incidentes de contaminacion o desperdicio.

Los informes de seguimiento se integraran en los reportes ambientales
semestrales enviados a la UIP.
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17.3 Programa de gestion de desechos sélidos y sustancias peligrosas

1. Objetivos

Establecer medidas especificas para el manejo adecuado de residuos solidos
(organicos e inorganicos) y residuos peligrosos (agroquimicos, envases
contaminados) generados en las parcelas demostrativas del Componente 2,
durante las actividades de preparacion de suelos, siembra, manejo de cultivos y
cosecha o en cualquier etapa. El plan busca evitar la contaminacion del suelo,
cuerpos de agua y minimizar riesgos a la salud humana y al entorno inmediato de
las parcelas.

2. Alcance

Aplica a las parcelas demostrativas del componente 2 en la region nordeste
( Duarte, Maria Trinidad Sanchez y Semana), incluyendo areas de almacenamiento
de insumos, zonas de aplicacion de agroquimicos y puntos de generacion y acopio
temporal de desechos.

3. Etapas de Aplicacion
La implementacion de este plan sera continua durante:
o Etapa de preparaciéon de parcelas.
« Etapa de instalacién de cultivos (siembra y fertilizacién).
« Etapa de manejo y mantenimiento (aplicacion de agroquimicos, riego).
« Etapa de cosechay cierre
4. Riesgos identificados

Se identifican a continuacion los principales riesgos relacionados con el manejo
inadecuado de desechos en las parcelas demostrativas region nordeste del
Componente 2.

Tabla 12. Riesgos asociados al manejo de desechos soélidos y peligrosos en
las parcelas demostrativas.

No. | Actividad especifica Riesgo Especifico Nivel de Riesgo
Alicacion de Contaminacién por
1 P disposicion inadecuada de Alto

agroquimicos. .
envases vacios.

Cambios de
5 aceite/lubricantes de | Filtraciobn de residuos Alto
maquinaria manual | peligrosos en el suelo.

menor (en caso aplique).
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3 Eliminaciéon de residuos | Proliferacion de vectores o Medio
vegetales. quema no controlada.
4 Almacenamiento de | Riesgo de derrames o Alto
insumos contaminados. | exposicion accidental.
. . Afectacion  al aisaje,
Abandono de plasticos o - paisaj .
5 obstruccion de canales o Medio
empaques ! .
presencia de plasticos

5. Medidas especificas para el manejo de desechos:

5.1 Almacenamiento en campo

e Uso de recipientes identificados

(o]

(o]

o

(o]

Responsable: Productores / técnicos de extension
Frecuencia: Continuo, durante toda la actividad agricola

Técnica: Contenedores diferenciados por tipo de desechos (organico,
inorganico, peligroso)

Seguimiento: Inspeccion y registro de disposicion correcta

5.2 Acopio temporal seguro

e Designar areas sefnalizadas para desechos peligrosos

« No almacenar desechos peligrosos por mas de 60 dias

(o]

(¢]

(0]

(o]

Responsable: Productores / técnicos de extension / especialistas
UIP

Frecuencia: Continuo, segun generacion de residuos
Técnica: Zonas con delimitacion fisica y sefalizacion visible

Seguimiento: Revision de almacenamiento

5.3 Transporte interno

e Usarc

ajas o recipientes exclusivos para trasladar desechos

e Transportar desechos peligrosos en contenedores cerrados

(¢]

o

Responsable: Productores / técnicos de extension
Frecuencia: Cada vez que se movilicen residuos
Técnica: Uso de contenedores identificados

Seguimiento: Registro de transporte

10
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5.4 Disposicion final controlada

e Coordinar con autoridades locales el retiro de desechos peligrosos vy
comunes

o Responsable: Técnicos de extensién / especialistas UIP /
productores

o Frecuencia: Segun generacion de residuos y calendario de
recoleccion

o Técnica: Entrega a ayuntamiento o cualquier gestor que pueda dar
buen manejo de estos desechos.

o Seguimiento: Registro de disposicion final y trazabilidad de residuos
6. Entrenamientos especificos para el personal

e« Formacion sobre protocolos de almacenamiento y transporte seguro de
residuos peligrosos.

7. Roles y responsabilidades:
Técnicos de campo (BIOARROZ, IDIAF)
« Verificar la correcta disposicion de desechos sélidos y peligrosos.
« Instruir a los beneficiarios sobre el uso de los contenedores.
e Reportar cualquier incidente al equipo ambiental de la UIP.
Especialistas ambientales de la UIP

e Supervisar la instalacion y funcionamiento de las areas de almacenamiento
temporal.

e Consolidar reportes de manejo de desechos.

e Coordinar con gestores externos y ayuntamientos para la recoleccion
segura.

Productores beneficiarios

« Aplicar las indicaciones recibidas sobre disposicién de desechos.

« No quemar desechos en las parcelas.

« Participar en entrenamientos y reportar cualquier accidente relacionado.
8. Seguimiento y evaluacion

e Revision mensual de los puntos de acopio por parte del equipo técnico.

o Registro de volumenes de desechos generados y dispuestos.

11
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Evaluacion de practicas mediante listas de chequeo y evidencias
fotograficas.

Inclusién de los resultados en el informe semestral del proyecto enviado a
la UIP.

12
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17.4. Programa de manejo integrado de plagas

1. Objetivos

Implementar estrategias especificas de Manejo Integrado de Plagas (MIP) en las
parcelas demostrativas del Componente 2, con el fin de prevenir y controlar la
presencia de plagas y vectores agricolas, minimizando el uso de plaguicidas
sintéticos y sus riesgos para la salud humana, los cultivos y el ambiente.

2. Alcance

Aplica a todas las parcelas demostrativas (cultivo de arroz) del Componente 2
ubicadas en los municipios de Duarte, Maria Trinidad Sanchez y Samana,
abarcando actividades desde la preparacion de suelo hasta la cosecha. Se enfoca
en el manejo de plagas propias del cultivo de arroz (insectos, malezas y
enfermedades), asi como de vectores que puedan afectar la salud humana o la
biodiversidad local.

3. Etapas de Aplicacion
La implementacion del programa sera continua durante:
o Etapa de preparaciéon de parcelas.

« Etapa de manejo y mantenimiento de cultivos (fertilizacion, control de
malezas, riego).

« Etapa de cosecha y manejo postcosecha.
4. Riesgos identificados

A continuacion, se presentan los riesgos mas relevantes derivados de practicas
inadecuadas en el manejo de plagas en las parcelas demostrativas.

Tabla 13. Riesgos asociados al manejo inadecuado de plagas en parcelas
demostrativas.

No. | Actividad Riesgo Especifico :::2;0 de
Aplicacion Contaminacién  ambiental,

1 indiscriminada de | toxicidad para humanos y Alto
plaguicidas fauna benéfica
Falta de control de Proliferaciéon de .|nsectos

2 vectores, mosquitos u Alto
plagas hongos
Acumulacion de | Aumento de focos de plagas :

3 Medio
desechos y roedores

13
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4 Siembra sin | Mayor vulnerabilidad ante Alto

planificacion ataques masivos de plagas

, Deteccion tardia de brotes,

Falta de  monitoreo | .
5 . incremento en uso de Alto

preventivo ..

quimicos

5. Medidas especificas de prevencién y control

5.1 Buenas practicas de campo

o Control mecanico periédico de malezas y restos de cosecha

o

(o]

(o]

(0]

Responsable: Productores / técnicos de extension
Frecuencia: Segun etapa del cultivo
Técnica: Limpieza y corte de maleza, manejo de residuos de cosecha

Seguimiento: Registro de actividades y observaciones sobre
reduccion de plagas

« Siembra en épocas estratégicas para reducir infestaciones

(o]

(o]

(o]

(¢]

Responsable: Productores / técnicos de extension / investigadores
Frecuencia: Segun calendario agricola
Técnica: Planificacion de siembra ajustada a ciclos de plagas

Seguimiento: Registro de fechas de siembra y monitoreo de
incidencia de plagas

5.2 Manejo Fisico-Mecanico

« Eliminacion de focos de plagas y huevos

(¢]

(0]

(0]

(o]

Responsable: Productores / técnicos de extension
Frecuencia: Segun presencia de plagas
Técnica: Revision visual

Seguimiento: Registro de inspecciones y numero de focos eliminados

« Barreras fisicas para evitar ingreso de vectores

(o]

(¢]

Responsable: Productores / técnicos de extension
Frecuencia: Durante todo el ciclo de cultivo
Técnica: Instalacion de cercas, mallas o barreras naturales

Seguimiento: Inspeccidn periddica y registro de mantenimientos
14
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o
5.3 Manejo Quimico (Solo en caso de ser necesario)
« Uso de plaguicidas autorizados, especificos y de baja toxicidad
o Responsable: Productores / técnicos de extension
o Frecuencia: Cada aplicacion

o Técnica: Seleccion de productos aprobados por autoridades locales
y normas internacionales

o Seguimiento: Registro de productos utilizados y cantidades

e Aplicacién dirigida, en horarios sin viento, con EPP y notificacién
previa a la comunidad

o Responsable: Productores / técnicos de extension
o Frecuencia: Cada aplicacion
o Técnica: Aplicacion localizada

o Seguimiento: Inspeccidén visual antes, durante y después de la
aplicacion, registro de incidentes

6. Entrenamientos especificos para riesgos
Los entrenamientos estaran dirigidos a capacitar a los beneficiarios y técnicos en:
o Uso seguro y eficiente de insumos y fertilizantes.

o Reconocimiento de fauna benéfica y su proteccion.

7. Roles y responsabilidades

Técnicos extensionistas y especialistas (BIOARROZ, IDIAF)
« |dentificar presencia de plagas y recomendar medidas del MIP.
e Supervisar el cumplimiento de practicas de control.

e Reportar al equipo ambiental y social cualquier brote o aplicacion quimica.

Especialistas ambientales y sociales de la UIP
« Validar la aplicacion de los principios del MIP en las parcelas.
« Brindar soporte técnico para los métodos bioldgicos o culturales.

e Incorporar hallazgos sobre el manejo de plagas en los informes técnicos.

15
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Productores/as beneficiarios
e Aplicar las técnicas de control ensenadas durante los entrenamientos.
« Evitar el uso indiscriminado de plaguicidas sin diagndstico previo.
« Notificar a los técnicos cualquier brote sospechoso o efecto adverso.
8. Monitoreo y evaluacion
« Monitoreo de la situacion fitosanitaria en las parcelas.
» Registro visual de focos, especies detectadas y métodos aplicados.

o Evaluacién de efectividad de los controles implementados y ajuste de
estrategias.

e Reportes de incidencias

16
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17.5. Programa de atencion a emergencias, incidentes y accidentes

1. Objetivo:

« Prevenir, atender y mitigar emergencias durante la preparacion, siembra y
operacion de las parcelas demostrativas del Componente 2 mediante
capacitacion, protocolos y recursos de atencién inmediata.

2. Alcance:

e Aplica a todas las actividades agricolas realizadas en las parcelas
demostrativas, incluyendo preparacion del terreno, uso de maquinaria,
aplicacién de agroquimicos y monitoreo.

3. Etapas de aplicacion:

e« El plan se implementara de forma continua durante la preparacion de
parcelas, operacion agricola y cierre de ciclos de cultivo.

4. Riesgos identificados:

A continuacion, se presentan los principales riesgos identificados que podrian
derivar en situaciones de emergencia durante la ejecucion de actividades agricolas
en las parcelas demostrativas del Componente 2.

Tabla 14. Riesgos asociados a emergencias durante las actividades agricolas
del Componente 2.

Nivel
No. | Actividad Riesgo Especifico de
Riesgo
1 Opgracién de maquinaria Atrapamientos, atropellos, Alto
agricola vuelcos
Derrames, intoxicacion,
2 Aplicacion de agroquimicos exposiciéon por contacto o Alto
inhalacién
Presencia de materiales . i
3 . ; Incendios Bajo
inflamables (combustibles)
Inadecuado almacenamiento de . i
4 |, ) Fugas, explosiones Medio
insumos peligrosos
Exposicion a condiciones . : L i
5 hC Insolacion, deshidratacién Medio
ambientales extremas
6 Presencia de fauna o insectos Picaduras, mordeduras, Medio
no deseados reacciones alérgicas

17
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5. Medidas de respuesta ante emergencias:

5.1 Notificacion inicial

Responsable: Productores / técnicos de extension / especialistas UIP
Frecuencia: Continuo

Técnica: Comunicacién directa (voz, radio, celular)

Seguimiento: Registro con fecha, hora y tipo de incidente

5.2 Activacion del plan

Responsable: Extensionista / especialistas UIP
Frecuencia: Cada incidente

Técnica: Uso de protocolo estandarizado
Seguimiento: Registro de activacion

5.3 Primeros auxilios

Responsable: Técnicos de extension / productores capacitados /
investigadores

Frecuencia: Cada incidente

Técnica: Aplicacidn segun capacitacion y manuales
Seguimiento: Registro de atencidén y materiales utilizados

5.4 Control del incidente

Responsable: Técnicos de extension / especialistas UIP / productores
Frecuencia: Cada incidente

Técnica: Contencion fisica, limpieza segura, delimitacion

Seguimiento: Registro de acciones y evaluacion de efectividad

5.5 Evaluacion post-incidente

Responsable: Especialistas UIP / técnicos / investigadores

Frecuencia: Tras cada incidente

Técnica: Inspeccién de area afectada y revision de impactos
Seguimiento: Informe archivado y reportado a coordinacion del proyecto

6. Equipamiento minimo:

e Botiquin basico, material absorbente para derrames vy lista de control de
equipos.

7. Capacitacion:
e Manejo de agroquimicos, seguridad y salud ocupacional, uso de EPP.
8. Roles y responsabilidades:
o Extensionistas y supervisores: activar plan y aplicar primeros auxilios.

Técnicos de BIOARROZ e IDIAF: apoyar capacitaciones y supervision.

18
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Especialistas UIP: seguimiento y actualizacion de

protocolos.
Productores: participar, informar incidentes y aplicar protocolos.

9. Seguimiento:

Registro de incidentes, informes mensuales y archivos fotograficos (Ver
anexo | y V).
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Promover la conservacion de la biodiversidad en las parcelas demostrativas del
Componente 2 (Duarte, Maria Trinidad Sanchez y Samana), mediante practicas
agricolas sostenibles, proteccidon de habitats, control de especies invasoras y
coordinacion con actores clave para el monitoreo de ecosistemas.

2. Alcance

El Programa de Manejo de la Biodiversidad aplica a todas las parcelas
demostrativas de arroz del Componente 2 en la regidon nordeste. Incluye
actividades de preparacion del terreno, siembra, manejo y cosecha de cultivos, asi
como la proteccion de areas en peligro (en caso que aplique), el mantenimiento de
la cobertura vegetal, el manejo adecuado de desechos y la capacitacion de
productores en practicas de conservacion.

3. Etapas de Aplicacion

e Instalacidn de parcelas.
e Operacién y mantenimiento del sistema productivo.
e Actividades complementarias de capacitacion y seguimiento técnico.

4. Riesgos para la biodiversidad y medidas asociadas

A continuacion, se presentan los principales riesgos identificados que podrian
afectar la biodiversidad durante la ejecucion de actividades agricolas en las
parcelas demostrativas del Componente 2.

No. Actividad Riesgo Nivel de | 1o dida Aplicable
Especifico Riesgo
Limpieza y o Evitar limpieza en
1 labranza  del | SMiNacion de | 1o | bordes de
vegetacion
terreno canales,
L Contaminacion Uso de mezcla de
Aplicacion de "
. de suelo vy fertilizantes
2 fertilizantes y Alto .
- cuerpos de organicos y
pesticidas .
agua quimicos.
- Uso minimo y
Uso ge | Reduccion de localizado de
3 herbicidas b|od|ve|r3|dad Alto herbicidas que
vegeta hayan sido
evaluados
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conforme a la guia
sobre manejo
integral de plagas
(apéndice B del
MGAS Proyecto).
La mezcla 50/50
de fertilizantes

organicos y
quimicos en
parcelas
sembradas,
reduciendo carga
quimica y
aplicados de

forma mecanizada
segun analisis de

ecosistemas

suelo 'y agua.
Utilizar
Afectacion a unicamente
Uso de | flora y fauna semillas
semilla para | nativa POT | Alto certificada y no
produccion de | presencia de utilizar material
plantulas especies genético de
invasoras procedencia
dudosa.
L, Contaminacién .
Eliminacion Reusar  materia
. de suelo vy ,
de residuos . Medio vegetal como
, afectacion de
agricolas cobertura
fauna
Mortalidad de
fauna del .
Quema de Evitar la quema de

) suelo, Alto . )

residuos L residuos agricolas
contaminacion
del aire

. Pérdida de
Actividades "

] habitat y Respetar zonas de
agricolas en ., ., )
Areas fragmentacién | Alto proteccion rios

. de arroyos y cafadas
sensibles
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5. Medidas especificas de conservacion y manejo

5.1 Proteccidén de habitats y zonas sensibles

e Mantener franjas de vegetacion.
o Responsable: Productores
Frecuencia: Continuo, durante todas las actividades en parcelas
Técnica: Observacion directa
Seguimiento: Registro de campo (evidencia)

O O O

5.2 Control de especies invasoras

« Eliminacion de especies invasoras.
o Responsable: Productores / técnicos de extension / especialistas
IDIAF y BIOARROZ
Frecuencia: Segun deteccion
Técnica: Arranque manual, uso de herramientas basicas (guantes)
Seguimiento: Registro de especies eliminadas y observaciones

5.3 Uso responsable de insumos

« Aplicacion de fertilizantes y plaguicidas lejos de cuerpos de agua.
o Responsable: Productores / técnicos de extension / especialistas
IDIAF y BIOARROZ
o Frecuencia: Cada aplicacion
Técnica: Aplicacion dirigida
o Seguimiento: Inspeccion visual y registro de cantidad utilizada

5.4 Manejo de residuos vegetales

e Prohibicion de quema de residuos.
o Responsable: Productores / técnicos de extensiéon
Frecuencia: Cada vez que se genere desechos
Técnica: Compostaje o uso seguro de restos vegetales
Seguimiento: Registro de disposicion de residuos y observaciones

o O O

5.5 Monitoreo y registro de biodiversidad

» Registro de flora y fauna observada en parcelas.
o Responsable: Productores / técnicos de extension / especialistas
ulP
Frecuencia: Cuando aplique
Técnica: Observacion directa y registro fotografico
Seguimiento: Reportes a UIP
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6. Capacitacion y fortalecimiento

« Jornadas de formacion sobre practicas agricolas sostenibles y
biodiversidad.

e Participacion activa de productores y técnicos.

« Capacitacion en identificacidn de especies invasoras y fauna benéfica.

7. Roles y responsabilidades
Técnicos extensionistas y personal de campo (BIOARROZ, IDIAF):

« |dentificar zonas sensibles y especies invasoras.
e Asesorar sobre buenas practicas de conservacion.
o Documentar observaciones y monitoreos.

Especialistas ambientales y sociales de UIP:

e Supervisar correcta implementacion del programa.
e Coordinar con autoridades ambientales.
o Consolidar informacioén y actualizar el plan segun resultados.

Productores/as beneficiarios:

o Evitar quema de residuos vegetales.

« Eliminar especies invasoras con apoyo técnico.

e Aplicar buenas practicas aprendidas en capacitaciones.
« Registrar acciones realizadas y especies observadas.

8. Seguimiento y documentaciéon

» Registro de practicas aplicadas (tipo de cultivo, insumos, control de
plagas).

« Fotografias periddicas de zonas con cobertura o reforestadas.

e Actualizacién anual del plan con lecciones aprendidas y observaciones de
campo.
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17.7 Programa de gestiéon de patrimonio cultural

1.0bjetivo:

Establecer medidas y procedimientos para prevenir, atender y conservar
elementos del patrimonio cultural tangible o intangible que pudieran ser
descubiertos durante la ejecucion de las actividades agricolas y de restauracion en
las parcelas demostrativas del componente 2, en la zona nordeste. Este plan se
activa exclusivamente ante la ocurrencia de hallazgos fortuitos que sugieran la
presencia de bienes culturales o arqueoldgicos de relevancia.

2.Alcance:

Este plan sera aplicado unicamente en caso de identificarse hallazgos fortuitos de
valor cultural en el marco de las actividades del Componente 2, las cuales se
desarrollan en terrenos historicamente utilizados para labores agricolas. Dada esta
caracteristica, no se anticipan hallazgos significativos; sin embargo, se establece
un protocolo para dar cumplimiento al Estandar Ambiental 8 del Banco Mundial.

Nota contextual: Considerando que las parcelas han sido intervenidas por
décadas mediante actividades agricolas, no se prevé la presencia de elementos
culturales de alta relevancia. Por tanto, la activacién de este plan esta sujeta a la
ocurrencia de hallazgos fortuitos. Los costos asociados se definiran
proporcionalmente a cada hallazgo y conforme a la valoracion de los especialistas
designados.

3.Riesgos asociados al patrimonio cultural:

A continuacion, se identifican los riesgos potenciales vinculados a actividades
agricolas que podrian afectar elementos del patrimonio cultural:

No. | Actividad agricola | Riesgo asociado Nivel de Riesgo

1 Preparacion del | Posible remocion de materiales u | Bajo
terreno y nivelacion | objetos de valor histérico-cultural

2 Excavaciones Alteracion de suelos que | Bajo
menores para | pudieran contener restos
canalizacion o | arqueoldgicos

control hidrico

4. Acciones en caso de hallazgos:

Las siguientes acciones deben ejecutarse de manera inmediata al detectar un
hallazgo potencial:

4.1 Detener la actividad

« Responsable: Técnico o productor en campo
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o Frecuencia: Cada vez que se identifique un hallazgo
o Técnica: Suspender de inmediato las labores en el area del hallazgo
e Seguimiento: Registro del area y actividad detenida con fecha y hora
4.2 Notificacion a la Unidad Ejecutora
« Responsable: Extensionista / consultor
e Frecuencia: Inmediatamente después de detener la actividad
e Técnica: Comunicacion directa con la UIP (radio, celular o informe escrito)
o Seguimiento: Registro de notificacion en bitacora de campo
4.3 Reporte a la autoridad competente
Responsable: Unidad Implementadora del Proyecto (UIP)
Frecuencia: Tras la recepcion de cada notificacion de hallazgo

Técnica: Comunicacion oficial al Ministerio de Cultura o institucion
correspondiente

Seguimiento: Copia de acuse de recibo o documento enviado archivado en la UIP
4.4 Documentacion del hallazgo

Responsable: Consultor técnico / especialistas UIP

Frecuencia: En cada hallazgo confirmado

Técnica: Registro fotografico, georreferenciacion (GPS) y descripcion basica del
objeto encontrado

Seguimiento: Informe técnico archivado en el expediente del proyecto

4.5 Definicion de medidas de manejo

Responsable: Autoridad competente (Ministerio de Cultura u otra designada)
Frecuencia: Tras la evaluacion del hallazgo

Técnica: Determinar medidas de conservacion, reubicacién o proteccion del objeto

Seguimiento: Resolucién formal archivada en la UIP y comunicada al equipo de
campo

5.Roles y responsabilidades:

Se describen los principales actores involucrados en el protocolo de hallazgos y
sus funciones correspondientes.

Técnicos extensionistas y consultores:
« Identificar posibles hallazgos durante remociones o excavaciones.
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» Suspender de inmediato las actividades en el area afectada.
» Asegurar documentacion basica (fotografia, ubicacion, descripcién).
* Notificar al equipo de la UIP para activar el protocolo.

Especialistas de la UIP:

 Coordinar la activacion del programa y registrar el incidente.

» Dar seguimiento técnico al caso y conservar evidencia hasta su evaluacion.
» Coordinar medidas correctivas y actualizar el plan segun experiencia.

Ministerio de Medio Ambiente (MMARN):

» Acompanar la supervision técnica si el hallazgo se ubica en zonas protegidas o
sensibles.

» Determinar si el objeto requiere conservacion, traslado o no representa valor
patrimonial.

» Apoyar con lineamientos técnicos segun la legislacion nacional.

Productores/as beneficiarios:

* Notificar de inmediato cualquier hallazgo al técnico o extensionista.
« Evitar remover o manipular objetos sospechosos.

* Colaborar con las acciones que indiquen las autoridades.

* Participar en las capacitaciones y respetar el protocolo.

6.Areas y actividades sensibles:

Se consideran zonas con mayor potencial para hallazgos culturales fortuitos las
siguientes:

o Cuerpos de agua y zonas riberefias cercanas a rios o cafiadas.

« Areas con cobertura boscosa secundaria donde no se ha realizado
intervencion previa.

o Parcelas ubicadas cerca de zonas histéricas conocidas.
7.Recomendaciones y medidas preventivas:

Se sugieren las siguientes medidas para prevenir impactos sobre el patrimonio
cultural:

o Sensibilizar al personal técnico y agricultores sobre la importancia del
patrimonio cultural.

« Evitar la remocién profunda del suelo en areas sin historial de cultivo
documentado.

e Preservar la vegetacion natural y condiciones originales en zonas
potencialmente sensibles.

e Aplicar vigilancia visual durante actividades de movimiento de tierra.
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8. Evaluacioén y seguimiento:

Las acciones de seguimiento permiten verificar la aplicacion efectiva del plan. (Ver
anexo VI, Lista de verificacion ambiental y social por Tecnologia)

e Revision del cumplimiento de protocolos de hallazgos, realizada
trimestralmente por el especialista social de la UIP.

e Supervision de zonas intervenidas en restauracién, ejecutada por MMARN
y extensionistas durante las actividades en campo.

o Verificacién anual de la formacién al personal sobre patrimonio cultural, a
cargo del especialista social y consultores, mediante revision de asistencia,
contenidos y encuestas de retroalimentacion.
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17.8 Programa de mecanismo de atencién de reclamos y sugerencias
(MARYyS) para los trabajadores durante la implementacion de las parcelas
demostrativas

1. Objetivo:

Establecer un mecanismo claro y accesible para la gestion de relaciones laborales
y la atencién de reclamos o sugerencias por parte de trabajadores contratados en
el marco del Componente 2, garantizando condiciones de trabajo seguras,
equitativas y respetuosas, conforme a los principios del PGAS vy las politicas del
Banco Mundial.

2. Alcance:

Este plan aplica a todas las personas contratadas de forma directa o indirecta en
las parcelas demostrativas del Componente 2 (region nordeste), incluyendo
técnicos extensionistas, supervisores, productores contratados como mano de
obra y personal de apoyo logistico o administrativo.

3. Difusion del mecanismo y acceso a la informacion:

Para asegurar que todos los trabajadores tengan conocimiento y acceso efectivo
al mecanismo, se implementaran las siguientes acciones:

« Sesion de induccién obligatoria antes del inicio de las labores, en la que
se explicaran los derechos laborales, los procedimientos del MARYS y los
canales disponibles para presentar reclamos o sugerencias. Esta sesion
sera facilitada por el técnico extensionista o el especialista social asignado.

« Entrega de hoja informativa impresa con un resumen del mecanismo,
incluyendo:

o Pasos a seguir en caso de reclamo.
o Detalles de contacto de los puntos habilitados.
o Garantia de confidencialidad y no represalia.

e Colocacion de carteles informativos visibles en cada parcela
demostrativa (casetas, puntos de almacenamiento, zonas comunes etc),
con texto claro y adaptado a lenguaje sencillo.

« Recordatorios durante las visitas técnicas, donde se reforzara
verbalmente la disponibilidad del mecanismo.

4. Condiciones de empleo y derechos laborales:
Todos los contratos deberan incluir como minimo:

« Condiciones laborales acordes con la legislacion dominicana.

28



I

e e fondo _ (E | )
REPUBLICA DOMINICANA para el medio

MEDIO AMBIENTE gef | amblent bl ndnal BANCO MUNDIAL

e Pago oportuno y transparente de los salarios.
e Respeto a la jornada maxima de trabajo.
« Cero tolerancia al acoso, violencia de género o discriminacion.
« Afiliacion a la seguridad social cuando aplique.
5. Mecanismo de Atencion de Reclamos y Sugerencias (MARyS)
5.1 Objetivo:

Proveer un canal confidencial, seguro y sin represalias para que cualquier
trabajador vinculado al proyecto pueda expresar sus preocupaciones, quejas o
sugerencias sobre el ambiente laboral.

5.2 Canales habilitados y detalles de contacto:
1. Presencial:

o Oficinas Provinciales del Ministerio de Medio Ambiente
(MMARN):

e Duarte (San Francisco de Macoris): Avenida Manuel Aurelio Tavarez
Justo, kildbmetro 1, salida a Nagua.
Director Provincial: Carmelo Polanco Palmer.

¢ Maria Trinidad Sanchez (Nagua): Calle Armando Benitez No. 03, sector
Roberto Fermin, frente al Liceo Mercedes Bello.
Director Provincial: Juan Francisco Garcia.

e Samana: Calle Maria Trinidad Sanchez, al lado del Cuerpo de Bomberos,
Santa Barbara de Samana.
Director Provincial: Rafael Pichardo Grateraux.

o Horario: Lunes a viernes, de 8:00 a. m. a 3:00 p. m.

2. Teléfono/WhatsApp:
Linea directa de atencion del MARyS: 849-356-6400
Disponible de lunes a viernes, de 7:00 a.m. a 4:00 p.m.
Atencion por técnico social o de extension entrenado.

3. Correo electrénico oficial:
lineaverde@ambiente.gob.do
Atendido por el equipo social de la Unidad Ejecutora del Proyecto (UIP).
Se garantiza respuesta dentro de 48 horas.

4. Técnico de campo de confianza:
El trabajador puede entregar el reclamo de forma verbal o escrita a un
técnico extensionista, quien debera registrarlo y reportarlo a la UIP.
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6. Medidas de gestion de reclamos:

1.

5.

Recepcion: Ingreso del reclamo a través de uno de los canales
habilitados.

Registro y evaluacioén inicial: Dentro de las 48 horas siguientes.

Derivacion: A la UIP o unidad especializada, si se trata de un caso
sensible.

Seguimiento y respuesta al trabajador: Plazo maximo de respuesta de
10 dias habiles.

Archivo digital y fisico del caso, respetando la confidencialidad.

7. Consideraciones especiales para casos de violencia de género (VG):

Aplicacion del Protocolo Especifico para casos de VG (Anexo V).
Respuesta prioritaria e inmediata.

Remisién a servicios especializados en coordinacion con el Ministerio de la
Mujer y redes locales de atencion psicosocial y legal.

8. Area de aplicacion:

Todas las parcelas demostrativas y espacios de operacidén del componente 2 en la
region nordeste, incluyendo oficinas técnicas, espacios de capacitacién y puntos
de almacenamiento de insumos.

9. Duracién y oportunidad de aplicacién:

Este mecanismo sera operativo desde el inicio de las actividades en campo hasta
la finalizacion del componente, incluyendo el periodo de cierre administrativo o
post-ejecucion en el que aun pueda presentarse algun reclamo derivado de las
relaciones laborales del proyecto.

10. Seguimiento y evaluacion del mecanismo:

Informes mensuales de reclamos y sugerencias recibidas, atendidas y
pendientes.

Consolidado trimestral presentado por el equipo social de la UIP a la
Unidad de Coordinacién del Proyecto y al Banco Mundial.

Revision anual del funcionamiento del MARyYS para identificar
necesidades de mejora o ajuste.

Encuestas de percepcion laboral aplicadas de forma semestral para
medir el nivel de conocimiento, confianza y satisfaccién con el mecanismo.
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17.9 Programa de mecanismo de reclamos, quejas y sugerencias
(MARYS) para el publico en general

Objetivo

Establecer un procedimiento accesible, transparente y confidencial para que
cualquier persona o grupo de la comunidad pueda presentar quejas, reclamos o
sugerencias relacionadas con las actividades del Proyecto GEF 7 en el territorio,
garantizando su atencion oportuna y el seguimiento de las medidas correctivas
correspondientes.

Alcance

El Mecanismo aplica a todas las comunidades, productores, organizaciones
locales y actores sociales ubicados en las zonas de influencia de las parcelas
demostrativas o de otras intervenciones del Componente 2 del Proyecto,
incluyendo los municipios y distritos municipales de la region nordeste.
Cubre reclamos o inquietudes relacionadas con impactos ambientales, sociales,
laborales, de salud y seguridad, acceso a informacion, o cualquier otro aspecto
vinculado a la ejecucion de las actividades del Proyecto.

Principios

e Accesibilidad: El mecanismo estara disponible para toda persona o
comunidad afectada o interesada, sin costo y sin necesidad de
intermediarios.

e Transparencia: Se informara publicamente sobre los canales de
recepcion y el procedimiento de respuesta.

o Confidencialidad: La identidad de las personas que presenten reclamos
se mantendra reservada.

¢ No represalias: Nadie sera objeto de discriminacidén o sancion por
presentar una queja o reclamo.

¢ Rendicion de cuentas: Todos los reclamos seran registrados y
reportados semestralmente a la UIP y al Banco Mundial.

Canales de Recepcion

Las personas podran presentar sus reclamos o sugerencias a través de los
siguientes medios:

1. Correo electrénico: lineaverde@ambiente.gob.do

2. Linea directa de atencion del MARyS: 849-356-6400, 809-567-4300 ext
8000

3. Oficinas Provinciales del Ministerio de Medio Ambiente (MMARN):
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Duarte (San Francisco de Macoris): Avenida Manuel Aurelio Tavarez
Justo, kildbmetro 1, salida a Nagua.
Director Provincial: Carmelo Polanco Palmer.

Maria Trinidad Sanchez (Nagua): Calle Armando Benitez No. 03, sector
Roberto Fermin, frente al Liceo Mercedes Bello.
Director Provincial: Juan Francisco Garcia.

Samana: Calle Maria Trinidad Sanchez, al lado del Cuerpo de Bomberos,
Santa Barbara de Samana.

Director Provincial: Rafael Pichardo Grateraux. Horario: Lunes a viernes,
de 8:00a.m.a 3:00 p. m

De manera verbal o escrita, a través de los técnicos extensionistas o
representantes comunitarios que participan en el Proyecto, quienes
deberan remitir el reclamo por los medios oficiales establecidos.

Flujo de Atencion de Reclamos
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Recepcion y registro
Recepcidn del reclamo a través de los canales
habilitados y registro en el formulario estéandar
MARYS.

Responsable: Especialista Social de la UIP
Plazo méaximo: 5 dias habiles

Evaluacion inicial

Andlisis de la naturaleza del reclamo y
asignacion de responsables para su
verificacion.

Responsable: Especialista Social y Ambiental
Plazo méaximo: 5 dias habiles

Investigacion y respuesta
Revisién del caso, coordinacion con
instituciones o técnicos responsables, y
elaboracion de respuesta formal.
Responsable: UIP-GEF7 / Institucion ejecutora
Plazo maximo: 10 dias habiles

Comunicacion al reclamante

Envio de |a respuesta mediante el canal
utilizado (correo, llamada o reunién
comunitaria).

Responsable: Especialista Social

Plazo maximo: 15 dias hébiles desde la recepcion

Seguimiento y cierre
Confirmacion de que la solucion fue
implementada y aceptada por la persona
reclamante.

Responsable: UIP-GEF7
Plazo méximo: 30 dias habiles

&
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Ambientales: contaminacion, ruidos, afectacién de cuerpos de agua,

residuos, etc.

Sociales: conflictos comunitarios, exclusion de beneficiarios, impactos en
geénero o vulnerabilidad.
Laborales o de seguridad: denuncias de acoso, discriminacion o
incumplimiento de normas de seguridad.
De informacién o transparencia: falta de acceso a informacién o
consultas no atendidas.

Sugerencias o reconocimientos: recomendaciones o propuestas para

mejorar las acciones del Proyecto.

Responsables de Implementacion

Especialista Social: coordina la recepcion, registro y seguimiento de

reclamos.
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o Especialista Ambiental: verifica las quejas de caracter ambiental o
técnico.

e Coordinadora Nacional de la UIP-GEF7: aprueba las respuestas
formales y medidas correctivas.

e Técnicos Extensionistas y de Campo: actuan como enlace en territorio
para registrar y trasladar las quejas al sistema oficial.

Monitoreo y Reporte

Todos los reclamos y respuestas deberan documentarse en la Base de Datos
MARYyS, incluyendo fecha, nombre del reclamante (cuando aplique), descripcion
del reclamo, acciones adoptadas, fecha de cierre y estado final.

Un resumen de los casos atendidos se incluird en los Informes Semestrales
Ambientales y Sociales remitidos al Banco Mundial.

Difusion del Mecanismo
La existencia del Mecanismo de Reclamos sera divulgada mediante:

e Materiales impresos y digitales (afiches, folletos, carteles en parcelas
demostrativas).

e Menciones en talleres comunitarios y capacitaciones.
e Publicacion en la web y redes sociales del Ministerio de Medio Ambiente.
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Caédigo de conducta del personal del proyecto GEF7 (manejo de paisaje
en cuencas hidrograficas de republica dominicana) componente 2

1. Objetivo del cédigo de conducta

Este Cddigo de Conducta tiene como finalidad establecer los principios
fundamentales de comportamiento que deben regir las acciones del personal del
proyecto. Se enfoca especialmente en la prohibicion del acoso, la capacitacién
para la convivencia respetuosa, y la creacién de mecanismos de quejas accesibles
para trabajadores y comunidades.

2. Prohibicién de acoso y explotacién

Todo el personal del proyecto debe comprometerse a mantener un ambiente
laboral seguro y respetuoso, libre de cualquier tipo de acoso o explotacion.
Queda expresamente prohibido:

- El acoso sexual, verbal o fisico.

- El acoso laboral o psicoldgico.

- Cualquier forma de explotacion, discriminacion o abuso de poder.

3. Capacitacién obligatoria

Todo el personal recibira capacitacion obligatoria sobre:

- Respeto mutuo y no discriminacion.

- Conducta ética y profesional.

- Interaccion respetuosa con las comunidades.

- Procedimientos para reportar casos de acoso o explotacion.

4. Mecanismo de quejas y denuncias

Se establecera un mecanismo de quejas accesible y confidencial para trabajadores
y comunidades. Este mecanismo sera gestionado por la Unidad de Implementacion
del Proyecto (UIP) y estara vinculado al Plan de Participacion de Pueblos y
Poblaciones (PPPI).

Las quejas podran realizarse a traves de:

- Lineas telefonicas directas.

- Correos electronicos institucionales.

- Buzones fisicos en puntos estratégicos.
- Oficinas locales del proyecto.

5. Confidencialidad y proteccién

Todas las quejas seran tratadas de forma confidencial. Se garantiza que no habra
represalias contra quienes denuncien hechos de acoso, explotacion o mala
conducta. El proyecto promovera una cultura de denuncia segura y de proteccién
de derechos.
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6. Compromiso del personal

Yo, abajo firmante, declaro haber leido, comprendido y aceptado el presente
Caddigo de Conducta. Me comprometo a cumplir con sus disposiciones durante toda
mi participacion en el proyecto.

Nombre del trabajador:

Cargo o funcion:

Firma: Fecha: / /
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Guia De Respuesta Ante Incidentes Ambientales, Sociales Y De Salud Y
Seguridad Ocupacional

Respuesta ante Incidentes Ambientales, Sociales y de Salud y Seguridad
Ocupacional para

Mayo 2023
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RESPUESTA ANTE INCIDENTES AMBIENTALES, SOCIALES Y DE
SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL PARA PROYECTOS DE
INVERSION FINANCIADOS POR EL BANCO MUNDIAL

Mayo de 2023

El contenido de la presente Guia se basa en el documento
‘ENVIRONMENT AND SOCIAL INCIDENT RESPONSE TOOLKIT FOR
WORLD BANK STAFF (ESIRT)” (WB, marzo de 2023); mas
especificamente, en las traducciones al espafiol de las diferentes partes
relacionadas con las responsabilidades del Prestatario.

Esta Guia incorpora distintos Formularios de Reporte de Incidentes
desarrollados por el Banco Mundial tomando en cuenta las categorias
de posibles incidentes, y considerando la necesidad de mantener la
seguridad y confidencialidad de la informacién, particularmente para los
casos de Explotacion y Abuso o Acoso sexuales [EyAS/ASx], o de
discriminacion/violencia a causa de la Orientacién Sexual y la Identidad
de Género [SOGI, por sus siglas en inglés Sexual Orientation and
Gender Identity].

La “Guia para el Prestatario - Respuesta ante Incidentes Ambientales,
Sociales y de Salud y Seguridad Ocupacional para Proyectos de
Inversion Financiados por el Banco Mundial” es una herramienta de
trabajo que sera revisada y actualizada de manera sistematica,
atendiendo a las futuras revisiones de sus documentos antecedentes, al
posible desarrollo de nuevos protocolos, y a la incorporacién de las
lecciones aprendidas que surjan de su implementacion practica.

L El presente documento reemplaza a la versién anterior “Guia para el Prestatario Respuesta ante Incidentes
Ambientales, Sociales y de Salud y Seguridad Ocupacional para Proyectos de Inversion Financiados por el Banco Mundial
- Mayo 2019”
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A&S
ASSS
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INTRODUCCION

La “Guia para el Prestatario - Respuesta ante Incidentes Ambientales, Sociales y
de Salud y Seguridad Ocupacional para Proyectos de Inversién Financiados por el
Banco Mundial” (en adelante, la Guia) fue desarrollada para servir de asistencia a
los Prestatarios en la gestion y reporte de incidentes? que ocurran durante la
implementacion de los proyectos.

En el caso de ocurrencia de un incidente, es responsabilidad del Prestatario
reportarlo al Banco. Su responsabilidad surge y queda plasmada en los distintos
documentos financieros y legales del acuerdo de préstamo en sus distintas partes
(como el Plan de Compromisos Ambientales y Sociales, PCAS) que requiere de
una notificacion rapida al Banco. Este requisito de reporte inmediato se establece
asimismo en el Marco Ambiental y Social (MAS) del Banco en varios de sus
estandares (EAS1, EAS2, EAS9 y sus Notas de Orientacion para los Prestatarios).
Su responsabilidad también se expresa a través de la necesidad de reporte de los
incidentes por parte de las distintas partes involucradas (Contratistas, firmas de
inspeccion) encadenada hacia el Prestatario (en lo expresado en las clausulas de
los Pliegos estandar de adquisiciones) en el caso de proyectos con construcciones.

El Prestatario debe reportar cualquier incidente o accidente que tenga algun
impacto en el proyecto financiado por el Banco, reunir los hechos relevantes, llevar
a cabo una investigacion sobre las causas, y desarrollar e implementar acciones
para abordar las consecuencias del incidente/accidente, y para evitar su
recurrencia. El nivel y las técnicas de investigacion seran las adecuadas al tipo de
incidente y a la necesidad de comprender las causas del mismo3. Es clave que la
investigacion del Prestatario determine si una actividad del proyecto* fue causante
o contribuy6 a la ocurrencia del incidente. EI Banco podra asistir al Prestatario en
la determinacion del alcance de la investigacion, como también asistirlo en el
desarrollo e implementacion del Plan de Acciones Correctivas para mitigar los
efectos inmediatos y evitar futuras ocurrencias.

Un incidente puede llegar a conocimiento del Banco por distintas vias (correo
electrénico, carta, redes sociales, llamadas telefénicas u observacion directa) y
puede provenir de una comunicacién directa por el Prestatario, o por otras vias, ya
sea por terceras partes (por ej. reclamos en el marco del sistema de reclamos del
proyecto, ONGs, miembros de la comunidad, o por medios de comunicacion, entre
otros), o por hallazgos durante visita a las obras. En el caso de reportes de terceros

2 El término “incidente” refiere a cualquier incidente o accidente reportado al Banco.
3 La investigacién puede requerir o no de un Anélisis de Causa Raiz.

4 Un proyecto puede causar o contribuir a un incidente ya sea a través de una accién o actividad que lleva a cabo, o al
no implementar una accidén o actividad que el proyecto deberia haber realizado. Un incidente vinculado con el proyecto
puede derivar de un error por comisidn o por omision.
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el Prestatario debera responder al reporte e investigacion de dicho incidente de
forma inmediata a requerimiento del Banco.

ALCANCE DE LA APLICACION DE ESTA GUIA

La Guia se aplica a incidentes que ocurran a partir del 15 de marzo de 2023 durante
la implementacion de los proyectos de inversion, tanto los que se ejecuten bajo las
politicas operativas de salvaguardas del Banco como aquellos que se implementen
bajo el Marco Ambiental y Social (MAS).

Para la implementacidon practica del proceso de reporte e investigacion, los
denominados “incidentes reportables” a los fines de esta Guia se han dividido en
tres categorias:

- Incidentes generales (todo tipo de incidentes excepto la explotacion y el
abuso sexuales, o el acoso sexual [EyAS/ASX], y la discriminacion/violencia
a causa de la orientacion sexual y la identidad de género [SOGI]).

- Incidentes de discriminacién o violencia relacionadas con la Orientacién
Sexual y la |dentidad de Género (SOGI).

- Incidentes de Explotacién y Abuso Sexuales, o Acoso Sexual (EyAS/ASXx).

El manejo de los incidentes en todas sus etapas requiere de un tratamiento
confidencial de la informacion de acuerdo con las Politicas del Banco sobre
Seguridad de la Informacién®.

Para garantizar que se recopile la informacién minima requerida para la
interpretacion de los incidentes, se utilizan formularios tipo para capturar la
informacion. Para proteger los requisitos de confidencialidad relacionados con los
casos de EyAS/ASx o de SOGI, se utilizan formularios separados para cada tipo
de incidentes reportables.

Los incidentes reportables de cada una de las tres categorias se detallan en forma
explicita en cada uno de los formularios de reporte. A modo de resumen el Anexo
1 incluye la totalidad de los incidentes reportables. Mas alla de los casos detallados
en este listado, es responsabilidad del Prestatario informar al Banco cualquier
incidente relativo a la gestion de un proyecto, independientemente de que no estén
incluidos como parte de los incidentes reportables de alguna de las tres categorias,
cuando entiendan que son relevantes para contar con la atencion del Banco.

Los incidentes que no estén relacionados con el proyecto (donde el proyecto no
sea la causa o factor contribuyente) deben ser igualmente comunicados por el
Prestatario, si bien para éstos no se aplicaran las restantes etapas de investigacion
y de implementacién de acciones correctivas (y asi quedara registrado por el
Banco). Por ejemplo, un incidente/fatalidad que ocurriera en una seccion de ruta
con obras de rehabilitacion que ya hayan sido completadas y entregadas a la

5> Alo largo del texto y en los formularios modelo para reporte se hace hincapié sobre la cantidad y tipo de informacién
a recopilar respecto de los incidentes reportables. Ante cualquier duda sobre los alcances de esta confidencialidad, el
Prestatario deberia consultar al gerente del equipo de Proyecto del Banco.
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autoridad gubernamental pertinente por parte de la Contratista, ya no sera
considerado un incidente donde el proyecto es un factor contribuyente. Otro
ejemplo podria darse en la circunstancia de acciones bélicas o de desastres
naturales que impacten a los trabajadores del proyecto o a miembros de la
comunidad. Estos casos quedaran registrados de forma apropiada y en lo aplicable
en los documentos del proyecto, tales como ayuda memoria de misiones u otros.

Los Anexos para asistir al Prestatario durante el proceso de reporte y gestion de
los incidentes incluyen:

= Anexo 1. Lista completa de Incidentes Reportables.

= Anexo 2a. Formularios para incidentes generales (para todo tipo de
incidentes excepto la explotacion y el abuso sexuales, o el acoso sexual
[EYAS/ASX], y la discriminacion/violencia a causa de la orientacion sexual y
la identidad de género [SOGI].

» Anexo 2b: Formularios para incidentes de discriminacion o violencia
relacionadas con la orientacion sexual o la identidad de género (SOGI)

= Anexo 2c: Formularios para incidentes Explotacion y Abuso Sexuales, o
Acoso Sexual EyAS/ASx.

= Anexo 3a: Investigacién del incidente (que no sea EyAS/ASx ni SOGI) y
Modelo de Términos de Referencia para una investigacion de incidentes.

= Anexo 3b: Investigacion de incidentes EyAS/ASx.

= Anexo 4: Acciones de Respuesta ante los incidentes.

=  Anexo 5: Modelo del Plan de medidas correctivas.

En los Anexos 2a, 2b y 2c se incluyen dos Formularios para el reporte por parte
del Prestatario en cada uno, identificados respectivamente como Parte B (Reporte
Preliminar) y Parte C (Reporte después de la investigacion).

PROCESO DE GESTION Y REPORTE DE LOS INCIDENTES

El proceso de gestidn y reporte de incidentes por parte del Prestatario se estructura
en varias etapas, basicamente: el reporte preliminar, la investigacion/actualizacion
del reporte, y la aplicacidén de acciones correctivas/preventivas si corresponde. El
diagrama de la Figura 1 identifica las etapas del proceso.

REPORTE PRELIMINAR DEL INCIDENTE

Como ya se ha mencionado, existen distintas circunstancias en las que el Banco
puede anoticiarse de un incidente. Una vez que el Banco toma conocimiento del
hecho solicitara al Prestatario un reporte preliminar del incidente, para lo cual el
Prestatario debera emplear los formularios de reporte preliminar (Parte B) incluidos
respectivamente en los Anexos 2a, 2b o 2c¢c para incluir los detalles segun
corresponda al tipo de incidente. El empleo de estos formularios asegurara que se
describa la informacion pertinente al analisis del caso. El plazo requerido para este
reporte es breve (idealmente 24 hs y no mas de 48 hs). Dada la responsabilidad
del Prestatario para el reporte de cualquier incidente que surja en el ambito o
vinculado a los proyectos financiados por el Banco, es recomendable que el
Prestatario utilice estos formularios de modo inmediato una vez ocurridos los
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hechos para comunicar al Banco los incidentes, y no esperar a que el Banco asi lo
solicite. No obstante, si la premura del caso requiere una comunicacion inicial por
otra via (como un correo electrénico o una llamada telefénica) debe tenerse
presente el plazo para completar la informacién del incidente con lo requerido en
los formularios, respetando la condicién de confidencialidad en el caso de
incidentes EyAS/ASx y SOGI.

Figura 1. Participacion del Prestatario en el proceso ESIRT

El Banco toma conocimiento por El Banco solicita al
distintas vias:

Prestatario que Notificacién
e El Prestatario (siguiendo los brinde detalles Preliminar del

compromisos del Acuerdo de del incidente Prestatario

empleando los El Prestatario regresa
formularios de los Formularios

Préstamo)

e Por una tercera parte (por ej.
Servicio de Reclamos del BM (GRS),
el Mecanismo de Atencién de reporte que
Quejas y Reclamos del Proyecto correspondan
(MAQR), los medios de

comunicacion, etc.

Investigacion del

Incidente
¢Elincidente
El Prestatario se encuentra

implementa la en el Anexo 1?
investigacion y actualiza

¢El Proyecto es Cierre del
causa o un factor Incidente

que contribuye al

Preparacion del PAC Seguimiento de la

implementacion del
PAC

El Prestatario prepara el
Plan de Acciones

Correctivas en acuerdo con
el Ranco

Del analisis del Reporte Preliminar del incidente podran surgir dos alternativas
posibles: INCIDENTES REPORTABLES

Si de las caracteristicas del incidente surge que éste se encuadra en alguno de los
hechos listados como “Incidentes Reportables” (Anexo 1), el Banco trabajara con
el Prestatario para asegurar que se lleve adelante una investigacion apropiada del
hecho. ElI Anexo 3 brinda asesoramiento e informacion sobre el enfoque para

(5]
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investigar incidentes. Al Prestatario le sera requerido brindar la informacion al
Banco lo mas rapido posible e idealmente dentro de los 10 dias. De ser necesario,
el Banco podra solicitar mayor aclaracion o informacion con respecto a las causas
del incidente. El Prestatario generara entonces un reporte actualizado del
incidente para lo cual debera emplear los formularios de reporte (Parte C)
incluidos respectivamente en los Anexos 2a, 2b 0 2c segun corresponda al tipo de
incidente. Con esta informacién debera establecerse claramente si el proyecto fue
la causa o un factor contribuyente del incidente (por accion o por omisién de alguna
necesaria actividad). Si se concluye que el proyecto no es la causa o factor
contribuyente del incidente se procede al cierre del incidente. En caso contrario, es
decir si se establece una relacion causal del incidente con el proyecto, entonces el
Banco trabajara con el Prestatario para identificar y acordar las acciones y medidas
correctivas para evitar la recurrencia del incidente y describirlas como parte del
Plan de Acciones Correctivas (PAC) del Prestatario. Idealmente, el PAC debe
acordarse dentro de los 5 dias habiles posteriores a la finalizacidon del informe de
investigacion. El Banco (en conjunto con el Prestatario) monitoreara la
implementacion del PAC. El Modelo del Plan de medidas correctivas (Anexo 5) se
podra usar para monitorear el progreso. Una vez que se hayan completado todas
las acciones (incluidos los acuerdos de compensacion cuando corresponda), el
Banco declarara de cierre del incidente, y lo registrara y comunicara en su sistema
de reporte interno ESIRT.

Incidente no incluido en el listado de Incidentes Reportables Si de la notificacion
preliminar surge que el incidente no se encuentra alcanzado en los listados de
Incidentes Reportables (Anexo 1), no se continuara con las etapas subsiguientes
y se procedera a cerrar el incidente. La ocurrencia del hecho se registrara a través
de los procesos regulares de apoyo a la implementacion (Ayudas Memoria,
Informes del estado de implementacion y de resultados (ISR), etc.).

Incidentes EyAS/ASx

Para los casos de EyAS/ASx, el Mecanismo de Atenciéon de Quejas y Reclamos
del Proyecto (MAQR) debe confirmar si esta contemplado llevar a cabo una
investigacion sobre la mala conducta, luego de considerar si es seguro investigar
y si el proceso de investigacion por esa mala conducta (marco de responsabilidad
y respuesta) sera el apropiado para abordar la investigacién con el enfoque
centrado en los sobrevivientes. EI Banco no solicitara ni recibira un informe de
investigacion del Prestatario, pero utilizara los datos disponibles del MAQR para
registrar el incidente en el proceso ESIRT. La investigacion sera llevada a cabo por
el Empleador sobre la persona denunciada®.

6la persona denunciada es el presunto autor de EyAS/ASx o de reclamos por acciones discriminatorias (SOGI).
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ANEXO 1. LISTA COMPLETA DE INCIDENTES REPORTABLES’

Victima fatal: Muerte de una o mas personas durante el afio posterior a un
accidente o incidente, incluso a causa de una enfermedad ocupacional (por
ejemplo, por exposicidén a sustancias quimicas o toxinas).

Lesiones que provocan pérdida de dias de trabajo: Lesiones o
enfermedades ocupacionales (por ejemplo, por exposiciébn a sustancias
quimicas o toxinas) que ocasionan que un trabajador requiera tres o0 mas
dias de licencia, o lesién o fuga de sustancias (por ejemplo, sustancias
quimicas o toxinas) por la cual un miembro de la comunidad requiere
tratamiento médico.

Actos de violencia/protesta: Todo uso intencional de la fuerza fisica (sea
real o amenaza) contra si mismo, contra otra persona o contra un grupo o
comunidad, que resulte o muy probablemente resulte en lesiones, muerte,
dafios psicologicos o privaciones para los trabajadores o beneficiarios del
proyecto, o que afecte negativamente el funcionamiento seguro del
emplazamiento de un proyecto.

Brotes de enfermedades: La aparicion de una enfermedad en una cantidad
de casos que supera lo normalmente esperable. Dicha enfermedad puede
ser transmisible o de etiologia desconocida.

Desplazamiento sin debido proceso: El desplazamiento permanente o
temporal de los individuos, las familias o las comunidades de los hogares o
las tierras que ocupan en contra de su voluntad y sin proporcionarles acceso
a mecanismos adecuados de proteccioén legal y de otro tipo, o de una manera
gue no cumple con el plan de reasentamiento aprobado.

Trabajo infantil: Se produce un incidente de trabajo infantil: i) cuando un
nifio menor de 14 afios (0 una edad superior para el empleo especificada en
la legislacion nacional) esté empleado o contratado en conexién con un
proyecto, o ii) cuando un nifio que supere la edad minima especificada en i)
y sea menor de 18 anos esté empleado o contratado en conexion con un
proyecto de una manera que probablemente le resulte peligrosa, interfiera
con su educacion o sea perjudicial para su salud o su desarrollo fisico,
mental, espiritual, moral o social.

Trabajo forzado: Un incidente de trabajo forzado ocurre cuando un trabajo
0 servicio no ha sido realizado voluntariamente por una persona, sino que le
fue exigido bajo amenaza de uso de la fuerza o de sancién. Esto incluye
cualquier tipo de trabajo involuntario u obligatorio, como el trabajo bajo
contrato de cumplimiento forzoso, la servidumbre o los acuerdos de
contratacion similares. Esto también abarca los incidentes en los que se
emplea a victimas del trafico de personas en relacién con un proyecto.

7 La lista de tipologfas de incidentes se retoma asimismo como anexos en los respectivos formularios de reporte segtn
correspondan a cada una de las tres categorias de incidentes (generales, SOGI, EyAS/ASx)
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Impactos inesperados en los recursos patrimoniales: Impacto que se
produce en un area de patrimonio cultural o de valor arqueolégico legalmente
protegida o internacionalmente reconocida, incluidos los sitios considerados
patrimonio de la humanidad o las areas protegidas a nivel nacional, y que no
fue previsto en el disefio del proyecto ni en la evaluacién ambiental o social.

Impactos inesperados en la biodiversidad: Impacto que se produce en un
area de alto valor de biodiversidad legalmente protegida o reconocida
internacionalmente, o en un habitat critico, o que afecta a una especie en
peligro critico de extincion o en peligro de extincion (segun la Lista Roja de
Especies Amenazadas de la Unién Internacional para la Conservacion de la
Naturaleza o los enfoques nacionales equivalentes), y que no fue previsto en
el disefio del proyecto ni en la evaluacion ambiental y social. Esto incluye la
caza furtiva o el trafico de especies en peligro critico de extincién o en peligro
de extincion.

Incidente de contaminaciéon ambiental: Emisiones liberadas en la tierra, el
agua o la atmodsfera (por ejemplo, provenientes de sustancias quimicas o
toxinas) que exceden las normas correspondientes y que han persistido
durante mas de 24 horas o han causado dafios al medio ambiente.

Falla de una presa: Una liberacion repentina, rapida y descontrolada de
agua o material embalsado debido al desborde o la ruptura de las estructuras
de la presa.

Violencia relacionada con la orientaciéon sexual y la identidad de género
(SOGI): El uso o la amenaza de uso de fuerza fisica con que se hiere a una
persona o se abusa de ella, o se dana o destruye un bien, y que esté
motivada total o parcialmente por la orientacién sexual real o percibida de la
victima, su identidad de género, su expresion de género o sus caracteristicas
sexuales.

Discriminacion relacionada con la SOGI: La discriminaciéon crea una
distincidn, exclusion o restriccion cuyo propdsito o efecto es impedir o evitar
que una persona esté en igualdad de condiciones con otras en funcion de su
orientacién sexual real o percibida, su identidad de género, su expresion de
género o sus caracteristicas sexuales.

Explotacion sexual: Todo tipo de abuso real o intento de abuso de una
situacién de vulnerabilidad, de una diferencia de poder o de la confianza, con
fines sexuales, incluidos, entre otros, obtener ganancias monetarias,
sociales o politicas de la explotacion sexual de otra persona. En las
operaciones/proyectos financiados por el Banco, la explotacion sexual
ocurre cuando el acceso o el beneficio a Bienes, Obras, Servicios de No-
Consultoria o Servicios de Consultoria financiados por el Banco se utilizan
para obtener una ganancia sexual.

Abuso sexual: Intrusidn fisica real de indole sexual, o amenaza de tal
intrusion, ya sea por la fuerza o bajo condiciones coercitivas o de
desigualdad. En operaciones/proyectos financiados por el Banco, el abuso
sexual ocurre cuando un trabajador relacionado con el proyecto (personal de
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un contratista, personal de un subcontratista, ingeniero/a supervisor/a) usa
la fuerza o un poder desigual frente a un miembro de la comunidad o un/a
colega para perpetrar o amenazar con perpetrar un acto sexual no deseado.

Acoso sexual: Cualquier avance sexual no deseado, solicitud de favor
sexual, conducta verbal o fisica o gesto de naturaleza sexual, o cualquier
otro comportamiento de naturaleza sexual que pueda razonablemente
esperarse o percibirse como ofensivo o humillante para otra persona, cuando
tal conducta interfiere con el trabajo, se convierte en una condicién de
empleo o crea un ambiente de trabajo intimidatorio, hostil u ofensivo. En
operaciones/proyectos financiados por el Banco, el acoso sexual ocurre en
el contexto de un subcontratista o contratista y se relaciona con empleados
de la empresa que experimentan insinuaciones sexuales no deseadas y/o
solicitudes de favores sexuales y/o actos de naturaleza sexual que son
ofensivos y humillantes entre los/as empleados/as de la misma empresa.

Es responsabilidad del Prestatario elevar cualquier otro tipo de incidente durante
la gestion de un proyecto, independientemente de que se encuentren enumerados
previamente en este Anexo 1, y que considere dignos de la atencién del Banco:
tales incidentes deberan reportarse en el marco el ESIRT utilizando la tipologia
“Otros” definida a continuacién.

Otros: Cualquier otro incidente o accidente que pueda tener un efecto
adverso significativo en el medio ambiente, las comunidades afectadas, el
publico o los trabajadores, independientemente de que se hayan producido
dafos en esa ocasion. Todo incumplimiento reiterado o incidentes menores
recurrentes que sugieran fallas sistematicas y que el equipo del proyecto
considere que requieren la atencion de la Gerencia del Banco.
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ANEXO 2. FORMULARIOS DE REPORTES DE INCIDENTES PARA EL

PRESTATARIO

Anexo 2a. Formularios para incidentes generales (para todo tipo de
incidentes excepto la explotacién y el abuso sexuales, o el acoso sexual
[EyAS/ASX], y la discriminacion/violencia a causa de la orientacion sexual y
la identidad de género [SOGI].

- P
arte B. Reporte Preliminar

- P
arte C. Reporte actualizado post-investigacion

Anexo 2b: Formularios para incidentes de discriminaciéon o violencia
relacionadas con la orientacion sexual y la identidad de género (SOGI)

- P
arte B. Reporte Preliminar

- P
arte C. Reporte actualizado post-investigacion

Anexo 2c: Formularios para incidentes de Explotacién y Abuso
Sexuales, o Acoso Sexual (EyAS/ASx).

- P
arte B. Reporte Preliminar

- P
arte C. Reporte actualizado post-investigacion
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Anexo 2a. Formularios para reporte de
incidentes generales

Para todo tipo de incidentes excepto la Explotacion y el Abuso Sexuales, o el
Acoso Sexual [EyAS/ASX], y la discriminacién/violencia a causa de la Orientacidn
Sexual y la Identidad de Género [SOGI].

- P
arte B. Reporte Preliminar

- P
arte C. Reporte actualizado post-investigacion

[11]
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Formulario de registro de incidentes (para todos los tipos de incidentes, excepto la
[EyAS/ASx], y la
discriminacion/violencia a causa de la orientaciéon sexual y la identidad de género)

Explotacion y el Abuso Sexuales y el Acoso Sexual

Parte B: Para ser completada por el Prestatario dentro de las 24 horas

B1: Detalles del incidente

Fecha del Hora: Fecha en que se

incidente: informé a la unidad
de ejecucion del
proyecto:

Fecha en que se
informé al Banco
Mundial:

Nombre de la persona Nombre de la persona
que informé a la unidad | que informé al Banco

Tipo de notificaciéon: Correo
electrénico/llamada telefénica/aviso

de ejecucion del Mundial: en los medios de

proyecto: comunicacién/otros

Nombre completo del contratista Nombre completo del subcontratista:
principal:

B2: Tipo de incidente (marque todas las opciones que correspondan)’

Falla de una presa [0 Otro [

Victima fatal [0 Lesiones que provocan pérdida de dias de trabajo [0 Desplazamiento sin
debido proceso [ Trabajo infantil O Actos de violencia/ protesta [0 Brotes de enfermedades
O Trabajo forzado [ Impactos inesperados sobre los recursos patrimoniales O Impactos
inesperados sobre la biodiversidad [0 Incidente de contaminacion ambiental [J

Véanse las definiciones en el Anexo 1.

B3: Descripcion/Relato del incidente

o (Cuél fue el incidente?

conocen)?

Reemplace el texto en cursiva por una breve descripcion, e indique, por ejemplo:
e ;Cuales fueron las condiciones o circunstancias en las que ocurrio el incidente (si se

e ¢Los hechos basicos del incidente son claros y no son objeto de controversia, o existen
versiones contradictorias? ;Cuales son esas versiones?

e ¢ Elincidente sigue en curso o ya se ha contenido?

e ¢ Se ha informado a las autoridades pertinentes?

B4: Medidas adoptadas para contener el incidente

Breve descripcion de la medida

Parte

responsable

Fecha
prevista

Estado

[12]
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Para incidentes que involucran a un contratista:

¢, Se suspendieron las obras (por ejemplo, en virtud de la clausula 8.9 de las condiciones
generales del contrato de obras)? Si [ No [

Nombre comercial del contratista (si es diferente del indicado en B1):

Adjunte una copia de la orden de suspension de las obras.

B5: Qué apoyo se ha proporcionado a las personas afectadas

[13]
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Anexo 1: Tipos de incidentes

A continuacion se enumeran los tipos de incidentes que deben informarse siguiendo el
proceso de respuesta ante incidentes ambientales y sociales:

Victima fatal: Muerte de una o mas personas durante el afio posterior a un accidente
0 incidente, incluso a causa de una enfermedad ocupacional (por ejemplo, por
exposicion a sustancias quimicas o toxinas).

Lesiones que provocan pérdida de dias de trabajo: Lesiones o enfermedades
ocupacionales (por ejemplo, por exposicidon a sustancias quimicas o toxinas) que
ocasionan que un trabajador requiera tres 0 mas dias de licencia, o lesién o fuga de
sustancias (por ejemplo, sustancias quimicas o toxinas) por la cual un miembro de la
comunidad requiere tratamiento médico.

Actos de violencial/protesta: Todo uso intencional de la fuerza fisica (sea real o
amenaza) contra si mismo, contra otra persona o contra un grupo o comunidad, que
resulte o muy probablemente resulte en lesiones, muerte, dafos psicolégicos o
privaciones para los trabajadores o beneficiarios del proyecto, o que afecte
negativamente el funcionamiento seguro del emplazamiento de un proyecto.

Brotes de enfermedades: La aparicién de una enfermedad en una cantidad de casos
que supera lo normalmente esperable. Dicha enfermedad puede ser transmisible o de
etiologia desconocida.

Desplazamiento sin debido proceso: El desplazamiento permanente o temporal de
los individuos, las familias o las comunidades de los hogares o las tierras que ocupan
en contra de su voluntad y sin proporcionarles acceso a mecanismos adecuados de
proteccion legal y de otro tipo, o de una manera que no cumple con el plan de
reasentamiento aprobado.

Trabajo infantil: Se produce un incidente de trabajo infantil: i) cuando un nifio menor
de 14 afios (o una edad superior para el empleo especificada en la legislacion nacional)
esté empleado o contratado en conexion con un proyecto, o ii) cuando un nifio que
supere la edad minima especificada en i) y sea menor de 18 afios esté empleado o
contratado en conexion con un proyecto de una manera que probablemente le resulte
peligrosa, interfiera con su educacion o sea perjudicial para su salud o su desarrollo
fisico, mental, espiritual, moral o social.

Trabajo forzado: Un incidente de trabajo forzado ocurre cuando un trabajo o servicio
no ha sido realizado voluntariamente por una persona, sino que le fue exigido bajo
amenaza de uso de la fuerza o de sancion. Esto incluye cualquier tipo de trabajo
involuntario u obligatorio, como el trabajo bajo contrato de cumplimiento forzoso, la
servidumbre o los acuerdos de contratacion similares. Esto también abarca los
incidentes en los que se emplea a victimas del trafico de personas en relacién con un
proyecto.

Impactos inesperados en los recursos patrimoniales: Impacto que se produce en
un area de patrimonio cultural o de valor arqueoldgico legalmente protegida o
internacionalmente reconocida, incluidos los sitios considerados patrimonio de la

[14]
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humanidad o las areas protegidas a nivel nacional, y que no fue previsto en el disefio
del proyecto ni en la evaluacion ambiental o social.

Impactos inesperados en la biodiversidad: Impacto que se produce en un area de
alto valor de biodiversidad legalmente protegida o reconocida internacionalmente, o en
un habitat critico, o que afecta a una especie en peligro critico de extincion o en peligro
de extincion (segun la Lista Roja de Especies Amenazadas de la Unién Internacional
para la Conservacion de la Naturaleza o los enfoques nacionales equivalentes), y que
no fue previsto en el disefio del proyecto ni en la evaluacién ambiental y social. Esto
incluye la caza furtiva o el trafico de especies en peligro critico de extincion o en peligro
de extincion.

Incidente de contaminacién ambiental: Emisiones liberadas en la tierra, el agua o la
atmosfera (por ejemplo, provenientes de sustancias quimicas o toxinas) que exceden
las normas correspondientes y que han persistido durante mas de 24 horas o han
causado dafnos al medio ambiente.

Falla de una presa: Una liberacion repentina, rapida y descontrolada de agua o
material embalsado debido al desborde o la ruptura de las estructuras de la presa.

Otros: Cualquier otro incidente o accidente que pueda tener un efecto adverso
significativo en el medio ambiente, las comunidades afectadas, el publico o los
trabajadores, independientemente de que se hayan producido dafios en esa ocasion.
Todo incumplimiento reiterado o incidentes menores recurrentes que sugieran fallas
sistematicas y que el equipo del proyecto considere que requieren la atencién de la
Gerencia del Banco.
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Formulario de registro de incidentes (para todos los tipos de incidentes, excepto la

Explotacion y el Abuso Sexuales y el

Acoso Sexual

[EyAS/ASx],

y la

discriminacion/violencia a causa de la orientaciéon sexual y la identidad de género)

C1: Resultados de la investigacion

siguiente:

I.  donde y cuando se produjo el incidente,
Il.  quiénes estuvieron involucrados y cuantas personas u hogares se vieron afectados,
Ill.  qué sucedio y qué condiciones y acciones influyeron en el incidente,
IV.  cuéles eran los procedimientos de trabajo esperados y si se cumplieron,
V.  sila organizacioén del trabajo influyé en el incidente,
VI. si se contaba con personas competentes o adecuadamente capacitadas para el
trabajo, y si se disponia de los equipos necesarios y adecuados,
VII.  cuales fueron las causas subyacentes, si faltaron medidas de control de riesgos o si
se produjeron fallas en el sistema.

Reemplace el texto en cursiva por los resultados de la investigacion. Indique, por ejemplo lo

C2: Medidas correctivas que se implementaran a raiz de la investigacion (deberan
describirse en detalle en el plan de medidas correctivas)

Medida

Parte responsable

Fecha
prevista

Confidential



C3a: Informacioén sobre victimas fatales/lesiones que provocan pérdida de dias de
trabajo

Causa inmediata de la muerte/lesién de un trabajador o miembro del publico (marque
todas las opciones que correspondan) 2:

1. Qued6 atrapado dentro de un objeto o entre dos objetos [J 2. Fue golpeado por un
objeto que caia [ 3. Pis6 un objeto, se chocé contra un objeto o fue golpeado por un
objeto [ 4. Se ahog6 [J 5. Exposicion a elementos quimicos o bioquimicos [J 6. Caidas,
tropiezos, resbalones [] 7. Incendio y explosion [J 8. Electrocucion [0 9. Homicidio [J

10. Problema médico I 11. Suicidio [0 12. Otra [

Trafico de vehiculos: 13. Viaje de trabajo en un vehiculo perteneciente al proyecto [ 14.
Viaje de trabajo en un vehiculo no perteneciente al proyecto [1 15. Traslado en un vehiculo
perteneciente al proyecto [ 16. Traslado en un vehiculo no perteneciente al proyecto []
17. Accidente de transito (solo para miembros del publico) [

Edad/fe

Fecha de Gén | Naciona Trabajador
Nombre chade | yerte/ lidad la (empleador)/publico
nacimie lesién ero lda muerte/le
nto cidAn

Causa de

2\/éanse las definiciones en el Anexo 2.

C3b: Tipos de apoyo financiero/indemnizacion (deberan describirse en detalle en el
formulario del plan de medidas correctivas)

1. Directo del contratista [1 2. Seguro del contratista [13. Indemnizacién por accidente de
trabajo/seguro nacional []

4. Proceso judicial determinado por un tribunal [J5. Otra [J 6. No se requiere
indemnizacién []

Monto
(USD)

Nombre Tipo de

indemnizacion

Parte responsable

C4: Texto descriptivo complementario
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Anexo 2: Definicion de las causas inmediatas de la muerte/lesion

8.
9.

Quedé atrapado dentro de un objeto o entre dos objetos: la persona quedé atrapada
dentro de un objeto; quedd atrapada entre un objeto inmdévil y un objeto en movimiento;
quedo atrapada entre objetos en movimiento (excepto si se tratd de objetos que volaban
o caian).

Fue golpeado por un objeto que caia: deslizamientos y desmoronamientos (tierra,
rocas, piedras, nieve, etc.); derrumbe (edificios, paredes, andamios, escaleras, etc.); la
persona fue golpeada por un objeto que caia durante su manipulacion; fue golpeada por
un objeto que caia.

Pis6 un objeto, se chocé contra un objeto o fue golpeado por un objeto: la persona
pisd un objeto; se chocd contra un objeto que estaba inmovil (excepto en caso de
impacto debido a una caida previa); se chocé contra un objeto en movimiento; fue
golpeada por un objeto en movimiento (incluidos los fragmentos y particulas que vuelan),
excepto si se traté de objetos que caian.

Se ahogo: respiracion impedida por inmersién en un liquido.

Exposicion a elementos quimicos o bioquimicos: exposicion a sustancias o
radiaciones nocivas, o contacto con ellas.

Caidas, tropiezos, resbalones: caida de una persona desde un sitio alto (por ejemplo,
arboles, edificios, andamios, escaleras, etc.) o a un sitio profundo (por ejemplo, pozos,
zanjas, excavaciones, agujeros, etc.), o caida de una persona en el mismo nivel.

Incendio y explosion: exposicion a incendios o explosiones, o contacto con ellos.
Electrocucion: exposicion a la corriente eléctrica o contacto con ella.

Homicidio: asesinato de una persona a manos de otra.

10. Problema médico: trastorno corporal o enfermedad crénica.

11. Suicidio: el acto o el intento de quitarse la vida voluntaria e intencionalmente.

12. Otra: cualquier otra causa que haya ocasionado la muerte o lesion de un trabajador o

un miembro del publico.

Transito de vehiculos

[18]
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13. Viaje de trabajo en un vehiculo perteneciente al proyecto: accidente de transito en
el que se ve involucrado un trabajador del proyecto con un vehiculo perteneciente al
proyecto en el horario laboral y que se produce durante el desarrollo del trabajo
remunerado.

14. Viaje de trabajo en un vehiculo no perteneciente al proyecto: accidente de transito
en el que se ve involucrado un trabajador del proyecto con un vehiculo no perteneciente
al proyecto en el horario laboral y que se produce durante el desarrollo del trabajo
remunerado.

15. Traslado en un vehiculo perteneciente al proyecto: accidente de transito en el que
se ve involucrado un trabajador del proyecto con un vehiculo perteneciente al proyecto
mientras viaja i) a su residencia principal o secundaria. ii) al lugar donde suele comer, o
iii) al lugar donde normalmente cobra su remuneracion.

16. Traslado en un vehiculo no perteneciente al proyecto: accidente de transito en el
que se ve involucrado un trabajador del proyecto con un vehiculo no perteneciente al
proyecto mientras viaja i) a su residencia principal o secundaria. ii) al lugar donde suele
comer, o iii) al lugar donde normalmente cobra su remuneracion.

17. Accidente de transito (solo para miembros del publico): accidente de transito en
que se ve involucrado un trabajador ajeno al proyecto o un miembro del publico mientras
se desplaza por algun motivo.

Anexo 2b. Formularios para reporte de incidentes de
discriminacion o violencia relacionadas con la Orientaciéon Sexual y

la Identidad de Género (SOGI)

- Parte B. Reporte Preliminar
- Parte C. Reporte actualizado post-investigacion
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Formulario de registro de incidentes de discriminacion o violencia
relacionadas con la Orientacidn Sexual y la Identidad de Género (SOGI)

B1: Detalles del incidente

Fecha en que el
mecanismo de atenciéon
de quejas y reclamos del
proyecto recibié la
denuncia:

Fecha en que se informé
a la unidad de ejecucion
del proyecto:

Fecha en que se informé al
Grupo Banco Mundial:

Informado al mecanismo
de atencién de quejas y
reclamos del proyecto
por:

O Victima® O Tercero O
Otro:

Informado a la unidad de
ejecucion del proyecto
por:

0 Encargado del
mecanismo de atencion de
quejas y reclamos [
Directamente, por la
victima! O Directamente,
por un tercero I Otro:

Informado al Grupo Banco
Mundial por:

0 Unidad de ejecucion del
proyecto [0 Directamente, por la
victima'

[0 Directamente, por un tercero
O Otro:

1. Sila denuncia es realizada por la victima, se debe prestar especial atencion a las solicitudes

de anonimato.

B2: Tipo de incidente que requiere confidencialidad (marque todas las opciones que

correspondan)

Violencia relacionada con la orientaciéon sexual y la identidad de género [
Discriminacion por motivos de orientacion sexual e identidad de género [

Véanse las definiciones en el apéndice 1.

B3: Base para la presentacion de nuevos informes

a. ¢Lavictima ha prestado su consentimiento
informado para que se denuncie este
incidente? Sid No[O

b. ¢Se aplica en este caso la legislacion
nacional o la obligacion de presentar
informes? Sid No [

c. En caso afirmativo, ¢ se ha informado
al respecto? Sid No O

Si la respuesta a las preguntas ay b es NO, no es necesario presentar nuevos
informes sobre la denuncia.

Sin embargo, en la siguiente Tabla se deberan incluir medidas adicionales para
fortalecer la prevencién y mitigacion de incidentes relacionados con la orientaciéon
sexual y la identidad de género en el marco del proyecto.
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Otras medidas para fortalecer la prevencion y mitigaciéon de incidentes relacionados

con la orientacion sexual y la identidad de género

Breve descripcion de la medida
(Ejemplos: Reemplace el texto en cursiva
que figura a continuacién por una breve
descripcion de las medidas que se
adoptaran).

Parte responsable

Fecha prevista

Mayor capacitacion en codigos de
conducta y no discriminacion por motivos
de orientacion sexual e identidad de
género

Auditoria de seguridad del emplazamiento
del proyecto centrada en la orientacion
social y la identidad de género

Verificacion de que todos los empleados
firmen y comprendan el cédigo de
conducta

Mayor conciencia sobre los riesgos
relacionados con el proyecto, el codigo de
conducta y la forma de denunciar
incidentes en las comunidades afectadas
por el proyecto.

Comunicacion activa con las
organizaciones de la sociedad civil locales
que trabajan con minorias sociales y de
género para garantizar el seguimiento
continuo de los riesgos y la adaptacion.

Capacitacion para los supervisores del
proyecto sobre la necesidad de sequir las
directrices de comportamiento
establecidas en el codigo de conducta y
sus responsabilidades de supervision

Plan para mejorar la cobertura/calidad de
la prestacion de servicios

Capacitacion adicional para los
coordinadores del mecanismo de atencion
de quejas y reclamos

Otras (sirvase detallar)

B4: Si se ha prestado consentimiento o la legislacién nacional exige la denuncia del
incidente como se indica en la seccion B3, proporcione los siguientes detalles del
registro del mecanismo de atencion de quejas y reclamos disponible

Edad de la victima (si esta registrada en el
mecanismo de atencidén de quejas y
reclamos):

[21]
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Sexo de la victima (registrado en el Hombre 00 Mujer O Otro O
mecanismo de atencidn de quejas y

reclamos):

¢La victima se ha identificado como integrante | SiQ0 No O
de una minoria sexual o de género, o hay

indicios de que el caso esté relacionado con la

orientacion sexual y la identidad de género (es

decir, uso de lenguaje homofébico o

transfébico)?

¢, Se derivo a la victima a servicios Sid NoO
especificos?

¢ El presunto autor del acto trabaja como Sid NoO
empleado en el proyecto (segun lo indicado

por la victima e informado al mecanismo de

atencion de quejas y reclamos)?

B5: Base para la investigacion

¢La victima ha prestado su consentimiento SiONo O

informado para que el incidente sea
investigado?

Si la respuesta es afirmativa, complete la parte C a continuacién utilizando los

resultados de la investigacion.

Apéndice 1: Tipos de incidentes

Violencia relacionada con la orientaciéon sexual y la identidad de género:

El uso o la amenaza de uso de fuerza fisica con que se hiere a una persona o se abusa de
ella, o se dana o destruye un bien, y que esté motivada total o parcialmente por la
orientacion sexual real o percibida de la victima, su identidad de género, su expresion de

género o sus caracteristicas sexuales.

Discriminacion relacionada con la orientacion sexual y la identidad de género:

La discriminacion crea una distincion, exclusion o restriccidon cuyo proposito o efecto es
impedir o evitar que una persona esté en igualdad de condiciones con otras en funcién de
su orientacion sexual real o percibida, su identidad de género, su expresion de género o

sus caracteristicas sexuales.

[22]
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Formulario de registro de incidentes de discriminacidon o violencia
relacionadas con la Orientacidon Sexual y la Identidad de Género

(SOGI)

Se permita presentar nuevos INTOrmes (vease €l Tormuiario de regisiro ae inciaentes
relacionados con la orientacion sexual y la identidad de género, parte B)

C1: Medidas correctivas que se implementaran a raiz de la investigaciéon (deberan
describirse en detalle en el plan de medidas correctivas)

Breve descripcion de la medida
(Ejemplos: Reemplace el texto en cursiva
que figura a continuacion por una breve
descripcion de las medidas que se
adoptaran)

Parte responsable

Fecha prevista

Derivacion de la victima a servicios de
atencion integral

Medidas disciplinarias, incluidas
sanciones, que se aplicaran despues de la
investigacion de la conducta inapropiada.

Medidas para evitar que ocurran casos
similares en el futuro

Medidas para subsanar deficiencias en los
manuales de procedimiento o en la
implementacion de procedimientos que
contribuyeron al incidente

Medidas para cambiar o modificar las
practicas de los programas a fin de evitar
que se repita el incidente

Areas en las que se podria necesitar
capacitacion adicional
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Anexo 2c. Formularios para reporte de incidentes de

Explotacion y Abuso Sexuales, o Acoso Sexual (EyAS/ASx).

- Parte B. Reporte Preliminar
- Parte C. Reporte actualizado post-investigacion

[24]
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Formulario de registro de incidentes de Explotacion y Abuso Sexuales, y Acoso

Sexual (EyAS/ASx)

Parte B: Para ser completado por el Cliente

B1: Detalles del incidente

Fecha de recepcion del
incidente por parte del
proyecto/MAQR:

Fecha en la que se reporté
ala UIP:

Fecha en la que se
reporté al GBM:

Reportado al
proyecto/MAQR por:

OVictima/Sobreviviente
OTercero OOtro:

¢éHay un registro de este
incidente en el MAQR?

Sid NoO

Reportado a la UIP por:
C0Operador del MAQR
ODirectamente, por la/el
victima/sobreviviente
CIDirectamente, por un
tercero IOtro:

Reportado al GBM por:
OulipP

ODirectamente, por la/el
victima/sobreviviente
CIDirectamente, por un
tercero

OOtro:

definiciones

B2: Tipo de incidente (marque todo lo que aplique) Consulte el Apéndice 1 para ver las

Explotacién sexual (]

Abuso sexual [

Acoso sexual O

B3: Proporcione los siguientes detalles del registro en el MAQR

Edad de la/el victima/sobreviviente (si esta
registrada en el MAQR):

¢.Se han seguido la legislacién nacional o
los requisitos obligatorios para informar
estos incidentes? Si [0 No [J

Sexo de la/el victima/sobreviviente (si esta
registrada en el MAQR):

Hombre 0 Mujerd Otro O

¢ Se remitié a la/el victima/sobreviviente a
la prestacion de servicios?®

Sid NoO

¢ Es lalel victima/sobreviviente empleado del
proyecto (segun lo indicado por la/el
victima/sobreviviente o quien lo informé en el

MAQR)? Si 0 No[

¢(Es ellla  presunto/a  perpetrador/a
empleado/a del proyecto (como lo indica el
sobreviviente o quien lo informé en el

MAQR)? Si0 No O

B4: Base para acciones futuras

a. ¢ Ha proporcionado la/el reportante su
consentimiento informado para presentar una
queja formal? Si 0 No [

c. ¢ Lalel victima/sobreviviente ha dado su
consentimiento informado para ser parte
de una investigacién sobre conducta

inapropiada? Si 0 No O

8 Cuando un tercero presenta un reporte, o la/el victima/sobreviviente no se ha comunicado con el proyecto, es posible que el proyecto
no pueda confirmar esta informacidn. En estos casos, puede que no sea aconsejable que el/la directora/a general del proyecto intente
comunicarse con la/el victima/sobreviviente, ya que esto puede poner en peligro la confidencialidad, la seguridad y la capacidad de
accion. Los proyectos pueden intentar encontrar formas seguras de trasmitir informacién indirectamente (como a través de amplios
esfuerzos para informar) sobre los servicios disponibles.

[25]
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B4: Base para acciones futuras

b. ¢ Cuenta el/la empleador/a con un proceso d. ¢ El reporte se ha presentado de forma
administrativo adecuado y capacidad para andnima o a través de un tercero? Si O No
investigar la conducta inapropiada relacionada |

con EyAS/ASx desde un enfoque centrado en
la/el victima/sobreviviente?

Si O No O

Si la respuesta a cualquiera de estas preguntas es no, ;ha evaluado el MAQR los
riesgos y beneficios de llevar a cabo una investigacion sobre la supuesta conducta
inapropiada, teniendo en cuenta la seguridad y el bienestar de la/el
victima/sobreviviente? Si [0 No [

¢ Se llevara a cabo una investigacion sobre la conducta inapropiada ademas de una
investigacion sobre la adecuacion de los sistemas, procesos o procedimientos del

proyecto? Si 0 No [

[26]
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Apéndice 1: Tipos de incidentes

Tipo de incidente

Ejemplo

Explotacién sexual: Todo tipo de abuso
real o intento de abuso de una situacion de
vulnerabilidad, de una diferencia de poder
o de la confianza, con fines sexuales,
incluidos, entre otros, obtener ganancias
monetarias, sociales o politicas de la
explotacion sexual de otra persona. En las
operaciones/proyectos financiados por el
Banco, la explotacion sexual ocurre
cuando el acceso o el beneficio a Bienes,
Obras, Servicios de No-Consultoria o
Servicios de Consultoria financiados por el
Banco se utilizan para obtener una
ganancia sexual.

A un miembro de la comunidad se le
promete empleo en el sitio del proyecto
financiado por el Banco Mundial a cambio
de favores sexuales.

Un miembro del equipo del proyecto que
conecta las tuberias de agua a los hogares
solicita un favor sexual para habilitar el
acceso a la conexion de agua.

Un/a trabajador/a del proyecto niega el
paso a una mujer por el sitio de trabajo a
menos que realice un favor sexual.

Abuso sexual: Intrusion fisica real de
indole sexual, o amenaza de tal intrusion,
ya sea por la fuerza o bajo condiciones
coercitivas o de desigualdad. En
operaciones/proyectos financiados por el
Banco, el abuso sexual ocurre cuando un
trabajador relacionado con el proyecto
(personal de un contratista, personal de
un subcontratista, ingeniero/a
supervisor/a) usa la fuerza o un poder
desigual frente a un miembro de la
comunidad o un/a colega para perpetrar o
amenazar con perpetrar un acto sexual no
deseado.

Un/a trabajador/a del proyecto abusar
sexualmente de un miembro de la
comunidad.

Un trabajador del proyecto tiene una
relacion sexual con un/a nifio/a o
adolescente.

Un/a trabajador/a del proyecto se hace
amigo/a de un/a nifio/a, apoyandole a
ella/él y/o a su familia a cambio de favores
sexuales.

Un/a trabajador/a del proyecto se queda en
la cafeteria después de la cena y agrede
sexualmente a un miembro del personal de
cocina.

Un/a trabajador/a del proyecto toca el
cuerpo de un miembro del personal
administrativo.

Un/a supervisor/a de un subcontratista le
pide a su colega que lo acompaie a una
cena de negocios con el contratista
principal. Después de la cena, él/ella le
pide que “entretenga” al jefe en su
habitacion como agradecimiento por el
contrato y su trabajo.

Acoso sexual: Cualquier avance sexual
no deseado, solicitud de favor sexual,
conducta verbal o fisica o gesto de
naturaleza sexual, o cualquier otro
comportamiento de naturaleza sexual que

Un/a trabajador/a envia mensajes de texto
sexualmente explicitos a un/a companero/a
de trabajo.

[27]

Confidential



pueda razonablemente esperarse o
percibirse como ofensivo o humillante
para otra persona, cuando tal conducta
interfiere con el trabajo, se convierte en
una condicibn de empleo o crea un
ambiente de trabajo intimidatorio, hostil u
ofensivo. En  operaciones/proyectos
financiados por el Banco, el acoso sexual
ocurre en el contexto de un subcontratista
o contratista y se relaciona con empleados
de la empresa que experimentan
insinuaciones sexuales no deseadas y/o
solicitudes de favores sexuales y/o actos
de naturaleza sexual que son ofensivos y
humillantes entre los/as empleados/as de
la misma empresa.

Un/a colega deja una imagen ofensiva que
es sexualmente explicita en el escritorio de
un/a companero/a de trabajo.

Un/a trabajador/a del proyecto le pide a
todos/as los/as empleados/as que le
saluden con un beso en la mejilla todos los
dias antes del trabajo.

Un/a trabajador/a del proyecto elogia el
cuerpo de su compafiero/a de trabajo.
Un/a trabajador/a del proyecto invita
continuamente a un/a compafiero/a de
trabajo a tomar una copa o cenar despueés
de que él/ella le diga que no esta
interesado/a.

Formulario de registro de incidentes de Explotacion y Abuso Sexuales, y Acoso

Sexual (EyAS/ASx)

Parte C: Para ser completada por el Cliente® (después de la investigacion)

C1: Hallazgos de la investigacion

¢, Se han recomendado sanciones
contra un/a perpetrador/a como parte
de una investigacion por conducta

inapropiada? Si 0 No [

¢, Se ha llevado a cabo una investigacion sobre
la adecuacion de los sistemas, procesos o

procedimientos del proyecto? Si [0 No [J

C2: Acciones correctivas para implementar (Se describiran completamente en el

Breve descripcion de la acciéon
(ejemplos de EyAS/ASx)

Parte/Persona
responsable

Plazo de
finalizacion/Estado

Derivacion de la/el
victima/sobreviviente a servicios de
atencion integral.

Llevar a cabo una investigacion
disciplinaria de acuerdo con los plazos
del MAQR y el proceso confirmado.

Acciones disciplinarias, incluidas las
sanciones, que se aplicaran luego de
la  investigacion de  conducta
inapropiada por  parte del/a
Empleador/a.

Incrementar la capacitacion en
Cadigos de Conducta (CdC).

° Lainformacién del MAQR se usa para completar la Parte C. Cuando corresponda (por ejemplo, en el caso de que el Cliente esté implicado

en la acusacidn), el/la Gerente del proyecto puede obtenerla directamente del MAQR.
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Auditar la implementacion de medidas
de seguridad ante casos de
EyAS/ASx.

Fortalecer la capacitacion a Ia
comunidad  afectada  sobre la
concientizacion y sensibilizacion de
los riesgos relacionados con el
proyecto, el CdC y sobre como
informar incidentes.

Capacitacion a supervisores de
proyectos sobre la necesidad de
seguir pautas de comportamiento
segun los CdC y sus
responsabilidades de supervision.

Plan para mejorar la cobertura/calidad
de la prestacion de servicios.

Cualquier otra medida de
fortalecimiento  del  sistema o
correccion de fallas del sistema que
sea necesaria.

C3: Para incidentes que involucren a un Contratista:

¢, Se ha remitido el incidente al Comité de Prevencion y Adjudicacion de Disputas

(DAAB)'9? Sid NoO

10 E| termino en inglés: Dispute Avoidance/Adjudication Board (DAAB)

[29]
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ANEXO 3. INVESTIGACION DEL INCIDENTE

ANEXO 3A. INVESTIGACION DEL INCIDENTE

(QUE NO SEA EYAS/ASX NI SOGI)

ANEXO 3B: INVESTIGACION DE INCIDENTES EYAS/ASX.
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ANEXO 3A. INVESTIGACION DEL INCIDENTE

(QUE NO SEA EYAS/ASX NI SOGI)

Y

Modelo de
Términos de Referencia

para una investigacion de incidentes
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Investigacion de incidentes

En este documento se brindan orientaciones sobre el enfoque para investigar
incidentes de salud y seguridad (por ejemplo, que no impliquen denuncias de
explotacion y abuso sexuales y acoso sexual [EyAS/ASx], ni discriminacién por
orientacion sexual e identidad de género'") producidos en el emplazamiento de
una obra en construccion.

Aqui se resumen los pasos mas importantes para resguardar el emplazamiento
inmediatamente después de un incidente y se detalla el enfoque para investigar el
hecho a fin de identificar las causas y las medidas correctivas que permitan
minimizar las probabilidades de que se repita.

Resguardar el emplazamiento después de un incidente

Inmediatamente después de un incidente, se debera implementar el plan de
respuesta ante emergencias o incidentes (que a menudo forma parte del Plan de
Gestiéon Ambiental y Social del contratista) y resguardar el emplazamiento para
garantizar que no se produzcan mas dafos. Segun sea necesario, se debera
informar a la autoridad reguladora, por ejemplo, la Policia, la Autoridad de
Seguridad y Salud Ocupacional o la Agencia de Proteccion Ambiental, y se
deberan seguir las instrucciones que esta proporcione.

Cuando se resguarde el sitio, es importante no quitar, dafiar ni perder la
informacion que podria ayudar a comprender la causa del incidente (a menos que
sea necesario hacerlo para evitar dafios adicionales). Este paso constituye la
primera oportunidad para entender lo que ha sucedido y recopilar informacién que
posteriormente resultara util para la investigacion. Por lo tanto, en esta etapa deben
preservarse las pruebas y recopilarse registros para contribuir a la investigacion
posterior.

Los registros que se recopilaran deben incluir lo siguiente:

» la descripcidn y los detalles del incidente, en los que se indique la
naturaleza y el alcance de las lesiones, dafos o perjuicios que se hubieran
producido;

» un croquis o dibujo y fotografias del lugar del incidente, donde se muestren
los bienes, las herramientas, los equipos o las maquinarias involucrados, y
la posicion de estos elementos en relacion con el incidente;

» los detalles de las herramientas, maquinarias o equipos involucrados en el
incidente y de los que se encontraban ubicados en las inmediaciones
(incluidos los numeros de serie y las etiquetas de mantenimiento);

11 Los incidentes que impliquen denuncias de EyAS/ASx o de discriminacidén por motivos de orientacién sexual e
identidad de género deben gestionarse siguiendo las orientaciones incluidas en las notas sobre buenas practicas
pertinentes o en otras directrices del Banco.
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» informacion detallada sobre las condiciones ambientales y del
emplazamiento en el momento del incidente, incluidas las condiciones
climaticas, del terreno y la limpieza del lugar;

la descripcidn de las obras que se llevaban a cabo en el momento del
incidente y de las que se realizaban en las proximidades;

declaraciones de los métodos correspondientes a las tareas que se
llevaban a cabo en el momento del incidente;

nombres y cargos del personal involucrado y del que se encontraba en las
inmediaciones del lugar del incidente;

detalles de las conversaciones y actividades de capacitacién sobre salud y
seguridad (por ejemplo, charlas sobre cajas de herramientas) que tuvieron
lugar ese dia con los equipos de trabajo pertinentes;

nombres de los testigos, incluidos los que son miembros de la comunidad;
detalles de las medidas adoptadas para resguardar las condiciones del
emplazamiento.

YV VvV VYV V¥V

\ 274

Enfoque de la investigacion

La investigacién debe iniciarse lo antes posible tras el incidente para que la
informacion que debe recogerse sea reciente y esté disponible (es decir, cuando
las personas y los equipos involucrados aun estan en el emplazamiento, los
recuerdos son precisos, el sitio refleja las condiciones presentes en el momento
del incidente y no ha sido alterado por acciones o actividades posteriores). La
investigacion debe ser independiente de cualquier indagacion oficial que lleve a
cabo la autoridad reguladora’?, aunque puede apoyarse en la revisién de los
informes de dicha autoridad que estén disponibles.

Idoneidad de los investigadores

La investigacion podra estar a cargo de un miembro del personal del proyecto (por
ejemplo, un integrante del equipo del contratista o del ingeniero encargado de la
supervision) que cuente con las calificaciones y la experiencia para realizar esta
tarea de manera adecuada, o por un consultor independiente contratado para tal
fin, por ejemplo, cuando el personal calificado para esta labor esté directamente
involucrado en el incidente o cuando se requieran conocimientos especializados
sobre equipos 0 métodos de trabajo seguros. Las calificaciones que se requieren
de un investigador incluyen conocimientos sobre el tema del incidente, familiaridad
con la naturaleza de las obras que se llevan a cabo, experiencia adecuada (que
refleje la gravedad del incidente) en la investigacion de hechos similares,
conocimiento del pais o la regién, y disponibilidad para llevar a cabo la
investigacion rapidamente. Al analizar quién es la persona indicada para llevar a
cabo una investigacién objetiva, imparcial y solida, también se debe tener en
cuenta la escala, la gravedad y la complejidad del incidente.

Alcance de la investigacion

El alcance de la investigacidn debe ser proporcional a la escala, la gravedad y la

12 Lainvestigacién de la autoridad reguladora buscara determinar si se ha aplicado adecuadamente el marco regulatorio,
mientras que la del personal del proyecto se centrard en los sistemas y procedimientos de la iniciativa.
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complejidad del incidente.

Las indagaciones deben centrarse en el programa (y no en los comportamientos)
y en las causas (y no buscar atribuir culpas o responsabilidades). Salvo en el caso
poco probable de daio malicioso o deliberado, o de sabotaje en el lugar de trabajo,
las causas profundas de un incidente generalmente se remontan a fallas en los
sistemas utilizados para detectar y gestionar los peligros. Por ejemplo, no debe
asumirse que el motivo de un incidente fue unicamente el descuido o la falta de
aplicacion de un procedimiento. En este caso, la investigacion debe procurar
identificar los cambios que es necesario introducir en el sistema para minimizar las
posibilidades de que se produzca un descuido o no se aplique un procedimiento
en el futuro.

En la investigacion se debera identificar lo siguiente:

> las causas inmediatas: el agente causante de la lesion o del impacto
adverso (por ejemplo, derrumbe de una zanja, vehiculo que da marcha
atras, derrame de aceite);

> las causas subyacentes: las condiciones y los actos poco seguros que
han permitido que se mantuvieran practicas inseguras no detectadas (por
ejemplo, no se evaluaron las condiciones del suelo/no se apuntald la
zanja; no funcionaba la alarma de la marcha atras/no habia ningun
asistente de maniobras en el lugar; los barriles de aceite estaban
apilados/no se utilizaron bateas de contencion);

» las causas principales (o fundamentales): el diseno, la planificacién y la
organizacion de las obras o las fallas del sistema operativo de las cuales
se derivan todas las demas (por ejemplo, en la declaracion del método de
excavacion se omitio la inspeccion periddica de las condiciones del
terreno, no se establecieron procedimientos para inspeccionar los
vehiculos antes de utilizarlos, no se brindd capacitacién sobre el manejo
de materiales peligrosos/faltan equipos para el almacenamiento de
materiales peligrosos, no se identificaron las necesidades de capacitacion
ni se evaluo la idoneidad, no se dio la suficiente prioridad a la evaluacion y
gestion de riesgos, etc.).

Si la investigacidn del incidente es exitosa, se descubriran las causas principales:
es probable que una investigacion centrada en encontrar fallas se detenga en la
causa inmediata o subyacente y no llegue a descubrir la causa principal ni lo que
se puede hacer para evitar que el incidente se repita. El objetivo principal de la
investigacion es identificar las medidas de control de riesgos que no se aplicaron,
que faltaron o que no fueron adecuadas, y los motivos por los cuales los sistemas
de gestion, disefio, planificacién, organizacién u operacién no impidieron que se
produjera el incidente.

Para encontrar las causas principales posiblemente sea necesario preguntarse
constantemente por qué ocurri6 algo. Por ejemplo:

» ¢ Por qué el trabajador no siguio los procedimientos? Tal vez porque:
v los desconocia;
v’ estaba apurado y presionado para completar la tarea, o
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v no tenia el equipo correcto.

» ¢ Por qué el trabajador desconocia el procedimiento? Tal vez porque:
v no habia recibido capacitaciéon sobre esta actividad;
v" no se habia realizado una sesion informativa antes de las obras, o
v’ el capataz habia recibido una declaracion de método incorrecta.
» ¢ Por qué el trabajador no recibié capacitacion? Tal vez porque:
v" no estaba presente el dia en que se impartié esa capacitacion
especifica;
v no se verifican los registros de capacitacion de los trabajadores antes
del inicio de los turnos, o
v en la declaracién de método correspondiente a las obras no se
requeria esa capacitacion.

» ¢ Por qué el trabajador no estaba presente el dia en que se impartio la
capacitacion? Tal vez porque:
v' la capacitacion no se habia repetido;
v’ el trabajador era un empleado temporal, o
v no se exigia que los trabajadores asistieran a las capacitaciones.

» ¢ Por qué no se habia repetido la capacitacién? Tal vez porque:
v" no se llevaron registros de la capacitacion;
v' el programa de capacitaciéon no esta vinculado al de obras, o
v’ el presupuesto es insuficiente para repetir la capacitacion.

Las preguntas que se enumeran a continuacion son ejemplos de elementos que el
investigador puede examinar para identificar los factores coadyuvantes que, a su
vez, contribuiran en la deteccidn de las causas principales:

» Si no se siguié un procedimiento o proceso, ¢ cual fue el motivo? ¢ El
procedimiento estaba desactualizado o la capacitacién sobre seguridad era
inadecuada? ¢ Hubo algo que alentara al trabajador a desviarse de los
procedimientos laborales, por ejemplo, incentivos o velocidad exigida para
terminar el trabajo? ¢ Tenia la actividad un limite de tiempo para su ejecucion
y se habia planificado adecuadamente? ;Cual era la cultura de trabajo
predominante y por qué?

» ¢La maquinaria o el equipo estaban dafiados, les faltaban piezas (por
ejemplo, protecciones) o no funcionaban correctamente? En caso afirmativo,
ipor qué? 4 El sistema requiere mantenimiento de conformidad con las
indicaciones del fabricante, y que los trabajadores deban realizar controles
inmediatamente antes de utilizar los equipos?

» ¢ Se contaba con el equipo de emergencia necesario para hacer frente a los
peligros surgidos al realizar la tarea? ¢ Se podia acceder a él y estaba en
buenas condiciones? ¢ En la declaracién del método se habia indicado la
necesidad de contar con equipo de emergencia, y en el lugar habia alguien
que supiera utilizarlo?

Un incidente rara vez es el resultado de una sola accion; por lo general, es
consecuencia de una combinacién de factores humanos, laborales, organizativos,
o vinculados a los equipos y, posiblemente, de fallas humanas (por ejemplo, un
olvido, un error de apreciacién o una violacion de las normas). Por lo tanto,
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comprender la medida en que estos factores contribuyeron al incidente, puede
ayudar a entender sus causas. En el siguiente cuadro se muestran los factores que
pueden contribuir a provocar un incidente.

Factores relativos al empleo Factores vinculados con la
- Atencion insuficiente prestada a organizacion
la tarea - Presion laboral, largas horas de
- Atencion dividida o trabajo
distracciones - Disponibilidad de recursos
- Procedimientos inadecuados - Calidad de la supervision
- Tiempo disponible para - Cultura en relacion con la
completar la tarea seguridad
Factores relativos a los equipos Factores humanos
- Presencia de los equipos - Capacidad fisica para realizar
necesarios, en buenas la tarea
condiciones de uso - ldoneidad (conocimientos,
- Instrucciones y controles claros habilidades, experiencia)
y sencillos - Fatiga, estrés, moral, alcohol,
drogas

Medidas correctivas

A partir de lo que se haya comprendido acerca de las causas inmediatas,
subyacentes y principales del incidente y de los factores coadyuvantes, en la
investigacion se deberan recomendar medidas correctivas para evitar que el hecho
se repita. Dichas medidas deben incluir cambios en los sistemas de gestion, los
conocimientos 0 los equipos necesarios para controlar los riesgos, y deben ser
especificas, cuantificables, aplicables dentro del proyecto, realistas y con plazos
precisos.

Cabe senalar que el valor preventivo de las medidas correctivas puede ser limitado
si no abordan las causas principales del incidente, y que las conclusiones
superficiales (por ejemplo, "el trabajador deberia haber utilizado el sentido comun"),
asi como las medidas correctivas deficientes conexas (por ejemplo, "los
trabajadores deben recordar usar el equipo suministrado"), probablemente no
logren evitar futuros incidentes.

Consejos adicionales sobre como llevar adelante la investigacion

Se pueden encontrar orientaciones adicionales sobre la investigacion de incidentes
en los siguientes documentos:

- Investigating accidents and incidents. A Workbook for employers, unions,
safety representatives and safety professionals (Como investigar
accidentes e incidentes. Manual para empleadores, sindicatos,
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representantes de la seguridad y profesionales de la seguridad), Agencia
Ejecutiva para la Salud y Seguridad (HSE), 2004.

Incident [Accident] Investigations: A guide for Employers. A Systems
Approach to Help Prevent Injuries and lllnesses (Investigaciones sobre
incidentes [accidentes]: Guia para empleadores. Enfoque sistémico para
ayudar a prevenir lesiones y enfermedades), Administracién de Seguridad
y Salud Ocupacional (OSHA), 2015.

Root Cause Analysis for Beginners (Analisis de las causas principales para
principiantes), James J. Rooney y Lee N. Vanden Heuvel, 2004.
Investigacion de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.
Guia préactica para inspectores del trabajo, Organizacion Internacional del
Trabajo, 2015.

Learning the Lessons. How to respond to deaths at work and other serious
incidents (Aprender la leccion: Como responder a las muertes en el trabajo
y otros incidentes graves), Instituciéon de Seguridad y Salud Ocupacional
(IOSH), 2015.

Incident Investigation. Learning from the past to Change the Future
(Investigacion de incidentes: Aprender del pasado para cambiar el futuro),
Phillip Byard, Intersafe, 2013.

The Ultimate Accident Investigator's Guide (Guia definitiva para el
investigador de accidentes), Steve Geigle, OSHAcademyc, 2016.

Confidential



Modelo de términos de referencia para una investigacion de incidentes

En este modelo de términos de referencia para la investigacion de incidentes de
sequridad (es decir, no referidos a denuncias de explotacion y abuso sexuales y
acoso sexual, ni de discriminacion por motivos de orientacion sexual e identidad
de género) se describen las tareas basicas que normalmente se deben realizar
durante dicho procedimiento. Los términos de referencia son de caracter genérico,
por lo que, antes de emplearse, deben modificarse y adaptarse para reflejar los
requisitos especificos del proyecto y la naturaleza del incidente. En cursiva y entre
corchetes se incluyen sugerencias sobre lo que se debe modificar.

[Nombre del proyectol]

Términos de referencia para llevar a cabo una investigacién de incidentes'?

Descripcién del proyecto

[inserte una breve descripcion general del proyecto e informacion clave que
incluya:

e hitos clave (por ejemplo, fechas clave, como la fecha de inicio de la
construccién) y avances en la construccion

e actividades clave que se estan llevando a cabo

e (etalles del representante del cliente

e nombre del ingeniero encargado de la supervision y detalles de la persona
que servira de enlace

e nombre del contratista y datos de la persona que servira de enlace

e nombres de los subcontratistas presentes en el emplazamiento

e nombres de cualquier otra organizacion externa que pueda estar
involucrada o presente en el emplazamiento]

Descripcion del incidente

[utilice los detalles del incidente que figuren en el formulario de registro de
incidentes (parte B), o que se hayan recopilado durante la verificacion de las
condiciones de seguridad del emplazamiento, a saber:

e tipo/naturaleza y descripcion del incidente
e lugar del incidente
e fecha del incidente]

13 pueden utilizarse para investigar incidentes distintos de los relacionados con la explotacién y el abuso sexuales y el
acoso sexual.
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Alcance del trabajo

El trabajo requiere una investigacion estructurada, exhaustiva e imparcial del
incidente para identificar sus causas inmediatas, subyacentes y principales.
Consiste en recopilar informacion, identificar y analizar las causas, recomendar
medidas correctivas y preparar un informe de incidentes en el que se resuma la
investigacion y se presenten de manera logica las conclusiones, y se establezca
claramente lo que se ha hecho durante la investigacion, asi como lo que se sabe y
lo que no se sabe del incidente.

Después de la preparacion del informe, es posible que se deban responder
preguntas y consultas (incluso del Banco Mundial) sobre el informe y las
recomendaciones que este contenga.

Se deben llevar a cabo las siguientes actividades.
Actividad 1. Recopilar informacion

Deben analizarse todas las lineas de investigacién razonables para recopilar
informacion sobre el incidente y establecer la secuencia de los eventos y las
condiciones que condujeron a él. Como minimo, el consultor debera:

1. Visitar el lugar del incidente y las oficinas de las organizaciones y partes
pertinentes para obtener detalles sobre el incidente, lo que incluye al
personal involucrado y presente en el lugar cuando este se produjo.

2. Tomar fotografias del lugar en cuestion y realizar los bosquejos necesarios
para proporcionar un registro preciso del incidente y de cualquier factor
importante que dependa del lugar, como la ubicacion y el estado relativos
de los equipos, las herramientas y la maquinaria que guarden relacion con
el incidente, y de los miembros del personal que hayan estado presentes
cuando este se produjo.

3. Consultar y revisar los procedimientos, procesos y manuales pertinentes
del proyecto relacionados con el incidente, lo que incluye, entre otras
cosas [agregue y modifique la siguiente lista para reflejar la documentacion
pertinente del proyecto correspondiente al incidente]:

i. [planesy procedimientos de gestion;
ii. cronogramas y registros de mantenimiento de vehiculos y equipos;
iii. [registros de accidentes/incidentes] del proyecto;

iv.  registros de capacitacion (lo que incluye las charlas sobre seguridad
relacionadas con tareas que se llevaron a cabo en el momento del
incidente y los registros de capacitacion del personal involucrado en
este);

V. registros de quejas y reclamos [de los trabajadores o de la
comunidad] y registro de respuestas;

vi. informes periddicos del proyecto (como los del [contratista] al
[ingeniero encargado de la supervision), a las [autoridades
reguladoras] o al [representante del cliente];
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vii.  informes de supervision, inspeccién y auditoria, entre ellos los
elaborados por autoridades reguladoras;

viii.  notificaciones y advertencias del [ingeniero encargado de la
supervision] dirigidas al [contratistal;
ix. cualquier informe de investigacion de este incidente o de otros
incidentes anteriores].

Obtener informacion de [indique los detalles de una persona del proyecto
que pueda proporcionar los informes regulatorios] y revisar los registros o
informes de las autoridades reguladoras que investigan este o cualquier
otro incidente relacionado con el proyecto.

Entrevistar a miembros del personal que se encontraban presentes y a
miembros del personal que se vieron afectados por el incidente.

Entrevistar a otros miembros del personal pertinentes, incluidos los
responsables de los procesos y procedimientos del proyecto, por ejemplo
[el gerente de proyecto del contratista, el gerente de medio ambiente,
salud y seguridad del contratista, el ingeniero residente, etc.].

Organizaciones pertinentes

Como minimo, se visitaran las siguientes organizaciones pertinentes. Se
proporciona una persona de contacto por cada una de ellas:

[inserte la lista de las organizaciones pertinentes y el nombre y los detalles
de una persona de contacto de cada una de ellas]

Entrevistas

Las entrevistas deberan realizarse lo antes posible, mientras los detalles estén
frescos en la memoria. El consultor debera identificar de inmediato a las personas
a las que desea entrevistar y discutira el programa de entrevistas con el
representante del cliente, quien podra ayudar solicitando que los entrevistados
estén disponibles oportunamente.

Las entrevistas deberan realizarse en [inglés/idioma del empleado/entrevistado] [y
pueden requerir la participacién de un intérprete que sera proporcionado por el
consultor].

Al realizar las entrevistas, el consultor debera:

indicar claramente que el propésito de la investigacion y la entrevista es
determinar los hechos, y no detectar fallas;

confirmar que el objetivo es prevenir incidentes futuros descubriendo las
causas principales de lo ocurrido, y no atribuir culpas;

establecer un clima de cooperacién y evitar preguntas que puedan
percibirse como intimidatorias u orientadas a atribuir la culpa del incidente;
en particular, al entrevistar a trabajadores lesionados, miembros de la
comunidad u otros testigos, el consultor debera generar una buena
relacion con ellos, de manera de reducir posibles temores y ansiedades;
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e devolver la informacion recibida a los entrevistados y brindarles la
oportunidad de corregir cualquier inconsistencia o malinterpretacion de los
hechos;

e preguntar a las personas qué creen que podria haber evitado el incidente,
centrandose en las condiciones y los acontecimientos anteriores a la

lesion.

Como minimo, debera entrevistarse acerca del incidente a los miembros del
personal que desempenen las siguientes funciones.

e [gerente de proyecto del contratista

e gerente de medio ambiente, seguridad y seguridad del contratista

e personal del contratista: capataz del equipo de trabajo, operador de
maquinarias

e gerente de proyecto del ingeniero supervisor

e gerente de medio ambiente, salud y seguridad del ingeniero encargado de
la supervision

o efc.]

Actividad 2. Analizar las causas

Con base en la informacion recopilada, identifique las causas inmediatas,
subyacentes y principales del incidente, y los factores laborales, organizativos,
humanos y relativos a los equipos que han contribuido a las causas.

1. Realice un examen exhaustivo, sistematico y objetivo de las pruebas para
identificar lo siguiente:

(@)

las causas inmediatas: el agente causante de la lesién o del
impacto adverso (por ejemplo, derrumbe de una zanja, vehiculo que
da marcha atras, derrame de aceite);

las causas subyacentes: las condiciones y los actos poco seguros
que han permitido que persistieran las practicas inseguras no
detectadas (por ejemplo, no se evaluaron las condiciones del
suelo/no se apuntal6 la zanja; no funcionaba la alarma de la marcha
atras/no habia ningun asistente de maniobras en el lugar; los
barriles de aceite estaban apilados/no se utilizaron bateas de
contencién);

las causas principales: el disefio, la planificacion y la organizacion
de las obras o fallas del sistema operativo de las cuales se derivan
todas las demas (por ejemplo, en la declaracion del método de
excavacion se omitio la inspeccion periddica de las condiciones del
terreno, no se establecieron procedimientos para inspeccionar los
vehiculos antes de utilizarlos, no se brindé capacitacion sobre el
manejo de materiales peligrosos/faltaban equipos para el
almacenamiento de materiales peligrosos, no se identificaron las
necesidades de capacitacion ni se evalud la idoneidad, no se dio la
suficiente prioridad a la evaluacién y gestion de riesgos, etc.).
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2. Identifique los factores laborales, organizativos, humanos y relativos a los
equipos o las fallas que contribuyeron a cada causa, segun sea necesario,

por ejemplo:
Factores relativos al empleo Factores vinculados con la
- Atencidn insuficiente prestada a | organizacion
la tarea - Presion laboral, largas horas de
- Atencion dividida o trabajo
distracciones - Disponibilidad de recursos
- Procedimientos inadecuados - Calidad de la supervision
- Tiempo disponible para - Cultura de seguridad
completar la tarea
Factores relativos a los equipos Factores humanos
- Presencia de los equipos - Capacidad fisica para realizar
necesarios, en buenas la tarea
condiciones de uso - ldoneidad (conocimientos,
- Instrucciones y controles claros habilidades, experiencia)
y sencillos - Fatiga, estrés, moral, alcohol,
drogas

3. Revise los sistemas y procedimientos de gestién adecuados (incluidos los
procedimientos de respuesta ante incidentes), identificando cualquier
componente faltante, deficiente o no aplicado que puedan haber
contribuido a una causa.

Actividad 3. Identificar medidas correctivas

Teniendo en cuenta la totalidad de los sistemas, procedimientos y procesos de
gestion pertinentes, identifique las medidas correctivas para abordar las causas
inmediatas, subyacentes y principales del incidente. Las medidas correctivas
deben tener objetivos especificos, medibles, aplicables dentro del proyecto,
realistas y con plazos claramente establecidos para la ejecucion (SMART, por sus
siglas en inglés), y deben priorizarse segun el control de riesgos que proporcionan.
Se debe identificar a una persona responsable para cada medida.

Producto

Un informe en el que se describa el incidente y sus causas inmediatas,
subyacentes y principales, y se recomienden medidas correctivas para evitar que
se repita.

El informe debera ser un registro conciso y preciso del incidente, y debera ir
acompafnado de fotografias, mapas y dibujos, segun sea necesario. Se
proporcionara un anexo separado con las pruebas y la informacion de respaldo.
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Plazos

Se debera presentar un borrador del informe dentro de los [8] dias posteriores a la
adjudicacién del contrato. Dicho borrador se actualizara y aclarara para reflejar los
comentarios que se formulen luego de su revision, y la actualizacion se completara
dentro del plazo de [1] dias a partir de la recepcion de los comentarios.

Tras recibir el informe final, el consultor respondera a todas las preguntas sobre el
incidente que puedan surgir durante la implementacion de la respuesta
correspondiente, incluidas las que puedan provenir del Banco Mundial.

Confidencialidad

Todos los documentos proporcionados al consultor para llevar a cabo esta tarea
deberan considerarse confidenciales, y, salvo para cumplir con las tareas
requeridas en estos términos de referencia, el incidente no sera objeto de debate,
ni se comunicara informacién a ninguna otra organizacion o persona.

ANEXO 3B. INVESTIGACION DEL INCIDENTE EYAS/ASX
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Investigacion de incidentes EyAS/ASx

A pesar de que el Banco no participa en ninguna investigacion relativa a incidentes
EyAS/ASx, resulta de utilidad que el equipo del Banco conozca algunos de los roles
y responsabilidades de quienes tendran a su cargo la investigacion sobre un
incidente de este tipo. Este Anexo brinda una breve descripcion del proceso.
Mayores detalles pueden encontrarse en publicaciones especificas 141516,

El mecanismo de atencion de quejas y reclamos (MAQR) tiene un rol clave en la
supervision/fiscalizacion de la respuesta frente a los incidentes EyAS/ASx. El
abordaje de los MAQR para estos incidentes debe cumplir con algunas cuestiones
puntuales:

(i) Registrar la minima cantidad de informacion que sea necesaria sobre el
incidente y con resguardo de la confidencialidad, y derivar puntualmente a la
victima para que cuente con una atencion integral 17-18.

(i) Determinar el alcance que se considera apropiado para la investigacion,
tomando en cuenta lo siguiente:

(a) Si el incidente se considera vinculado al Proyecto

(b) Si el denunciante brindd consentimiento informado para iniciar un
procedimiento administrativo sobre un comportamiento inapropiado.

(c) Si existen suficientes sistemas y procedimientos vigentes para
salvaguardar los derechos de la victima y/o del denunciante (es decir, si
el empleador tiene suficientes mecanismos y experiencia para garantizar
que el proceso de investigacion de una conducta inapropiada sea
“centrado en los sobrevivientes”).

(d) La necesidad de comunicar a la victima cuales son los requisitos
obligatorios para el reporte del hecho antes de presentar reclamo formal.

A los fines de una investigacion apropiada, el MAQR debera establecer:

(i) si el empleador de la persona denunciada sera quien lleve adelante la
investigacion de la conducta inapropiada

14 “Grievance Mechanisms for Sexual Exploitation and Abuse & Sexual Harassment in World Bank-financed Projects”,

(Interim Technical Note) April 2020.

15 “Good Practice Note - Addressing Sexual Exploitation and Abuse and Sexual Harassment (SEA/SH) in Human

Development Operations” (WBG, 15tEd., Sept. 2022). “Nota de Buenas Prdcticas - Cémo abordar la Explotacién y el Abuso
Sexuales y el Acoso Sexual (EyAS/ASx) en las operaciones de desarrollo humano” (GBM, 1. Ed, Sept 2022)

16 “Good Practice Note — Addressing Sexual Exploitation and Abuse and Sexual Harassment (SEA/SH) in Investment
Project Financing involving Major Civil Works” (WBG, 3™ Ed, October 2022. “Nota sobre Buenas Prdcticas — “Cémo
abordar la Explotacidn y el Abuso Sexuales y el Acoso Sexual (EyAS/ASx) en proyectos de inversién que involucran obras
civiles de gran envergadura” (GBM, 39. Ed, Octubre 2022)

17 Ver Pag. 5 en Ref. 1.

18 Corresponde que las victimas decidan si quieren denunciar a través del mecanismo de quejas y reclamos, y si quieren
acceder a los servicios de atencidn disponibles. Si una victima quiere acceder voluntariamente a servicios de atencidn,
pero no quiere presentar una queja formal, se debe aceptar esa decision.
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(i) si el empleador de la persona denunciada aplicara sus propios mecanismos
y procedimientos de investigacion para los casos EyAS/ASx.

(iii) si se establecera la participacion de una tercera parte (capacitada y
calificada en mecanismos de respuesta ante casos de EyAS/ASx) para evaluar los
procedimientos tales como, por ejemplo:

(a) Brechas en los manuales de procedimientos (0 en su implementacion)
que pudieran haber contribuido a la posibilidad de explotacion o abuso
sexual;

(b) Modificaciones (si corresponde) sobre practicas de informacion vy
monitoreo, incorporando medidas de mitigacion frente a posibles futuros
casos de abuso o explotacion sexual.

(c) Posibles areas de capacitacion adicional

(d) Existencia de disposiciones y/o medios establecidos para brindar apoyo
de corto y mediano plazo a las victimas, en linea con las guias de
Buenas Practicas del Banco Mundial ante casos de EyAS/ASx y
protocolos de respuesta del proyecto frente a casos de EyAS/ASX,
tomando en cuenta los plazos del proyecto y las obligaciones post
cierre.

(e) Posibles medidas de prevencion para que no ocurran situaciones
similares en el futuro (tomando en consideracion las visiones de las
victimas y de los denunciantes).

El MAQR incluira instancias de seguimiento del proceso para asegurar que se
implemente de modo seguro y ético, de acuerdo con la responsabilidad del
proyecto y el marco de respuesta y los propios procedimientos del MAQR. También
se deberan cotejar los resultados de la investigacién y las acciones correctivas que
se deben implementar. En el caso de incidentes EyAS/ASx, los reportes de la
investigacion de conductas inapropiadas llevadas a cabo por el empleador o en su
nombre deberan ser confidenciales en su mayoria. No obstante, el empleador
reportara al MAQR los resultados de la investigacion confidencial y las acciones
tomadas. Las investigaciones sobre la conducta inapropiada relativa a casos de
EyAS/ASx pueden concluir que las acusaciones fueron fundamentadas,
infundadas o no concluyentes'®. Los resultados de la investigacion, registrados en
el MAQR, junto con las acciones correctivas que fueron identificadas deberan
quedar accesibles para el Banco en el MAQR con propdésitos de registro.

En el cuadro siguiente se resumen las distintas funciones para dar respuesta a un
incidente EyAS/ASx.

1% cuando no hay suficiente evidencia o corroboracién para determinar si la acusacion es cierta o no
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Quien hace qué para dar respuesta a un incidente EyAS/ASx

Operador MAQR: recibe y documenta las denuncias EyAS/ASx. Ofrece una
escucha empatica y no prejuiciosa. Ofrece referencias. Remite las denuncias para
su gerenciamiento.

Comité MAQR: revisa las denuncias EyAS/ASx, evalua la posible vinculacién al
proyecto, transfiere al empleador para implementar las acciones administrativas,
hacer el seguimiento de la respuesta del empleador, finalizar la evaluacion de la
vinculacion con el proyecto, documenta las acciones y cierra el caso.

Empleador: de acuerdo con sus mecanismos de responsabilidad [accountability],
codigos de conducta y legislacion relevante, incluidos las leyes laborales, lleva a
cabo la investigacion de la conducta indebida, pone a disposicion competencias y
capacidad técnica para asegurar la integridad de la investigacion y que la misma
siga el enfoque “centrado en la persona sobreviviente”, reportar los resultados de
la investigacion y las acciones tomadas para gestionar la/s denuncia/s.

Prestatario: supervisa el funcionamiento del MAQR de acuerdo con los
procedimientos operativos, realiza el seguimiento para asegurar que las victimas
sean referidas/remitidas a los servicios de atencion de manera oportuna, aborda
las brechas y desafios, reporta al Banco dentro de las 24 hs y provee actualizacién
durante la implementacion del plan de acciones correctivas.

Equipo del BM: realiza seguimiento de las respuestas de acuerdo con los
procedimientos del proyecto hasta el cierre del caso, brinda asesoramiento al
cliente, realiza seguimiento para asegurar que las victimas sean remitidas a los

servicios-de-atencidon-de-manera-oportuna{siempre-y cuando-se-sepa-laidentidad
de la persona sobreviviente siempre a través de los mecanismos del MAQR y

nunca tomando contacto directamente con la persona), reporta a la gerencia del
Banco segun corresponda.
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ANEXO 4

ACCIONES DE RESPUESTA ANTE LOS INCIDENTES
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ANEXO 4. ACCIONES DE RESPUESTA ANTE LOS INCIDENTES

Después de ocurrido un incidente, se requiere la aplicacion de acciones en el marco del
proyecto para abordar las causas y evitar la recurrencia del incidente. Los detalles de la(s)
accién(es), junto con la entidad ejecutora responsable y el cronograma para completarlas, se
establecen en el Plan de Acciones Correctivas 2°. En ciertas circunstancias podran
implementarse acciones remediales por parte del Banco (que podran incluir segun los casos,
modificar la clasificacion de riesgo del proyecto; requerir que el Prestatario designe un
especialista independiente para asistir y/o confirmar las acciones con inspecciones regulares;
revisar los documentos de gestion Ambiental y Social del proyecto; o decidir la suspension de
los desembolsos).

A continuacién, se muestran a modo de ejemplos posibles acciones correctivas que pueden
ser apropiadas para abordar las causas de algunos incidentes. Cabe senalar que las acciones
deben ser exclusivas de las circunstancias del proyecto y a las causas del incidente, y es
probable que deban ser mas especificas y solidas que las enumeradas aqui.

Incidente Posibles acciones para abordar el incidente

e Revisar los procedimientos de seguridad de las excavaciones y
solicitar que las excavaciones de corto plazo se rellenen al final
del dia

Reducir la inclinacion de la pendiente / declive de la excavacion
Instalar barreras/mejorar el disefio de las barreras

Incorporar sefalizacion de advertencia e iluminacion nocturna
Incorporar alarmas de seguridad o audibles

Excavacion que
quedo abierta

Asegurar que exista alarma sonora de marcha atras y balizas

intermitentes instaladas y funcionando

¢ Instalar camaras de marcha atras para cubrir los puntos ciegos del
vehiculo

e Disponer de una persona que guie los movimientos de los
vehiculos en los lugares de trabajo

e Verificar el cumplimiento del “no uso de teléfono celular’ mientras
se esta en un vehiculo o caminando en el sitio

e Disponer pasos para peatones separadas de las rutas de los

vehiculos mediante barreras

Movimiento de
vehiculos marcha
atras

Uso inapropiado | ® Revisary actualizar el manual de salud y seguridad para

de equipos/ garantizar que se hayan realizado todas las evaluaciones de
caracteristicas de riesgos y peligros para las actividades que ocurren en el sitio
seguridad no | ® Brindar capacitacién sobre tareas individuales y charlas
instaladas orientativas antes del uso del equipo.

e Promover que haya registro de las inspecciones de los equipos
antes de su uso

20 para el caso de incidentes EyAS/ASx para los cuales no hay requerimientos de reporte al Banco de la investigacién, el Prestatario (con
acuerdo del Banco) desarrollard un plan para fortalecer la prevencidn y mitigacion de los mismos.
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Incidente Posibles acciones para abordar el incidente
e Mejorar la sefializaciéon (lenguaje o imagenes apropiados) en las
estaciones de trabajo
e Revisar los requisitos de EPP en la estacion de trabajo
e Elresponsable de H&S revisa el manual de Seguridad y Salud
Ocupacional para garantizar que las funciones y
Observaciones responsabilidades sean claras.
repetidas de | ¢ Asegurar un liderazgo claro de seguridad por parte de los mandos
comportamiento medios y superiores, que incluye: establecer ejemplos en el
deficiente 0 cumplimiento de los requisitos de seguridad, realizar reuniones

desconsiderado e
incumplimientos
de los protocolos
de seguridad.

regulares de seguridad del personal, garantizar que los problemas
de salud y seguridad se discutan en las reuniones en el sitio,
alentar el uso de informes de acciones inseguras

Revisar y actualizar los programas de capacitacion

Incentivar el cumplimiento de las medidas de seguridad y los
reportes
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ANEXO 5.

MODELO DEL PLAN DE MEDIDAS CORRECTIVAS (PAC)
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Como pauta general, el plan de medidas correctivas debe basarse en el cuadro resumen e incorporar texto e
informacion adicionales a fin de describir adecuadamente las medidas y la manera en que se implementaran para

abordar las causas inmediatas, subyacentes y principales identificadas en el informe de la investigacion.

Dado que la informacion referida al incidente puede considerarse perjudicial, puede hacer alusion a condiciones
meédicas o problemas de salud personales, o puede dar lugar a represalias (incluida la informacion sobre explotacion y
abuso sexuales, acoso sexual o cualquier incidente de discriminacion debido a la orientacion sexual y la identidad de
género), los datos recopilados deben tratarse de manera confidencial, y debe mantenerse esa confidencialidad al
elaborar el plan de medidas correctivas.

Modelo de la Tabla Resumen en la que se sintetiza el plan de medidas correctivas (con ejemplos en cursiva)

Medida (del
formulario
N.° | de registro Medidas que se adoptaran Parte _Fec_ha de Estado actual
de responsable finalizacion
incidentes)
1 Control  de | i. Instalar sefiales de transito de i. Contratista i. 5de mayo i. Avanza segun
velocidad de acuerdo con las normas (p. €., Guia | ii. Contratista de 2023 lo previsto
los vehiculos sobre sefnales de transito, 2021). iii. Ingeniero ii. 5de mayo ii. Demorado
de ii.  Instalar requladores de velocidad y encargado de de 2023 iii. Finalizado
construccion rastreo por GPS en los vehiculos de la supervision | iii. 20 de abril iv. En curso
construccion. iv. Contratista de 2023 v. Avanza segun
iii.  Impartir capacitacion a los v. Ingeniero iv. 30 de mayo lo previsto
conductores sobre los peligros del encargado de de 2023 vi. Avanza segun

exceso de velocidad.

la supervision

lo previsto
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Medida (del

formulario Parte Fecha de
N.° | de registro Medidas que se adoptaran s Estado actual
de responsable finalizacion
incidentes)
iv.  Realizar un seguimiento semanal del | vi. Contratista v. 30 de mayo
desemperio de cada conductor. de 2023
v.  Examinar los informes semanales de vi. 3 de junio de
los conductores para detectar 2023
indicios de exceso de velocidad.
vi.  Actualizar el plan de gestion del
trafico para que lo apruebe el
ingeniero encargado de la
supervision
2 Establecer un | EI procedimiento de hallazgos fortuitos | EI procedimiento | 23 de enero de | Avanza segun lo
procedimient | debe incluir los siguiente: de hallazgos | 2020 previsto:  primer
o de . . fortuitos es borrador en
hallazgos I. Factores, d_e riesgo, lta_/es como las preparado por revision
fortuitos  de caracteristicas geqll'ISIcas de las contratista y
artefactos zonhas d.e excavacion y la . revisado por el
explosivos p f"f“’? didad de la excavacion, ingeniero
sin  detonar | . historia de guerra civil. . encargado de la
(UXO) ii.  Informacion detallada por escrito y supervision.

mapas sobre estudios y
operaciones de limpieza anteriores,
que deberan obtenerse del
Prestatario/los encargados de la
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Medida (del
formulario
de registro
de
incidentes)

Medidas que se adoptaran

Parte
responsable

Fecha de
finalizacion

Estado actual

fif.

iv.

gfjecucion antes de comenzar la
construccion.

Situaciones en las que debe
elegirse la excavacion mecanica por
sobre la manual.

Como realizar de manera segura la
excavacion manual cuando no es
posible utilizar la mecanica (con
informacion proporcionada por el
Prestatario/los encargados de la
gfjecucion u otros especialistas en
remocion de minas).

Desarrollar un programa de
capacitacion adecuado para los
trabajadores.

Desarrollo de
un
procedimient
o de
autorizacion
para excavar

Ii.

lil.

El procedimiento de autorizacion
para excavar debe disefiarse antes
de reanudar la excavacion.

Debe aprobarse el procedimiento
de autorizacion para excavar

Se debe capacitar al capataz y a los
gerentes de la construccion sobre el
procedimiento de autorizacion para
excavar y sus requisitos.

il

jii.
iv.

Contratista
Ingeniero
encargado
de la
supervision
Contratista
Contratista

10 de abril de
2023
17 de abril de
2023
24 de abril de
2023
31 de julio de
2023

i. Finalizado
il. Demorado
iii. Demorado

iv. Avanza segun
lo previsto
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Medida (del

formulario Parte Fecha de
N.° | de registro Medidas que se adoptaran s Estado actual
de responsable finalizacion
incidentes)
iv.  Se deben incluir todas las
autorizaciones para excavar en los
proximos dos informes mensuales.
4 Pago de Ila a. Nombre . Parte a. [fecha de a. [Estado
indemnizaci6 i.  Tipo de indemnizacion responsable pago] actual]
n ii.  Monto . Parte b. [fecha de b. [Estado
b. Nombre responsable pago] actual]
iii.  Tipo de indemnizacion
iv.  Monto
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ANEXO Il

Herramienta de seguimento ambiental, social y tecnologias aplicadas em
parcelas demonstrativas

Cadigo registro: IR7-DPD-AS-001
Registro de parcelas demostrativas — tecnologias implementadas (IR7)

Extensionista: Cedula:

Fecha: Provincia: Municipio
Comunidad

1. Identificacion de la Parcela

Cddigo de la parcela: Nombre del productor:
Cedula: , Edad: ,M-O F-0O Otro-
OGenero: Teléfono Forma parte de una asociacién de

productores/ junta de regante (si/no)

Si la respuesta es si colocar el nombre de la asociacion o de la junta de
regante

2. Caracteristicas de la Parcela

Superficie total (Ha): Superficie en la que se aplican tecnologias (Ha):

Poligono de parcela (coordenadas GPS):

Lat / Long ; Lat / Long ;Lat / Long
;Lat / Long
3. Tecnologias Implementadas
Tecnologia Aplicada Fecha de Cantidad de
promovida (Si/No) implementacion | aplicaciones
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Método de O Sid No
siembra
mecanizado

Riego —manejo | 0 Sid No 10213 0 SidNo
de agua
sostenible

Nutricion Reduccioén de 40% de
fertilizante quimico O

OSiON
= NO Si O No

Manejo
integrado de
plagas
(Fungicidas e
inseticidas)

O SidNo 4 aplicaciones O Si O
No

Manejo 1 aplicacion O Si OO No
integrado de .

plagas O SidNo
(herbicidas)

4. Ciclos de Siembra

¢La parcela cuenta con repeticion de ciclos de siembra? OO Si O No
Numero de ciclos implementados hasta la fecha:

Ciclo anterior implementado:

Numero de productores que han recibido demostracion.

Esta productor esta satisfecho con esta implementacion [0 Si [0 No
5. Evidencia

Registro fotografico Método de siembra mecanizado: OO Si O No
Registro fotografico Riego — manejo de agua sostenible: [0 Si O No
Registro fotografico Nutricion: O Si O No

Registro fotografico Manejo integrado de plagas O Si [ No

Documentacion asociada (Informe técnico) O Si OO No

6. Lista de verificacion aspecto ambiental por Tecnologia
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A. Método de siembra mecanizado
Uso de botas, mascarilla y guantes y guantes durante la siembra O Si [0 No
Bandejas de plantulas reusadas o guardadas adecuadamente [ Si [0 No

Restos de plantulas no dispuestos en canales ni parcelas [0 Si 0 No

B. Riego — manejo de agua sostenible

Compuertas de entrada y salida en buen estado [0 Si [0 No

Nivel de agua controlado (sin exceso ni escasez) [J Si [0 No
Presencia de erosion en bordes/canales OO Si [0 No

Registro de volumenes estimados de agua utilizada. O Si O No
Mantenimiento de canales de riego y control de fugas. OO Si O No

Agricultor conoce contacto en caso de inundacion/accidente: [ Si 0 No

C. Nutricién

Agricultor usa guantes y mascarilla al aplicar fertilizantes: 0 Si [J No
Se lavan las manos después de aplicar insumos: [ Si [0 No

Sacos 0 empaques vacios guardados en lugar seguro: [0 Si O No
No se botan sacos o envases al canal/parcela: O Si O No

Se aplica la dosis recomendada de fertilizante: [0 Si O No

Son respectadas las franjas de proteccion entre las areas aplicadas y los canales
O Si O No

D. Manejo integrado de plagas

Agricultor usa mascarilla, guantes y ropa adecuada al aplicar agroquimicos: [0 Si [J
No

Mezcla de productos en area ventilada O Si [0 No
Se observan plagas comunes (chinches, gusanos, caracoles): 0 Si [ No
Reportes de incidencia y controles aplicados [0 Si [0 No

Se usan métodos alternativos (patos, biocontrol) ademas de quimicos [0 Si [0 No
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Los envases vacios de agroquimicos son almacenados y entregados en punto de
acopio: O Si O No

E. Seguridad y Salud Ocupacional

Registro de capacitaciones en uso seguro de agroquimicos y primeros auxilios. [
Si O No

Disponibilidad de botiquin de primeros auxilios en parcela. O Si O No

F. Manejo de Desechos Sélidos

Identificacion de areas de acopio temporal de residuos. (O Si [0 No
Tiempo maximo de almacenamiento (< 60 dias). O Si OO No
Coordinacion con gestores autorizados para disposicion final. O Si [ No

Se reusan envases de agroquimicos: [ Si O No

G. Atencién a Emergencias

Clasificacion de emergencias (leve, moderada, grave). 0 Si O No
Activacion de protocolos de respuesta y registro. [0 Si [0 No
Disponibilidad de material absorbente para derrames. [ Si [ No
Informes mensuales de incidentes. [0 Si 0 No

H. Manejo de la Biodiversidad

Registro de especies indicadoras (aves, insectos, flora). 0 Si O No
Control manual de especies invasoras. [0 Si [ No

Registro practicas de conservacion (compostaje, bioinsumos, prohibicion de
quema) OSi CONo

Coordinaciéon con Ministerio de Medio Ambiente.

I. Lista de verificacion aspecto Social por Tecnologia

Se encuentra informado el productor sobre un canal a utilizar para la realizacion de

reclamos en la zona del proyecto [0 Si 0 No

Los beneficiarios saben que puede comunicar reclamos o sugerencias (MARYS) O

Si O No
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Mecanismo ha sido utilizado por los productores duefios de parcelas demostrativas
Componente 2: 0 Si O No

Considera que fueron excluidos los aspectos genero e inclusiéon: O Si O No
Se registraron incidente durante la implementacion de las tecnologias: 0 Si O No
Se aplica el Protocolo Especifico para casos de VG de acuerdo MGAS O Si [0 No

Se encontraron objetos culturales (ceramica, piedras talladas, huesos) [0 Si [0 No

7. Comentario:

Firma Especialista Ambiental:

Firma del extensionista:

Firma del productor:

Firma Especialista Agricola:

Firma Especialista Social:
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ANEXO IV

Protocolo de Prevencion y Respuesta ante Casos de Violencia de Género (VG)
1. Objetivo

Establecer un procedimiento claro, confidencial y centrado en la persona para la
identificacion, notificacion, atencidén y seguimiento de casos de violencia de género
(VG) en el marco de las parcelas demostrativas region nordeste del componente 2.

2. Principios aplicables en la atencion de casos de violencia de género

* Confidencialidad y seguridad: Toda la informacion se maneja bajo estricta reserva,
priorizando la seguridad fisica y emocional de la sobreviviente.

» Consentimiento informado: Ningun paso (notificacion, investigacion) se ejecutara
sin la autorizacion expresa de la persona afectada, salvo obligaciones legales
nacionales.

+ Enfoque centrado en sobrevivientes: Se garantiza respeto, dignidad, no
revictimizacion y apoyo psicosocial.

* No represalias: Ninguna persona sera objeto de represalias por denunciar o apoyar
una denuncia de VG.

 Coordinacion institucional: Se articularan los procedimientos con el Mecanismo de
Atencion de Quejas y Reclamos (MAQR), la Unidad Ejecutora del Proyecto (UIP) y
las autoridades competentes.

3. Procedimiento
3.1 Identificaciéon y recepcion de denuncias

* Las denuncias pueden provenir de la victima/sobreviviente, un tercero

* La recepcion se hara a través del equipo de apoyo, (extensionistas o especialistas)
ala (UIP) del proyecto, garantizando anonimato si la persona lo solicita.

* Registro inicial en formulario especifico de VG (Anexo 2c de la Guia).

3.2 Notificacion inmediata

* ElI UIP informa al Banco Mundial dentro de 24 horas de recibida la denuncia.
» La UIP notifica al Banco Mundial dentro de un plazo maximo de 48 horas, usando
el formato preliminar.
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» La notificacion debe mantener confidencialidad, sin incluir datos sensibles de la
victima.

3.3 Atencion y proteccion de la persona sobreviviente

* Activacion de protocolos de emergencia si hay riesgo inminente para la seguridad
de la victima.
* Acompafnamiento continuo por personal encargado en enfoque de género.

3.4 Investigacion y medidas correctivas

* La investigacion ser realizada por la UIP, responsable.
* Las medidas correctivas deben incluir capacitacion, ajustes de procedimientos y
monitoreo de reincidencia.

3.5 Seguimiento y cierre del caso

* La UIP, en coordinacién con el Banco, verificara la implementacién de medidas
correctivas.

* El caso se considera cerrado cuando se hayan aplicado las medidas disciplinarias,
brindado apoyo a la victima 'y adoptado acciones preventivas.
* El cierre sera comunicado de manera oficial al Banco.

4. Roles y responsabilidades

* Unidad Ejecutora del Proyecto (UIP): Notificacion al Banco, coordinacion de
acciones, seguimiento del caso.

* Banco Mundial: Registro del incidente, acompafamiento técnico al prestatario,
supervision de medidas correctivas.

5. Prevencion y sensibilizacion
 Capacitacion obligatoria al personal del proyecto sobre VG y Cédigos de Conducta.

* Difusion de canales de denuncia en comunidades y lugares de trabajo.

(68]
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ANEXO V

Proyecto

Manejo Integrado del Paisaje

en las Cuencas Hidrograficas
de Republica Dominicana (P170848)

Bitacora de seguimiento mensual parcelas demostrativas
Datos de las tareas ejecutadas

Extensionista/Técni
co:

Productor:

Fecha inicio Fecha de termino
seguimiento: de seguimiento

Cedula productor: Teléfono

Edad: Genero:

Provincia: Municipio: Comunida
d:

Poligono

Fecha Actividades Responsable

[69]
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ANEXO VI
Lista de verificacion ambiental y social por Tecnologia

A. Método de siembra mecanizado

Uso de botas, mascarilla y guantes y guantes durante la siembra: O Si O No
Bandejas de plantulas reusadas o guardadas adecuadamente: OO Si 0 No
Restos de plantulas no dispuestos en canales ni parcelas: [0 Si [0 No

B. Riego — manejo de agua sostenible

Compuertas de entrada y salida en buen estado: [ Si [0 No

Nivel de agua controlado (sin exceso ni escasez): O Si O No

Presencia de erosion en bordes/canales: O Si [0 No

Registro de volumenes estimados de agua utilizada.

Mantenimiento de canales de riego y control de fugas.

Agricultor conoce contacto en caso de inundacién/accidente: [0 Si O No

[70]
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C. Nutricion

Agricultor usa guantes y mascarilla al aplicar fertilizantes: O Si [0 No
Se lavan las manos después de aplicar insumos: 1 Si [0 No

Sacos o empaques vacios guardados en lugar seguro: [0 Si O No
No se botan sacos o envases al canal/parcela: (0 Si [ No

Se aplica la dosis recomendada de fertilizante: [0 Si [0 No

Son respectadas las franjas de proteccion entre las areas aplicadas y los canales: O Si O
No

D. Manejo integrado de plagas

Agricultor usa mascarilla, guantes y ropa adecuada al aplicar agroquimicos: 0 Si 0 No
Mezcla de productos preparada en area ventilada: O Si O No

Se observan plagas comunes (chinches, gusanos, caracoles): (I Si [ No

Se usan métodos alternativos (patos, biocontrol) ademas de quimicos: OO Si O No

Los envases vacios de agroquimicos son almacenados y entregados en punto de acopio: [J
Si O No

E. Seguridad y Salud Ocupacional

Registro de capacitaciones en uso seguro de agroquimicos y primeros auxilios. O Si O No
F. Manejo de Desechos Sélidos

Identificacion de areas de acopio temporal de residuos. [0 Si 0 No
Tiempo maximo de almacenamiento (< 60 dias). 0 Si 0 No
Coordinacion con gestores autorizados para disposicion final. [0 Si 0 No
Se reusan envases de agroquimicos: O Si 0 No

G. Manejo Integrado de Plagas

Monitoreo quincenal (Colocar frecuencia) de plagas. [0 Si OO No
Reportes periddicos de incidencia y controles aplicados. O Si 0 No

H. Atencién a Emergencias

Clasificacién de emergencias (leve, moderada, grave). O Si O No

Activacion de protocolos de respuesta y registro. [1 Si [0 No

(71]
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Disponibilidad de material absorbente para derrames. O Si 0 No
Informes mensuales de incidentes. OO Si OO No

l. Manejo de la Biodiversidad

Registro de especies indicadoras (aves, insectos, flora). O Si 0 No
Control manual de especies invasoras. [1 Si [0 No

Registro practicas de conservacién (compostaje, bioinsumos, prohibicion de quema) OSi
ONo

Coordinacion con Ministerio de Medio Ambiente.
K. Checklist Social por Tecnhologia

Se encuentra informado el productor sobre el canal a utilizar para la realizacién de reclamos
en la zona de proyecto [ Si [0 No

Los beneficiarios saben que puede comunicar reclamos o sugerencias (MARYS): O Si OO No

Mecanismo ha sido utilizado por los productores duefos de parcelas demostrativas
Componente 2: (0 Si O No

Considera que fueron excluido los aspectos genero e inclusién: O Si O No
Se registraron incidente durante la implementacion de las tecnologias: [0 Si [0 No
Se aplica el Protocolo Especifico para casos de VG de acuerdo MGAS O Si O No

Se encontraron objetos culturales (ceramica, piedras talladas, huesos): I Si [0 No

Firma de Extensionista/Técnico BIOARROZ:

Firmar de Encargado Relaciones sociales BIOARROZ:

Firma Especialista Agricola UIP:

Firma Especialista Ambiental UIP:
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Firma Especialista Social UIP:

Firma del Productor:
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